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ЗАТВЕРДЖУЮ

Міський голова 


______________А.Л.БІЛОУСОВ
«_____»_____________2017 року

ПРОТОКОЛ № 5
засідання конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів
на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах
м. Дніпродзержинськ





30 січня 2017 року
	Голова конкурсної комісії 
	Завгородня Т.Ж.

	Заступник голови конкурсної комісії
	Залевський О.Ю.

	Секретар конкурсної комісії
	Дмитрюк Т.В.

	Члени комісії:


	Білий О.С.
Масленков О.В.
Морохов О.О. 

Островерх Т.К.

Скоробогач С.А.
Товмач Л.В.

Чернишов О.А.
Хабаров А.О.


Відсутні: Казанцев С.А. (відпустка).

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1.
Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку. 

Доповідач: Завгородня Т.Ж., заступник міського голови, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, голова конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах.
1.1.
Про попередній розгляд документів САЛАМАЦЬКОЇ Ольги Юріївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
2.
Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради. 

Доповідач: Завгородня Т.Ж., заступник міського голови, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, голова конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах.
2.1.
Про попередній розгляд документів АФОНІНОЇ Тетяни Іванівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
2.2.
Про попередній розгляд документів БОГУН Ольги Іванівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
2.3.
Про попередній розгляд документів ДЄЖКІНОЇ Яни Леонідівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
2.4.
Про попередній розгляд документів ЗОЛОТАРЕВСЬКОЇ Вікторії Костянтинівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
2.5.
Про попередній розгляд документів МИХАЙЛИЧЕНКО Ганни Валентинівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
2.6.
Про попередній розгляд документів ФЛЕРКО Ірини Борисівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
1. СЛУХАЛИ:
Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку. 

Доповідач: Завгородня Т.Ж., заступник міського голови, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, голова конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах.
На виконання розпорядження міського голови від 26.12.2016 №541-р «Про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади у департаменті з гуманітарних питань міської ради» проводиться конкурс на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку.

Для проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку вжито таких заходів:
1.
Опубліковано оголошення про проведення конкурсу на заміщення зазначеної вакантної посади в інформаційно-аналітичному щотижневику Кам’янської міської ради «Відомості» від 28 грудня 2016 року №52(1141), інформація розміщена на офіційному веб - сайті Кам’янської міської ради.
2.
Начальником відділу персоналу міської ради Дмитрюк Т.В. здійснено співбесіду з претендентом САЛАМАЦЬКОЮ Ольгою Юріївною, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку.

3.
Здійснено прийом документів САЛАМАЦЬКОЇ Ольги Юріївни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку.

4.
Кадровою службою міської ради здійснено перевірку поданих кандидатом на заміщення зазначеної вакантної посади документів на відповідність встановленим вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування.

КОМІСІЯ ВИРІШИЛА: 

1.
Інформацію про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку, взяти до відома.
2.
Провести до 03.02.2017 наступні етапи конкурсу: іспит та відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку.
Результати голосування:

“за” – 11


“проти” – немає

“утримались” – немає

1.1.
СЛУХАЛИ:

Про попередній розгляд документів САЛАМАЦЬКОЇ Ольги Юріївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах надійшли документи від претендента САЛАМАЦЬКОЇ Ольги Юріївни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку (заява про участь у конкурсі, особова картка форма №П-2ДС з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, ксерокопії дипломів про повну вищу освіту з додатками, копія диплома кандидата наук,. копія паспорту).
Також Саламацькою О.Ю. було заповнено декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному веб-сайті НАЗК за формою, що визначається Національним агентством, передбаченою ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції».
Саламацька О.Ю. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду із першим заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Чернишовим О.А. та директором департаменту з гуманітарних питань міської ради Онищенко Т.Я. За результатами співбесіди кандидату Саламацькій О.Ю. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку.

Біографічні дані: САЛАМАЦЬКА Ольга Юріївна народилася, освіта повна вища,.
Трудова діяльність:

	з 10.2011 по 08.2015
	Референт ректору приватного ВНЗ Дніпропетровський університет ім.А.Нобеля, м.Дніпропетровськ

	з 09.2015 по 06.2016
	Заступник начальника навчального відділу, провідний фахівець навчально-методичного відділу, доцент кафедри обліку, економіки і управління персоналом ДВНЗ «Придніпровська державна академія будівництва та архітектури», м.Кам’янське


Трудовий стаж Саламацької О.Ю. становить 4 роки 4 місяці. Стажу державної служби та служби в органах місцевого самоврядування не має.

Саламацька О.Ю. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогами до відповідного рівня головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради.
За результатами перевірки документів Саламацької О.Ю., кандидата на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на відповідну посаду.

КОМІСІЯ ВИРІШИЛА:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити САЛАМАЦЬКУ Ольгу Юріївну до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу освіти департаменту з гуманітарних питань міської ради на час перебування штатного працівника у відпустці без збереження заробітної плати для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку.

Результати голосування:

“за” – 11


“проти” – немає

“утримались” – немає

2.
СЛУХАЛИ:

Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради. 

Доповідач: Завгородня Т.Ж., заступник міського голови, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, голова конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах.
На виконання розпорядження міського голови від 26.12.2016 №542-р «Про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади у департаменті муніципальних послуг міської ради» проводиться конкурс на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Для проведення конкурсу на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради вжито таких заходів:
1.
Опубліковано оголошення про проведення конкурсу на заміщення зазначеної вакантної посади в інформаційно-аналітичному щотижневику Кам’янської міської ради «Відомості» від 28 грудня 2016 року №52(1141), інформація розміщена на офіційному веб - сайті Кам’янської міської ради.
2.
Начальником відділу персоналу міської ради Дмитрюк Т.В. здійснено співбесіду з претендентами АФОНІНОЮ Тетяною Іванівною, БОГУН Ольгою Іванівною, ДЄЖКІНОЮ Яною Леонідівною, ЗОЛОТАРЕВСЬКОЮ Вікторією Костянтинівною, МИХАЙЛИЧЕНКО Ганною Валентинівною та ФЛЕРКО Іриною Борисівною, які виявили бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
3.
Здійснено прийом документів АФОНІНОЇ Тетяни Іванівни, БОГУН Ольги Іванівни, ДЄЖКІНОЇ Яни Леонідівни, ЗОЛОТАРЕВСЬКОЇ Вікторії Костянтинівни, МИХАЙЛИЧЕНКО Ганни Валентинівни та ФЛЕРКО Ірини Борисівни, які виявили бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

4.
Кадровою службою міської ради здійснено перевірку поданих кандидатами на заміщення зазначеної вакантної посади документів на відповідність встановленим вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування.

КОМІСІЯ ВИРІШИЛА: 

1.
Інформацію про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради, взяти до відома.
2.
Провести до 03.02.2017 наступні етапи конкурсу: іспит та відбір кандидата на заміщення вакантної посади адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Результати голосування:

“за” – 11


“проти” – немає

“утримались” – немає

2.1.
СЛУХАЛИ:

Про попередній розгляд документів АФОНІНОЇ Тетяни Іванівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах надійшли документи від претендента АФОНІНОЇ Тетяни Іванівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка форма
№П-2ДС з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, ксерокопії дипломів про повну вищу освіту з додатками, копія паспорту).

Також Афоніною Т.І. було заповнено декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному веб-сайті НАЗК за формою, що визначається Національним агентством, передбаченою ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції».
Афоніна Т.І. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради
Мороховим О.О. та директором департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради Гурською М.Г. За результатами співбесіди кандидату Афонінінй Т.І. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Біографічні дані: АФОНІНА Тетяна Іванівна народилася, освіта повна вища,.

Трудова діяльність:

	з 09.1983 по 09.1985
	Лаборант кафедри історії ДІІ, м.Дніпродзержинськ

	з 10.1990 по 05.1991
	Інженер-програміст МП «Геркон», м.Дніпродзержинськ

	з 04.1992 по 07.1993
	Друкарка СРШП «Демос», м.Дніпродзержинськ

	з 01.1994 по 09.1994
	Спеціаліст зі страхування ТОВ «Саламандра», м.Дніпродзержинськ

	з 10.1994 по 04.1998
	Касир-діловод ПП «Ліга», м.Дніпродзержинськ

	з 05.1998 по 01.2000
	Начальник відділу кадрів БКФ «Ріджина», м.Дніпродзержинськ

	з 11.2001 по 05.2002
	Менеджер ПП «Альфа-Трейд», м.Дніпродзержинськ

	з 12.2003 по 10.2015
	Секретар-друкарка, інженер бюро соціального розвитку, головний бухгалтер первинної профспілкової організації, головний спеціаліст профспілки Дніпродзержинського сталеливарного заводу, м.Дніпродзержинськ


Трудовий стаж Афоніної Т.І. становить 21 рік 11 місяців. Стажу державної служби та служби в органах місцевого самоврядування не має.

Афоніна Т.І. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогами до відповідного рівня адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

За результатами перевірки документів Афоніної Т.І., кандидата на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на відповідну посаду.


КОМІСІЯ ВИРІШИЛА:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити АФОНІНУ Тетяну Іванівну до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Результати голосування:

“за” – 11


“проти” – немає

“утримались” – немає

2.2.
СЛУХАЛИ:

Про попередній розгляд документів БОГУН Ольги Іванівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах надійшли документи від претендента БОГУН Ольги Іванівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка форма
№П-2ДС з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, ксерокопія диплому про повну вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Богун О.М. станом на 30.01.2017 не було заповнено декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному веб-сайті НАЗК за формою, що визначається Національним агентством, передбаченою ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції».
Богун О.І. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради Завгородньою Т.Ж. та директором департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради Гурською М.Г. За результатами співбесіди кандидату Богун О.І. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Біографічні дані: БОГУН Ольга Іванівна народилася, освіта повна вища,.

Трудова діяльність:

	з 07.1987 по 08.1987
	Няня ДДЗ №26, м.Дніпродзержинськ

	з 08.1989 по 09.1989
	Вихователь ДДЗ №93, м.Дніпродзержинськ

	з 09.1989 по 09.1993
	Вихователь ДДЗ №26, м.Дніпродзержинськ

	з 10.1993 по 10.1997
	Методист, в.о.завідуючої ДДЗ №71, м.Дніпродзержинськ

	з 07.1999 по 07.1999
	Продавець ПП «Вогник», м.Дніпродзержинськ

	з 08.2002 по 07.2003
	Продавець ПП Шешурева Н.Д., м.Дніпродзержинськ

	з 09.2005 по 06.2013
	Викладач комп’ютерних дисциплін енергетичний технікум, м.Дніпродзержинськ

	з 09.2014 по цей час
	Завідувач навчально-методичного кабінету, викладач з основ інформатики коледжу фізичного виховання, м.Кам’янське


Трудовий стаж Богун О.І. становить 19 років 2 місяці. Стажу державної служби та служби в органах місцевого самоврядування не має.

Богун О.І. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогами до відповідного рівня адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

За результатами перевірки документів Богун О.І., кандидата на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на відповідну посаду.


КОМІСІЯ ВИРІШИЛА:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити БОГУН Ольгу Іванівну до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Результати голосування:

“за” – 11


“проти” – немає

“утримались” – немає

2.3.
СЛУХАЛИ:

Про попередній розгляд документів ДЄЖКІНОЇ Яни Леонідівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах надійшли документи від претендента ДЄЖКІНОЇ Яни Леонідівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка форма
№П-2ДС з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, ксерокопія диплому про повну вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Також Дєжкіною Я.Л. було заповнено декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному веб-сайті НАЗК за формою, що визначається Національним агентством, передбаченою ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції».
Дєжкіна Я.Л. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради Завгородньою Т.Ж.
та директором департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради Гурською М.Г. За результатами співбесіди кандидату
Дєжкіній Я.Л. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Біографічні дані: ДЄЖКІНА Яна Леонідівна народилася, освіта повна вища,.

Трудова діяльність:

	з 02.2003 по 12.2003
	Контролер КП «Дніпродзержинськтепломережа», м.Дніпродзержинськ

	з 04.2004 по 12.2004
	Оператор ТОВ «Інфоком», м.Дніпродзержинськ

	з 01.2005 по 01.2017
	Спеціаліст по квартплаті ТОВ «АбонементХХІ», м.Кам’янське 


Трудовий стаж Дєжкіної Я.Л. становить 13 років 8 місяців. Стажу державної служби та служби в органах місцевого самоврядування не має.

Дєжкіна Я.Л. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогами до відповідного рівня адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

За результатами перевірки документів Дєжкіної Я.Л., кандидата на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на відповідну посаду.


КОМІСІЯ ВИРІШИЛА:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити ДЄЖКІНУ Яну Леонідівну до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Результати голосування:

“за” – 11


“проти” – немає

“утримались” – немає

2.4.
СЛУХАЛИ:

Про попередній розгляд документів ЗОЛОТАРЕВСЬКОЇ Вікторії Костянтинівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах надійшли документи від претендента ЗОЛОТАРЕВСЬКОЇ Вікторії Костянтинівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка форма №П-2ДС з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, ксерокопія диплому про повну вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Золотаревською В.К. станом на 30.01.2017 не було заповнено декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному веб-сайті НАЗК за формою, що визначається Національним агентством, передбаченою ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції».
Золотаревська В.К. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради Завгородньою Т.Ж. та директором департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради Гурською М.Г. За результатами співбесіди кандидату
Золотаревській В.К. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Біографічні дані: ЗОЛОТАРЕВСЬКА Вікторія Костянтинівна народилася, освіта повна вища,.

Трудова діяльність:

	з 04.2007 по 08.2009
	Консультант з надання кредитів, старший консультант з надання кредитів ТОВ «ПростоФінанс», м.Дніпродзержинськ

	з 10.2010 по 12.2015
	Бухгалтер-касир ТОВ «Медіфор», м.Дніпродзержинськ

	з 12.2015 по 01.2016
	Кредитний фахівець ПАТ «Банк Михайлівський», м.Кам’янське 


Трудовий стаж Золотаревської В.К. становить 7 років 6 місяців. Стажу державної служби та служби в органах місцевого самоврядування не має.

Золотаревська В.К. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогами до відповідного рівня адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
За результатами перевірки документів Золотаревської В.К., кандидата на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на відповідну посаду.


КОМІСІЯ ВИРІШИЛА:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити ЗОЛОТАРЕВСЬКУ Вікторію Костянтинівну до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Результати голосування:

“за” – 11


“проти” – немає

“утримались” – немає

2.5.
СЛУХАЛИ:

Про попередній розгляд документів МИХАЙЛИЧЕНКО Ганни Валентинівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах надійшли документи від претендента МИХАЙЛИЧЕНКО Ганни Валентинівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка форма №П-2ДС з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, ксерокопія диплому про повну вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Також Михайличенко Г.В. було заповнено декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному веб-сайті НАЗК за формою, що визначається Національним агентством, передбаченою ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції».
Михайличенко Г.В. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів
міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради Завгородньою Т.Ж. та директором департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради Гурською М.Г. За результатами співбесіди кандидату Михайличенко Г.В. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Біографічні дані: МИХАЙЛИЧЕНКО Ганна Валентинівна народилася, освіта повна вища,.

Трудова діяльність:

	з 11.2001 по 06.2003
	Продавець-консультант «Єльдорадо», м.Дніпродзержинськ

	з 08.2003 по 10.2006
	Продавець-консультант «Євротехніка», м.Дніпродзержинськ

	з 11.2007 по 06.2012
	Адміністратор салону «Перлина», м.Дніпродзержинськ

	з 10.2014 по 07.2015
	Продавець промислових товарів магазину «Уют», м.Дніпродзержинськ


Трудовий стаж Михайличенко Г.В. становить 10 років. Стажу державної служби та служби в органах місцевого самоврядування не має.

Михайличенко Г.В. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогами до відповідного рівня адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

За результатами перевірки документів Михайличенко Г.В., кандидата на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на відповідну посаду.


КОМІСІЯ ВИРІШИЛА:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити МИХАЙЛИЧЕНКО Ганну Валентинівну до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.

Результати голосування:

“за” – 11


“проти” – немає

“утримались” – немає

2.6.
СЛУХАЛИ:

Про попередній розгляд документів ФЛЕРКО Ірини Борисівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач: Дмитрюк Т.В. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах надійшли документи від претендента ФЛЕРКО Ірини Борисівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка форма №П-2ДС з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, ксерокопія диплому про повну вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Також Флерко І.Б. було заповнено декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному веб-сайті НАЗК за формою, що визначається Національним агентством, передбаченою ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції».
Флерко І.Б. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів
міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради Завгородньою Т.Ж. та директором департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради Гурською М.Г. За результатами співбесіди кандидату Флерко І.Б. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Біографічні дані: ФЛЕРКО Ірина Борисівна народилася, освіта повна вища,.

Трудова діяльність:

	з 08.1994 по 02.1996
	Товарознавець фірма «РЕМ-УАЗ, м.Дніпродзержинськ

	з 02.1996 по 08.1997
	Продавець ПВКФ «Камея», м.Дніпропетровськ

	з 09.1997 по 05.1998
	Офіс-менеджер ТОВ «АВС-формула», м.Дніпродзержинськ

	з 01.2002 по 09.2002
	ПродавецьПП «Смачний хліб», м.Дніпродзержинськ

	з 06.2008 по 09.2011
	Провідний державний інспектор Державної інспекції з контролю за цінами в Дніпропетровській області, м.Дніпропетровськ


Трудовий стаж Флерко І.Б. становить 7 років 7 місяців. Стаж державної служби становить 3 роки 3 місяці.

Флерко І.Б. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогами до відповідного рівня адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

За результатами перевірки документів Флерко І.Б., кандидата на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на відповідну посаду.


КОМІСІЯ ВИРІШИЛА:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити ФЛЕРКО Ірину Борисівну до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу адміністративних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.

Результати голосування:

“за” – 11


“проти” – немає

“утримались” – немає

	Голова комісії
	Т.Ж.Завгородня 

	Заступник голови конкурсної комісії
	О.О.Залевський

	Секретар комісії
	Т.В.Дмитрюк 

	Члени комісії: 
	О.С.Білий
О.В.Масленков
О.О.Морохов
Т.К.Островерх

С.А.Скоробогач
Л.В.Товмач

О.А.Чернишов 
А.О.Хабаров


