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ЗАТВЕРДЖУЮ

Міський голова 


______________Андрій БІЛОУСОВ
«_____»_____________2021 року

ПРОТОКОЛ №8
засідання конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів
на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради 
м. Кам’янське 






18 березня 2021 року 
На засіданні присутні:

	Світлана КОЛІСНІЧЕНКО
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, голова комісії

	Лариса КОЧЕТОВА
	начальник відділу персоналу міської ради, секретар комісії

	Світлана ДАНЮК
	начальник загального відділу міської ради

	Ігор ЛУШПАЙ
	начальник відділу запобігання корупції
та взаємодії з правоохоронними органами міської ради

	Ростислав СНІГУР
	начальник відділу інформаційних

технологій міської ради

	Анатолій ХАБАРОВ
	завідувач сектору режимно-секретної
та оборонно-мобілізаційної роботи міської ради

	Олександр ЧЕРНИШОВ
	перший заступник міського голови
з питань діяльності виконавчих органів міської ради

	Дмитро ЩЕРБАТОВ
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради


Відсутні: Наталія КТІТАРОВА, секретар міської ради (щорічна відпустка);   
                  Альона СІРЕНКО, начальник юридичного відділу міської ради  
                  (службове відрядження).

Запрошені: Віталій МАНДЗЮК, начальник управління охорони здоров’я 
                       міської ради, Олена ВОЛОЩУК, начальник відділу формування 
                       та ведення реєстру територіальної громади міської ради,
                       Віктор НЕКЛЕСА, начальник адміністративно-господарчого 
                       відділу міської ради.
ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1.
Про результати іспиту та конкурсний відбір кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради.

1.1.
Про результати іспиту ПРОНСЬКОЇ Юлії Сергіївни, кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
1.2. 
Заслуховування інформації про кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради.
Доповідач: Віталій МАДЗЮК – начальник управління охорони здоров’я міської ради.
1.3. Про конкурсний відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради.
Доповідач: Світлана КОЛІСНІЧЕНКО – голова конкурсної комісії.
2.
Про результати іспиту та конкурсний відбір кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.

2.1.
Про результати іспиту ЛИННИК Маргарити Василівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування 
та ведення реєстру територіальної громади міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
2.2. 
Заслуховування інформації про кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.
Доповідач: Олена ВОЛОЩУК – начальник відділу формування 
та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.
2.3. Про конкурсний відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.
Доповідач: Світлана КОЛІСНІЧЕНКО – голова конкурсної комісії.

3.
Про результати іспиту та конкурсний відбір кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.

3.1.
Про результати іспиту КАМЕНСЬКОЇ Ганни Олегівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
3.2.
Про результати іспиту КУДЛАЯ Олексія Сергійовича, кандидата
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.

Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
3.3. Про результати іспиту ПАНКА Максима Юрійовича, кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
3.4. Про результати іспиту ПЕРЕТЯТЬКО Алли Віталіївни, кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
3.5. Про результати іспиту ПЕТРУШИ Олександри Едуардівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
3.6. Про результати іспиту РЕУТОВОЇ Віталії Анатоліївни, кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.

3.7. 
Заслуховування інформації про кандидатів на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною 
до досягнення нею трирічного віку.

Доповідач: Віктор НЕКЛЕСА – начальник адміністративно-господарчого відділу міської ради.
3.8. Про конкурсний відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради
на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною
до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Світлана КОЛІСНІЧЕНКО – голова конкурсної комісії.

1.
Про результати іспиту та конкурсний відбір кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради.


1.1.
Про результати іспиту ПРОНСЬКОЇ Юлії Сергіївни, кандидата
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради.

СЛУХАЛИ:
Л. Кочетова. Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 16.03.2021 (протокол №7) ПРОНСЬКУ Юлію Сергіївну було допущено до іспиту 
та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради.

Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р 
(зі змінами). 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета
були присутні С.Данюк, Л.Кочетова, І.Лушпай, А.Сіренко, Р.Снігур.
За результатами перевірки відповідей Пронської Ю.С. на питання екзаменаційного білету №3 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету 
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – п’ять балів;

 

· за друге питання – три бали; 

· за третє питання – п’ять балів;

· за четверте питання – бали не зараховано;
· за п’яте питання – п’ять балів.

Загальна сума вісімнадцять балів, що не є нижчою 50 відсотків 
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні відповідей. Вважати Пронську Ю.С. такою, що успішно склала іспит.

Також нею було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Пронська Ю.С. показала високий рівень практичних навиків володіння державною мовою 
та високий рівень роботи на комп’ютері. 
1.2. 
Заслуховування інформації про кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради.
СЛУХАЛИ:
В.Мандзюк. Пронська Ю.С. пройшла стажування на посаді головного спеціаліста управління охорони здоров’я. Під час стажування зарекомендувала себе грамотним, цілеспрямованим, наполегливим спеціалістом.
Ураховуючи результати іспиту та співбесіди, рекомендую
Пронську Ю.С. для призначення на посаду головного спеціаліста управління охорони здоров’я.
1.3. Про конкурсний відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради.
СЛУХАЛИ:
С.Колісніченко. Розглянувши документи, подані кандидатом Пронською Юлією Сергіївною, яка успішно склала іспит, ураховуючи результати співбесіди, рекомендації В.Мандзюка, начальника управління охорони здоров’я міської ради, запропонувала членам комісії вносити пропозиції.
ВИСТУПИЛИ:

Д.Щербатов. Вніс пропозицію рекомендувати міському голові А.Білоусову
для призначення на вакантну посаду головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради ПРОНСЬКУ Юлію Сергіївну.


С.Колісніченко поставила на голосування внесену пропозицію.
Результати голосування:


«за» – 8
«проти» – немає


«утримались» – немає.
ВИРІШИЛИ: 

Рекомендувати міському голові А.Білоусову для призначення 
на вакантну посаду головного спеціаліста управління охорони здоров’я міської ради ПРОНСЬКУ Юлію Сергіївну.

2.
Про результати іспиту та конкурсний відбір кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.

2.1.
Про результати іспиту ЛИННИК Маргарити Василівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування 
та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.
СЛУХАЛИ:
Л. Кочетова. Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 16.03.2021 (протокол №7) ЛИННИК Маргариту Василівну було допущено до іспиту 
та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.

Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування 
у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р (зі змінами). 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета
були присутні С.Данюк, Л.Кочетова, І.Лушпай, А.Сіренко, Р.Снігур.
За результатами перевірки відповідей Линник М.В. на питання екзаменаційного білету №14 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету 
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – чотири бали;

 

· за друге питання – три бали; 

· за третє питання – чотири бали;

· за четверте питання – чотири бали;
· за п’яте питання – чотири бали.

Загальна сума дев’ятнадцять балів, що не є нижчою 50 відсотків 
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні відповідей. Вважати Линник М.В. такою, що успішно склала іспит.

Також нею було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Линник М.В. показала високий рівень практичних навиків володіння державною мовою 
та високий рівень роботи на комп’ютері.
2.2. 
Заслуховування інформації про кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.
СЛУХАЛИ:
О.Волощук. Линник М.В. працювала старшим інспектором відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради. Зарекомендувала себе сумлінним, відповідальним, професійним спеціалістом. 

Ураховуючи результати іспиту та співбесіди, рекомендую Линник М.В. для призначення на посаду головного спеціаліста відділу формування 
та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.
2.3. Про конкурсний відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради.
СЛУХАЛИ:
С.Колісніченко. Розглянувши документи, подані кандидатом Линник Маргаритою Василівною, яка успішно склала іспит, ураховуючи результати співбесіди, рекомендації О.Волощук, начальника відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради, запропонувала членам комісії вносити пропозиції.
ВИСТУПИЛИ:

І.Лушпай. Вніс пропозицію рекомендувати міському голові А.Білоусову для призначення на вакантну посаду головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міської ради ЛИННИК Маргариту Василівну.


С.Колісніченко поставила на голосування внесену пропозицію.
Результати голосування:


«за» – 8
«проти» – немає


«утримались» – немає.

ВИРІШИЛИ: 

Рекомендувати міському голові А.Білоусову для призначення 
на вакантну посаду головного спеціаліста відділу формування та ведення реєстру територіальної громади міста міської ради ЛИННИК Маргариту Василівну.
3.
Про результати іспиту та конкурсний відбір кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.

3.1.
Про результати іспиту КАМЕНСЬКОЇ Ганни Олегівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
СЛУХАЛИ:
Л. Кочетова. Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 16.03.2021 (протокол №7) КАМЕНСЬКУ Ганну Олегівну було допущено до іспиту 
та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р (зі змінами). 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета
були присутні С.Данюк, Л.Кочетова, І.Лушпай, А.Сіренко, Р.Снігур.
За результатами перевірки відповідей Линник М.В. на питання екзаменаційного білету №8 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету 
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – чотири бали;

 

· за друге питання – три бали; 

· за третє питання – чотири бали;

· за четверте питання – п’ять балів;
· за п’яте питання – чотири бали.

Загальна сума двадцять балів, що не є нижчою 50 відсотків 
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні відповідей. Вважати Каменську Г.О. такою, що успішно склала іспит.

Також нею було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Каменська Г.О. показала високий рівень практичних навиків володіння державною мовою 
та високий рівень роботи на комп’ютері.
3.2.
Про результати іспиту КУДЛАЯ Олексія Сергійовича, кандидата
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.

СЛУХАЛИ:
Л. Кочетова. Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 16.03.2021 (протокол №7) КУДЛАЯ Олексія Сергійовича було допущено до іспиту 
та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.

Кудлая О.С. було запрошено по телефону для участі в іспиті
для конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку, але він повідомив, що захворів і взяти участь у конкурсі не зможе.
3.3. Про результати іспиту ПАНКА Максима Юрійовича, кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
СЛУХАЛИ:
Л. Кочетова. Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 16.03.2021 (протокол №7) ПАНКА Максима Юрійовича було допущено до іспиту 
та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р (зі змінами). 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета
були присутні С.Данюк, Л.Кочетова, І.Лушпай, А.Сіренко, Р.Снігур.
За результатами перевірки відповідей Панка М.Ю. на питання екзаменаційного білету №3 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету 
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – п’ять балів;

 

· за друге питання – чотири бали; 

· за третє питання – чотири бали;

· за четверте питання – п’ять балів;
· за п’яте питання – п’ять балів.

Загальна сума двадцять три бали, що не є нижчою 50 відсотків 
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні відповідей. Вважати Панка М.Ю. таким, що успішно склав іспит.

Також ним було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Панко М.Ю. показав високий рівень практичних навиків володіння державною мовою та високий рівень роботи на комп’ютері
3.4. Про результати іспиту ПЕРЕТЯТЬКО Алли Віталіївни, кандидата
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
СЛУХАЛИ:
Л. Кочетова. Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 16.03.2021 (протокол №7) ПЕРЕТЯТЬКО Аллу Віталіївну було допущено до іспиту 
та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р (зі змінами). 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета були присутні С.Данюк, Л.Кочетова, І.Лушпай, А.Сіренко, Р.Снігур.
За результатами перевірки відповідей Перетятько А.В. на питання екзаменаційного білету №14 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – п’ять балів; 

· за друге питання – три бали; 

· за третє питання – п’ять балів;

· за четверте питання – п’ять балів;
· за п’яте питання – два бали.

Загальна сума двадцять балів, що не є нижчою 50 відсотків 
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні відповідей. Вважати Перетятько А.В. такою, що успішно склала іспит.

Також нею було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Перетятько А.В. показала високий рівень практичних навиків володіння державною мовою 
та високий рівень роботи на комп’ютері.
3.5.
Про результати іспиту ПЕТРУШИ Олександри Едуардівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
СЛУХАЛИ:
Л. Кочетова. Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 16.03.2021 (протокол №7) ПЕТРУШУ Олександру Едуардівну було допущено до іспиту 
та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р (зі змінами). 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета були присутні С.Данюк, Л.Кочетова, І.Лушпай, А.Сіренко, Р.Снігур.
За результатами перевірки відповідей Петруши О.Е. на питання екзаменаційного білету №1 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету 
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – чотири бали;
· за друге питання – чотири бали; 

· за третє питання – п’ять балів;

· за четверте питання – чотири бали;
· за п’яте питання – чотири бали.

Загальна сума двадцять один бал, що не є нижчою 50 відсотків 
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні відповідей. Вважати Петрушу О.Е. такою, що успішно склала іспит.

Також нею було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Петруша О.Е. показала високий рівень практичних навиків володіння державною мовою 
та високий рівень роботи на комп’ютері.
3.5.
Про результати іспиту РЕУТОВОЮ Віталії Анатоліївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
СЛУХАЛИ:
Л. Кочетова. Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 16.03.2021 (протокол №7) РЕУТОВУ Віталію Анатоліївну було допущено до іспиту 
та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р (зі змінами). 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета були присутні С.Данюк, Л.Кочетова, І.Лушпай, А.Сіренко, Р.Снігур.
За результатами перевірки відповідей Реутової В.А. на питання екзаменаційного білету №5 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – п’ять балів;
· за друге питання – чотири бали; 

· за третє питання – чотири бали;

· за четверте питання – чотири бали;
· за п’яте питання – два бали.

Загальна сума дев’ятнадцять балів, що не є нижчою 50 відсотків
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні відповідей. Вважати Реутову В.А. такою, що успішно склала іспит.

Також нею було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Реутова В.А. показала високий рівень практичних навиків володіння державною мовою та високий рівень роботи на комп’ютері.
3.7. 
Заслуховування інформації про кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною 
до досягнення нею трирічного віку.
СЛУХАЛИ:
В.Неклеса. Ураховуючи результати іспиту та співбесіди, рекомендую Панка М.Ю. для призначення на посаду головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
3.8. Про конкурсний відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради
на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною 
до досягнення нею трирічного віку.
СЛУХАЛИ:
С.Колісніченко. Розглянувши документи, подані кандидатами Каменською Ганною Олегівною, Панком Максимом Юрійовичем, Перетятько Аллою Віталіївною, Петрушою Олександрою Едуардівною, Реутовою
Віталією Анатолієвною, які успішно склали іспит, ураховуючи результати співбесід, рекомендації В.Неклеси, начальника адміністративно-господарчого відділу міської ради, пропоную членам комісії вносити пропозиції.
ВИСТУПИЛИ:
С.Данюк. Внесла пропозицію щодо для призначення на вакантну посаду головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради
на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною
до досягнення нею трирічного віку ПАНКА Максима Юрійовича.

С.Колісніченко поставила на голосування внесену пропозицію.
Результати голосування:


«за» – 8
«проти» – немає


«утримались» – немає.

А.Хабаров. Вніс пропозицію щодо  зарахування до кадрового резерву виконавчих органів без статусу юридичної особи Кам’янської міської ради
на посаду головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради КАМЕНСЬКУ Ганну Олегівну, ПЕРЕТЯТЬКО Аллу Віталіївну, ПЕТРУШУ Олександру Едуардівну.

С.Колісніченко поставила на голосування внесену пропозицію.
Результати голосування:


«за» – 8
«проти» – немає


«утримались» – немає.


ВИРІШИЛИ: 

1. Рекомендувати міському голові А.Білоусову для призначення 
на вакантну посаду головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на період відпустки основного працівника для догляду 
за дитиною до досягнення нею трирічного віку ПАНКА Максима Юрійовича.
2. Рекомендувати міському голові А.Білоусову для зарахування
до кадрового резерву виконавчих органів без статусу юридичної особи Кам’янської міської ради на посаду головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради КАМЕНСЬКУ Ганну Олегівну, ПЕРЕТЯТЬКО Аллу Віталіївну, ПЕТРУШУ Олександру Едуардівну, РЕУТОВУ Віталію Анатоліївну.
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