
КАМ’ЯНСЬКА МIСЬКА РАДА
ДЕПАРТАМЕНТ МУНІЦИПАЛЬНИХ ПОСЛУГ 
ТА РЕГУЛЯТОРНОЇ ПОЛІТИКИ
Н А К А З

від 19.04.2022                                         м.Кам’янське                               № 51 «ос»
Про преміювання та встановлення 

надбавок працівникам у квітні 2022 року
Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 
(зі змінами), наказом Міністерства розвитку економіки, торгівлі 
та сільського господарства України від 23.03.2021 №609 «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів», рішенням міської ради від 25.02.2022 №545-17/VІІІ 
«Про затвердження Положення про умови оплати праці працівників апарату 
та виконавчих органів Кам’янської міської ради»,
НАКАЗУЮ:

1. Здійснити у квітні 2022 року преміювання працівників департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради, відповідно 
до їх особистого вкладу в загальні результати роботи, в межах фонду преміювання та за рахунок економії фонду оплати праці та встановити надбавки за високі досягнення у праці у відсотках згідно з додатком до наказу. 
2. Головному бухгалтеру Остапенко А.А. виплатити працівникам департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради премії та надбавки у відсотках згідно з додатком у квітні 2022 року.
3. Контроль виконання даного наказу залишаю за собою.
Підстава: подання на преміювання та встановлення надбавок за високі досягнення у праці працівників департаменту муніципальних послуг 
та регуляторної політики міської ради за квітень 2022 року.
Директор департаменту 
муніципальних послуг 
та регуляторної політики 
міської ради 






Марина ГУРСЬКА
ЗАВІЗОВАНО:





        

Головний бухгалтер                      
______________ Альона ОСТАПЕНКО                         

Заступник начальника відділу, юрисконсульт                             

______________ Валерія ГУТНІК
ОЗНАЙОМЛЕНО:
                  Михайло КРАВЦОВ                                 Вікторія ВАСИЛЬКІВ
	
	Тетяна ОСТРОВЕРХ

Дарина ЯЛАНСЬКА
Світлана ВОРОНОВА
Віта ГРОЗАН
Валерія ГУТНІК

Ганна ГОРБАТЕНКО

Ксенія СТЕБЛИНА

Віолетта СНІГУР

Олександр БАЙДУЖ
Антоніна БОРИСОВА
Діна ВОЛКОВА

Анна ЛИТВИНОВА

Світлана ДУГІНА

Таїсія ДУДНИК

Тетяна КАРАБЛІНА

Лідія МАЦАПУРА

Яна ДЄЖКІНА
Тетяна САЄНКО
Олеся САМСОНЕНКО
Дар’я МОРОЗ

Інна ПАНАСЕНКО
Олена НАСТЕКА 
	
	Анастасія ГОЛУБ
Наталія КОНАШОВА
Олена ДОРОФЕЄВА
Ілона ЯЩЕНКО

Юлія КОНОПЛЯНКА

Вікторія НЕЛЬГА

Ганна МИХАЙЛИЧЕНКО

Тетяна ГРИЩЕНКО

Вікторія НЕСКОРОМНА
Наталія КОРОТЄЄВА
Ольга БОРСУКОВСЬКА

Людмила БАЛАН
Марія БУРЧАК

Світлана АЛІПОВА

Альона ОСТАПЕНКО
Дмитро ГЕЙКО 

Олеся БОЙКОВА

Ганна МАРЦОФЕЙ 
Тетяна ШИЯН
Вікторія БОЙКОВА




ПІДГОТОВЛЕНО:

головний спеціаліст відділу регуляторної 

політики та правової роботи

 департаменту муніципальних 

послуг та регуляторної політики міської ради 

Ганна Горбатенко, 0673260855

Витяг до додатку
до наказу департаменту

від 19.04.2022 року №51 «ос»
Преміювання та встановлення

надбавок за високі досягнення у праці працівників

департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради

за квітень 2022 року
	№ з/п
	П.І.Б.
	Посада
	Премія
	Надбавка

	
	
	
	%, запропоно-ваний  керівником виконавчого органу міської ради
	%, 
запропо-нований  заступни-ком міського голови
	%, запропоно-ваний  керівником виконавчого органу міської ради
	%, 
запропо-нований  заступни-ком міського голови

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Островерх 
Тетяна Костянтинівна
	заступник директора департаменту
	50
	50
	50
	50

	…


Директор департаменту 
муніципальних послуг 
та регуляторної політики 
міської ради 






Марина ГУРСЬКА
