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____________ № __________ 



      На № _________ від__________

Міському голові

БІЛОУСОВУ А.Л.

ЗВІТ

про роботу управління соціальної політики міської ради 
у 2018 році
І. Аналітична робота

Пільги. 

Станом на 01 січня 2019 року на обліку в Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги, формування та супровід якого здійснюється управліннями соціального захисту населення адміністрацій районів, перебуває більше 40 тисяч пільговиків, з яких:
- 5 606 ветеранів війни, з них:

- 2 412 учасника бойових дій, у тому числі 68 осіб, яким виповнилось 85 
і більше років,

- 356 осіб з інвалідністю внаслідок війни,

- 2147 учасників війни;

- 659 членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни.

- 18 122 ветеранів праці;

- 1 349 осіб, які користується пільгами відповідно до Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»;

- 713 ветеранів військової служби і ветеранів органів внутрішніх справ;

- 6 осіб, які мають пільги за соціальною ознакою відповідно до Закону України «Про жертви нацистських переслідувань»;

- 204 пільговиків інших категорій – звільнені зі служби за хворобою або вислугою років працівники міліції, рядового і начальницького складу кримінально-виконавчої системи, державної пожежної охорони; неповнолітні діти працівників міліції рядового і начальницького складу кримінально-виконавчої системи, державної пожежної охорони, загиблих або померлих у зв’язку з виконанням службових обов’язків, непрацездатні члени сімей, які перебували на їх утриманні; батьки і члени сімей військовослужбовців, які загинули, померли або стали інвалідами при проходженні військової служби; педагогічні працівники, які працюють у сільській місцевості та селищах міського типу, а також пенсіонери, які раніше працювали педагогічними працівниками в цих населених пунктах і проживають у них; працівники культури, які працюють у сільській місцевості, селищах міського типу ;

- 13 138 осіб, які мають статус «Дитина війни»;

- 934 багатодітних родин, в яких виховується 2932 дитини;

- 2 дитячих будинків сімейного типу;

- 7 прийомних сімей;

- 5 сімей опікунів (піклувальників).

Дані реєстру постійно підтримуються в актуальному стані 
та використовується для перевірки розрахунків підприємств-надавачів послуг при відшкодуванні витрат пов’язаних з наданням пільг. 

Соціальний захист ветеранів та осіб з інвалідністю
У місті діють п’ять міських громадських організацій ветеранів і інвалідів, які отримують фінансову підтримку статутної діяльності з міського бюджету. Так, 
з міського бюджету у 2018 році громадським організаціям виділено 525,8 тис.грн. Фінансування проводиться у повному обсязі відповідно до замовлень організацій. Протягом 2018 року згідно заявок громадським організаціям профінансовано 524,9 тис.грн.
З метою покращення соціального захисту ветеранів та незахищених верств населення міста, підвищення рівня їх життя відповідно до рішенням міської ради від 17.11.2017 №913-20/VІІ «Про затвердження Програми соціального захисту населення міста на 2018-2022 роки» (зі змінами) за рахунок коштів міського бюджету ветеранам війни, які не мають технічної можливості телефонізації житла, надається додаткова пільга на компенсаційні виплати за послуги мобільного зв’язку. Так, на особові рахунки ветеранів проводиться перерахування коштів у розмірі 50,00 грн. щомісяця, такою послугою на даний час користується 39 осіб. Оплата послуги проводиться відповідно до фінансування. Протягом звітного періоду управлінням нараховано та профінансовано дану компенсацію у сумі 23,4 тис.грн.
Станом на 31.12.2018 в місті проживає 11 осіб, яким виповнилося 100 і більше 100 років. Даним громадянам виплачується довічна щомісячна стипендія за рахунок коштів обласного бюджету. Протягом року було поздоровлено двох осіб, яким виповнилося 100 та під час привітання їм вручено натуральну допомогу.
Праця та соціально-трудові відносини
За статистичними даними чисельність наявного населення в місті становить 241,0 тис. осіб. Чисельність штатних працівників – 45,9 тис. осіб.

За даними офіційної статистики загальна сума заборгованості з виплати заробітної плати по місту станом на 01.12.2018 становить 8990,5 тис.грн, у т.ч.:

на 5 економічно активних підприємствах: 8965,2 тис.грн, з якої:

-
ДП «Бар’єр» – 2347,5 тис.грн +1083,9 тис.грн. у порівнянні 
з 01.01.2018, +118,4 тис.грн у порівнянні з 01.11.2018);

-
ДП «Укр ДІАП» – 1906,4* тис.грн (+131,1 тис.грн. у порівнянні 
з 01.01.2018, +9,9 тис.грн у порівнянні з 01.11.2018);

-
Дніпродзержинське учбово-виробниче підприємство українського товариства сліпих (Кораблін) – 55,5 тис.грн (+55,5 тис.грн у порівнянні 
з 01.01.2018, +55,5 тис.грн у порівнянні з 01.11.2018);

-
ПАТ «Дніпровський завод мінеральних добрив» (Москаленко) – 2975,2 тис.грн (+2975,2 тис.грн у порівнянні з 01.01.2018, +2975,2 тис.грн 
у порівнянні з 01.11.2018);

-
ДП «Смоли» - 1680,8 тис.грн (+1680,8 тис.грн у порівнянні 
з 01.01.2018, -190,2 тис.грн у порівнянні з 01.11.2018).

* Данні за інформацією підприємства. До управління статистики м.Кам’янського підприємством інформацію не надано.

на 1 підприємстві-банкрутові: 25,1 тис.грн: 

- ПАТ «Галещинський машинобудівний завод сільськогосподарських машин та обладнання» – 25,1 тис.грн. (+25,1 тис.грн. у порівнянні з 01.01.2018, +0,0 тис.грн у порівнянні з 01.11.2018).

Заборгованість з виплати заробітної плати по відношенню 
до попереднього місяця (6021,7 тис.грн) збільшено на 2968,8 тис.грн або на 49,3%.

Станом на 01.12.2018 загальна сума заборгованості до бюджету ПФУ становить 1911,8 тис.грн. (137 суб’єктів господарювання міста), в тому числі юридичних осіб – 43 на суму 1575,7 тис.грн, фізичних осіб – 94 на суму 336,1 тис.грн).

Протягом 2018 року зареєстровано 32 колективних договорів та 36 змін та доповнень до колективних договорів., визнано не автентичними 2 колективних договори та відмовлено у їх реєстрації.

З початку 2018 року сталось 60 випадків травмування у т.ч 5 зі смертельним наслідком та 1 груповий. В порівнянні з аналогічним періодом 2017 року травматизм збільшився на 28 випадків. або на 47%.

Види подій, що призвели до нещасних випадків: падіння потерпілого під час пересування, падіння, обрушення, обвалення предметів, матеріалів, породи, ґрунту тощо, дія предметів та деталей, що рухаються, розлітаються, обертаються.

Основними причинами травмувань є невиконання вимог інструкцій з охорони праці, невиконання посадових обов'язків.

Спеціалістами управління постійно здійснюється аналіз стану виробничого та невиробничого травматизму в місті, стан проведення атестації робочих місць за умовами праці, здійснення контролю за станом соціального захисту та надання пільг та компенсацій працівникам, які працюють в шкідливих та небезпечних умовах праці.

Підтримка сімей з тимчасово окупованої території України та районнів проведення антитерористичної операції, які вимушені переїхати в інші регіони на тимчасове проживання

Управлінням здійснюється реєстрація внутрішньо переміщених осіб, які переїжджають на проживання до міста з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції шляхом внесення даних в Єдину інформаційну базу даних про внутрішньо переміщених осіб (ЄІБДВПО). На сьогодні в місті проживає близько 5500 внутрішньо переміщених осіб, серед яких майже 1500 дітей, 1900 пенсіонерів та 300 інвалідів. 

Протягом 2018 року зареєстровано 881 внутрішньо переміщених осіб. Всього протягом звітного періоду координатором по роботі з внутрішньо переміщеними особами обслуговано майже 1750 внутрішньо переміщених осіб з різних питань. 

При реєстрації, переміщеним особам надаються роз’яснення щодо вирішення їх нагальних проблем (отримання місця для тимчасового проживання, переоформлення пенсій, державних соціальних допомог, виплат по втраті працездатності, працевлаштування, влаштування дітей до закладів освіти, отримання медичної допомоги, тощо). 

З метою оформлення внутрішньо переміщеними особами соціальних виплат управління співпрацює з управліннями соціального захисту населення адміністрації районів міста шляхом формування та направлення їм XML-файлів сформованих з особових справ в ЄІБДВПО. Так протягом звітного періоду сформовано та направлено до управлінь майже 800 файлів. Також, з метою забезпечення соціального захисту ВПО управління взаємодіє з іншими організаціями та установами міста, які здійснюють соціальні виплати та надають інші види послуг.

У 2018 році Міністерством соціальної політики України впроваджено єдину Web-орієнтовану інформаційну технологію формування сегменту «Облік ВПО» для реєстрації та надання довідок внутрішньо переміщеним особам. Управлінням отримано доступ до даного сегменту та налагоджена реєстрація та видача довідок внутрішньо переміщеним особам.

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 08.06.2016 №365 «Про здійснення соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам» розпорядженням міського голови від 24.06.2016 №258-р створено міську комісію з питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам, секретарем якої визначено працівника управління. 

Протягом 2018 року проведено 46 засідань зазначеної Комісії, на яких було розглянуто 3112 справ внутрішньо переміщених осіб з питань призначення (відновлення) пенсій, всіх видів соціальних допомог. За результатами розгляду прийняті рішення про призначення соціальних виплат 2626 внутрішньо переміщенім особам. 

З метою взаємодії влади та громадськості з питань надання внутрішньо переміщеним особам безоплатної правової допомоги у вирішені їх проблемних питань департамент співпрацює з БО «БФ «ПРАВО НА ЗАХИСТ» на підставі укладено у 2016 році Меморандуму «Про спільну діяльність щодо надання безоплатної правової допомоги».

З питань надання внутрішньо переміщеним особам гуманітарної допомоги департамент співпрацює з благодійними фондами та міською організацією ТОВ Червоного Хреста України.

Питання всебічної підтримки внутрішньо переміщених осіб знаходиться на постійному контролі. 
Соціальний захист учасників бойових дій в АТО та сімей загиблих військовослужбовців м. .Камʼянське

Станом на 27.12.2018 на персоніфікованому обліку для надання пільг відповідно до Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» в управліннях соціального захисту населення адміністрацій районів перебуває 1 539 ветеранів з числа учасників АТО: 

	Південний район, осіб
	Дніпровський район, осіб
	Заводський район, осіб
	Разом по місту, осіб

	Встановлено статус особи з інвалідністю внаслідок війни, які приймали участь в АТО

	15
	20
	10
	45

	Встановлено статус члена сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця, осіб рядового і начальницького складу органів внутрішніх справ України, які приймали участь в АТО 

	21
	32
	23
	76

	Встановлено статус учасника бойових дій особам, які приймали участь в АТО, та внесені до ЄДАРП для надання пільг 

	527
	457
	509
	1493

	Учасники війни, які приймали участь в АТО

	1
	-
	-
	1


З початку проведення антитерористичній операції на сході України загинули 23 військовослужбовця та працівників внутрішніх справ, померли 6 осіб. 

Встановлено статус члена сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця, осіб рядового і начальницького складу органів внутрішніх справ України, які приймали участь в АТО по м. Кам’янському 78 особам та всі особи взяті на персоніфікований обік для надання пільг при сплаті житлово-комунальних послуг.

З метою підтримки ветеранів війни,які примали участь в антитерористичній операції та членів сімей загиблих (померлих) учасників антитерористичної операції в місті діють Комплексна програма підтримки демобілізованих учасників антитерористичної операції та Програма «Родина героя». 
Відповідно до Програми «Родина героя» військовослужбовці міста, які приймають участь в антитерористичній операції та члени їх сімей за рахунок коштів міського бюджету звільнено від оплати за житло у розмірі 100%, та надано пільги на оплату комунальних послуг у розмірі 50%. Станом на 27.12.2018 року пільгами на оплату за житлово-комунальні послуги користується 104 особи, з початку року проведено фінансування на загальну суму 290,82 тис.грн.
Також, за рахунок коштів міського бюджету надано пільги на оплату за житло та комунальні послуги у розмірі 50% членам сімей загиблих (померлих) учасників антитерористичної операції. Такими пільгами користуються 65 осіб, з початку року проведено фінансування на загальну суму 201,8 тис. грн.

Станом на 27.12.2018 на квартирному обліку в адміністраціях районів 
в списках на позачергове отримання житла перебуває:

- 81 учасник бойових дій, які приймали участь в АТО,
- 3 особи з інвалідністю внаслідок війни які приймали участь в АТО 
(ІІ групи 1 особа, ІІІ групи – 2 особи).
Підтримка членів сімей загиблих працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час виконання службових обов'язків з охорони громадського порядку і боротьби зі злочинністю

Станом на 28.12.2018 на обліку в управліннях соціального захисту населення адміністрацій районів міської ради перебуває 9 осіб, які мають статус членів сімей загиблих працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час виконання службових обов'язків з охорони громадського порядку і боротьби зі злочинністю.

Програмою соціального захисту населення міста на 2018-2022 роки, на підставі змін внесених рішенням Кам’янської міської ради від 22.06.2018 
№1120-25/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 17.11.2017 
№913-20/VII» передбачається щомісячна матеріальна допомога членам сімей загиблих працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час виконання службових обов'язків з охорони громадського порядку і боротьби зі злочинністю у розмірі прожиткового мінінімуму визначеного на 1 січня відповідного року. 
Соціальна підтримка сімей з дітьми

Станом на 01.01.2019 в місті Кам’янське в структурних підрозділах соціального захисту населення адміністрацій районних в місті рад в системі ЄДАРП на обліку перебуває 934 багатодітні сім’ї, в яких виховуються 
2 932 дитини. 
Підготовлено проекти рішень міської ради, виконавчого комітету міської ради, розпорядження міського голови:

проектів рішень міської ради:

· від 23.02.2018 №1000-22/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 22.12.2017 №955-21/VII»;
· від 23.02.2018 № 1002-22/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 17.11.2017 №912-20/VII»;
· від 23.02.2018 № 1003-22/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 17.11.2017 №913-20/VII»;
· від 22.06.2018 № 1120-25/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 17.11.2017 №913-20/VII»;
· від 31.08.2018 №1166-26/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 17.11.2017 №912-20/VII» зі змінами;

· від 31.08.2018 №1167-26/VII «Про внесення змін до рішення міської ради  від 17.11.2017 №914-20/VII»;
- від 02.11.2018 №1237-29/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 17.11.2017 №913-20/VII» зі змінами (Програма соціального захисту населення);

- від 02.11.2018 №1238-29/VII «Про затвердження положення про управління соціальної політикиКам’янської міської ради»;

- від 02.11.2018 №1239-29/VII «Про затвердження положення про відділ праці та соціально-трудових відносин Кам’янської міської ради»;

- від 21.12.2018 №1304-30/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 17.11.2017 №915-20/VII» (Прорама підтримки внутрішньо переміщених осіб);
- від 21.12.2018 №1298-30/VII «Про затвердження порядку проведення конкурсу визначення проектів (заходів), розроблених громадськими організаціями ветеранів, для реалізації яких надається фінансова підтримка за рахунок місцевих бюджетів»; 

- від 21.12.2018 №1271-30/VII «Про приєднання до Європейської Хартії рівності жінок і чоловіків у житті місцевих громад»;

- від 21.12.2018 №1299-30/VII «Про затвердження розподільчого балансу управління соціальної політики Кам’янської міської ради та відділу праці та соціально – трудових відносин Кам’янської міської ради»;

- від 21.12.2018 №1297-30/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 17.11.2017 №913-20/VII» зі змінами (Програма соціального захисту населення).

проектів рішень виконавчого комітету міської ради
· від 24.01.2018 №1 «Про затвердження порядка виконання заходів програми соціального захисту населення міста на 2018-2022 роки»;

· від 24.01.2018 № 2 «Про затвердження Порядку виконання заходів програми «Родина героя»;

· від 24.01.2018 №3 «Про затвердження порядку виконання заходів програми розвитку сімейної та ґендерної політики в місті Кам’янське на 2018–2021 роки»;
· від 24.01.2018 № 8 «Про затвердження порядку виконання заходів Комплексної програми підтримки демобілізованих учасників антитерористичної операції»;
· від 28.03.2018 №86 «Про організацію в місті оздоровлення 
та відпочинку дітей влітку 2018 року»;
· від 28.03.2018 № 87 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської  ради від 24.01.2018 № 8»;

· від 28.03.2018 № 112 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської  ради від 24.01.2018 № 2»;

· від 22.08.2018 № 224 «Про внесення доповнень до рішення виконавчого комітету міської ради від 24.01.2018 №8» зі змінами;
- від 24.10.2018 №310 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 25.11.2009 №580 зі змінами»;

- від від 24.10.2018 №311 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 25.05.2011 №203 зі змінами»;

- від від 24.10.2018 №312 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 26.08.2016 №237 зі змінами»

- від 23.11.2018 №347 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 27.09.2017 №295 (зі змінами)»

- від 23.11.2018 №346 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 24.01.2018 №8 (зі змінами)»

- від 26.12.2018 №379 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 27.12.2017 №357»

проектів розпоряджень міського голови:

· від 05.01.2018 №4-р «Про утворення міської комісії з питання направлення за рахунок коштів обласного бюджету дітей на оздоровлення у 2018 році»;

· від 23.02.2018 №84-р «Про утворення міської комісії з організації проведення безоплатного капітального ремонту власних житлових будинків і квартир осіб, що мають право на таку пільгу, за рахунок коштів міського бюджету»;

· від 23.02.2018 №85-р «Про внесення змін до розпорядження міського голови від 24.06.2016 «258-р зі змінами»;

· від 23.04.2018 №157-р «Про затвердження списків вдів (вдівців)учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС»;

· від 19.06.2018 №231-р «Про одноразову матеріальну грошову допомогу за рахунок коштів міського бюджету з нагоди 22-х роковин трамвайної аварії»;

· від 03.07.2018 №256-р «Про внесення змін до розпорядження  міського голови від 12.02.2018 №66-р «Про утворення міської комісії з питань надання матеріальної допомоги громадянам міста за рахунок коштів міського бюджету»;
· від 09.10.2018 №396-р «Про утворення міської комісії з визначення права окремих категорій громадян на отримання компенсації витрат за самостійно встановлений індивідуальний комерційний прилад обліку газу»;
· від 21.11.2018 №444-р «Про внесення змін до розпорядження міського голови від 24.06.2016 №258-р зі змінами».
робочих планів з проведення заходів:

- робочий план проведення урочистої зустрічі міського голови з учасниками бойових дій на територіях інших держав та членами сімей загиблих воїнів-афганців з нагоди відзначення Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав і 29-ї річниці виведення військ колишнього СРСР з Республіки Афганістан;

- робочий план проведення мітингу-пам’яті та церемонії покладання квітів до пам’ятного знаку воїнам-афганцям в лівобережній частині міста з нагоди відзначення Дня вшанування учасників бойових дій на території інших державі 29-ї річниці виведення військ колишнього СРСР з Республіки Афганістан

- робочий план проведення міських заходів з нагоди 32-ї річниці Чорнобильської катастрофи;

- робочий план проведення мітингу та урочистої церемонії покладання квітів до Стелли воїнам-визволителям з нагоди Дня пам’яті та примирення та 73-ї річниці Перемоги над нацизмом у Другій світовій війні;

- робочий план організації та проведення заходів з нагоди 21-ї річниці трамвайної аварії 02.07.1996;

- робочий план організації та проведення мітингу-реквієму та церемонії покладання квітів на Алеї Героїв з нагоди Дня захисника України (по просп. Свободи);

- робочий план проведення урочистої церемонії покладання квітів до Стелли воїнам-визволителям з нагоди 75-ї річниці визволення міста від фашистських загарбників;

- порядок проведення робочої зустрічі міського голови з учасниками ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС з нагоди Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС.

Підготовлено інформації щодо виконання рішень міської ради та виконкому міської ради, розпоряджень міського голови: 

- рішення міської ради від 08.07.2015 №1350-64/VI «Про затвердження комплексної програми підтримки демобілізованих учасників антитерористичної операції» (зі змінами);

· рішення міської ради від 27.02.2015 №1268-60/VI «Про затвердження Програми підтримки членів сімей учасників антитерористичної операції міста Кам’янське «РОДИНА ГЕРОЯ»;

· рішення міської ради від від 28.12.2011 №911-41/VI«Про затвердження Програми соціального захисту населення міста на 2012 – 2017 роки» (зі змінами);

- рішення виконавчого комітету міської ради від 26.08.2016 №237 «Про організацію повідомної реєстрації колективних договорів»;

- рішення виконавчого комітету міської ради від 28.02.2018 №40 «Про затвердження плану заходів щодо організації виконання бюджету та міського бюджету у 2018 році»;
· розпорядження міського голови від 07.05.2018№ 174-р «Про затвердження заходів щодо запобігання проявам тероризму на території міста»;
· розпорядження міського голови від 29.01.2018№ 44-р «Про затвердження плану заходів щодо запобігання корупції на 2018 рік»;
- розпорядження міського голови від 08.02.2018 №61-р «Про затвердження плану заходів на 2018 рік з реалізації правопросвітницького проекту «Я маю право!» у місті Кам’янське».
Підготовлено інформацій:

до Дніпропетровської ОДА та її структурних підрозділів:

-  узагальнену по місту інформацію щодо виконання плану дій з реалізації Національної стратегії у сфері прав людини на період до 2020 року;

- щодо реалізації Національного плану дій з виконання резолюції ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року;
- щодо виконання постанови Кабінету Міністрів України від 11.04.2018 №273 «Про затвердження Державної соціальної програми забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2021 року»;

- щодо реалізації Закону України від 26.01.2016 №936-VIII «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо посилення соціального захисту дітей та підтримки сімей з дітьми» (щомісяця);

- щодо прогнозних показників організації оздоровлення та відпочинку дітей влітку 2018 року;
- про хід виконання регіональної «Програми оздоровлення та відпочинку дітей Дніпропетровської області у 2014 – 2021 роках»(щоквартально);

- про підготовку до проведення оздоровчої кампанії за бюджетні кошти 
у 2018 році за формою 1-ОБК, 2-ОБК;

- про виконання листа Міністерства соціальної політики України від 08.05.2018 №8936/0/2-18/37 «Про забезпечення виконання Плану заходів щодо організації та проведення оздоровлення і відпочинку дітей у 2018 році»;

- щоквартальну звітність по місту в розрізі районів щодо обліку сімей з дітьми, протидії насильству в сім’ї;

- про виконання обласної Програми розвитку сімейної та гендерної політики у Дніпропетровській області на 2012 - 2021 роки» щоквартально;
- щодо виконання постанови Кабінету Міністрів України від 24.02.2016 №111 «Про затвердження Державної соціальної програми протидії торгівлі людьми на період до 2020 року»;

- про виконання доручення виконуючого обов’язки голови Дніпропетровської обласної державної адміністрації О.Кужмана від 20.04.2018 №08-28/0/35-18 «Про заходи з реалізації I етапу Національної стратегії реформування системи інституційного догляду та виховання дітей на 2017 – 2026 роки» (щомісяця);

- щодо виконання та реалізації постанови Кабінету Міністрів України 
від 22.08.2018 №658 «Про затвердження Порядку взаємодії суб’єктів, 
що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі»;

- про організацію надання одноразової натуральної допомоги «пакунок малюка» - щоденно, щомісяця починаючи з 01.09.2018
- на виконання рішення Комітету Верховної Равди України з питань соціальної політики, зайнятості та пенсійного забезпечення від 05.12.2018 №106 з обговорення проблемних питань, які виникають при призначені житлових субсидій та шляхів їх вирішення;

- на виконання листа департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської облдержадміністрації отриманого електронною поштою щонеділі надається інформація щодо моніторингу результатів опрацювання інформації ПФУ стосовно внутрішньо переміщених осіб, які за даними Інтегрованої міжвідомчої інформаційно-телекомунікаційної системи „Аркан” повернулися до покинутого місця постійного проживання;

- на виконання листа департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської облдержадміністрації отриманого електронною поштою щонеділі надається інформація щодо моніторингу призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам;

- на виконання листів департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської облдержадміністрації від 29.03.2018 №1862/0/192-18 та №1863/0/192-18 щомісячно надається інформація щодо кількості осіб, які переселились з території АР Крим до міста Кам’янське;

- на виконання телефонограми Дніпропетровської ОДА від 04.01.2017 інформація щодо членів сімей військовослужбовців, які загинули під час операцій в східних областях України, що потребують поліпшення житлових умов та зараховані на квартирний облік, а також інформацію стосовно вжитих заходів для вирішення потреби в покращенні житлових умов таких сімей (до 20 числа щомісяця);

- на виконання листа Державної служби України у справах ветеранів війни та учасників антитерористичної операції від 22.09.2014 №16-вих щодо визначення потреби у забезпечені житлом інвалідів війни, учасників бойових дій та учасників війни (щоквартально до 10 числа);

- на виконання листа соціального захисту населення Дніпропетровської облдержадміністрації, щодо фінансування місцевих програм по виплатам та пільгам учасникам АТО та членів їх сімей (щочетверга до 14.00.);

- на виконання листа соціального захисту населення Дніпропетровської облдержадміністрації, про загиблих осіб, які брали участь в АТО та членів їх сімей; 

 - про хід виконання розпорядження голови Дніпропетровської облдержадміністрації від 13.11.2013 № Р-963/0/3-13 «Про взаємодію місцевих органів виконавчої влади та громадських ветеранських організацій з питань соціального захисту ветеранів війни»;

- на виконання листа Дніпропетровської облдержадміністрації 
від 03.11.2016 №10008/0/1-16 стосовно листа Міністерства соціальної політики України від 26.10.2016 № 15653/0/14-16/04 щодо роз’яснення постанови Кабінету Міністрів України від 19.10.2016 №719 «Питання забезпечення житлом сімей загиблих військовослужбовців, які брали безпосередню участь в антитерористичній операції, а також інвалідів I-II групи з числа військовослужбовців, які брали безпосередню участь у зазначеній операції, та потребують поліпшення житлових умов» (щомісяця);

- на виконання пункту 1 доручення голови Дніпропетровської обласної державної адміністрації В.Резніченка від 08.11.2016 №07-90/0/35-16 щодо забезпечення житлом сімей загиблих військовослужбовців, які брали безпосередню учать в антитерористичній операції, а також інвалідів І – ІІ групи з числа військовослужбовців, які брали участь у зазначеній операції, та потребують поліпшення житлових умов (щомісяця);

- на виконання розпорядження голови Дніпропетровської обласної державної адміністрації від 25.04.2017 №Р-202/0/3-17 «Про затвердження Плану заходів з виконання рекомендацій, викладених у заключних зауваженнях, наданих Комітетом ООН з прав осіб з інвалідністю, до першої доповіді України про виконання Конвенції ООН про права осіб з інвалідністю на період до 2020 року»;

- на виконання листа Дніпропетровської облдержадміністрації від 08.09.2015 №3792/0/1-15 щодо стосовно організації виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 31.03.2015 №359-р «Про затвердження плану заходів щодо медичної психологічної, професійної реабілітації та соціальної адаптації учасників антитерористичної операції»;

- на виконання листа департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської облдержадміністрації отриманого електронною поштою
від 31.07.2018 №4628/0/192-18 було підготовлено інформацію про виконання Державної цільової програми відновлення та розбудови миру в східних регіонах України, затвердженою постановою Кабінету Міністрів України від 13.12.2017 №1071 «Про затвердження Державної цільової програми відновлення та розбудови миру в східних регіонах України»;

- на виконання листа департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської облдержадміністрації отриманого електронною поштою 
від 29.05.2018 №3132/0/192-18 було підготовлено інформацію щодо загальної кількості внутрішньо переміщених осіб з 2014 року які внаслідок окупації чи військових дій, негативних наслідків збройного конфлікту, проявів насильства, масових порушень прав людини на надзвичайних ситуацій чи техногенного характеру набули каліцтва чи інвалідності, або залишились без годувальника, або без належної опіки та піклування за віком;
- на виконання Указу Президента України від 10.11.2006 №945 та листа Голови Адміністрації Президента України стосовно відзначення Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС;

- на виконання доручення голови Дніпропетровської облдержадміністрації від 05.02.2018 №08-5/0/35-18 «Про підготовку і проведення у 2018 році заходів з відзначення Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав»;

- щодо роботи робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення міста;

- щодо проведеної роботи з питань заходів контролю за додержанням законодавства про працю;

- щодо реалізації Стратегії подолання бідності;

- інформація щодо виконання Протоколу засідання обласної комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат від 20.03.2017;

- інформація щодо виконання Протоколу наради з питань детинізації заробітної плати від 10.10.2017;

- інформація щодо виконання Протоколу спільної наради з питання «Легалізація зайнятості населення та заробітної плати, активізація роботи щодо виявлення фактів використання праці неоформлених працівників та порушень законодавства про працю» від 22.05.2018;

- інформація щодо виконання Розпорядження голови ОДА від 26.09.2018 №Р-807/0/3-13 «Про подальше поглиблення соціального діалогу та співпраці між органами виконавчої влади і місцевого самоврядування, організаціями роботодавців та профспілковими організаціями області»;

- інформація щодо виконання Розпорядження голови ОДА від 02.08.2010 №Р-404/0/3-10 «Щодо заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах-боржниках»;

- інформація щодо виконання Розпорядження КМУ від 27.12.2007 
№1017-р «Про схвалення експертної стратегії»;

- інформація щодо виконання Розпорядження голови ОДА від 13.05.2013 №Р-362/0/3-13 щодо забезпечення та проведення громадських робіт;

- інформація щодо виконання Рішення ДОР від 20.06.2014 №531-26/VI «Про обласну соціальну програму поліпшення стану безпеки, гігієни праці»;

- про оздоровлення дітей осіб, загиблих в АТО;

- щодо виконання та реалізації постанови Кабінету Міністрів України 
від 22.08.2018 №658 «Про затвердження Порядку взаємодії суб’єктів, 
що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі».
До виконавчого комітету, структурних підрозділів міської ради: 

· на виконання протоколу наради з представниками ГО «Радість життя» щодо підтримки людей з інвалідністю від 12.06.2018 з питань: «Дослідити питання адресної щомісячної матеріальної допомоги для сімей з інвалідами» та «Підготувати списки сімей з дітьми з інвалідністю, які мають заборгованість за послуги теплопостачання станом на 01.06.2018»;

- до департаменту економічного розвитку міської ради щодо виконання у 2018 році Загальнодержавної програми «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини»;

- про виконання Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста у 2018 році та план виконання на 2019 рік;

- до відділу взаємодії з правоохоронними органами та запобігання корупції міської ради:

 про виконання комплексної програми забезпечення громадського порядку та громадської безпеки;

про виконання розпорядження міського голови від 19.11.2018 №441-р «Про затвердження заходів щодо проведення в місті Кам’янське Всеукраїнського тижня права у 2018 році»;

- до департаменту фінансів міської ради дані щодо обсягів видатків місцевих бюджетів на оздоровлення та відпочинок дітей;

- до юридичного відділу міської ради щодо виконання плану заходів 
на 2018 рік з реалізації правопросвітницьного проекту «Я маю право!» 

- до організаційного відділу міської ради:

- про роботу Комісії з організації проведення безоплатного капітального ремонту власних житлових будинків і квартир осіб, що мають право на таку пільгу, за рахунок коштів міського бюджету;

- про роботу міської комісії з призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо (назва комісії, комітету, робочої групи, координаційної ради тощо) переміщеним особам;

- про роботу комісії з питань надання грошової допомоги на проведення поточного ремонту житлової квартири або будинку учасникам антитерористичної операції;
- про роботу комії з питання надання матеріальної допомоги громадянам міста за рахунок коштів міського бюджету;

- про роботу комісії з визначення права окремих категорій громадян на обладнання квартири індивідуальним опаленням за рахунок бюджетних коштів;

- про роботу міської комісії з визначення права окремих категорій громадян на отримання компенсації витрат за самостійно встановлений індивідуальний комерційний прилад обліку газу;

- інформацію про ювілейні та пам’ятні дати на І квартал 2019 року;

- інформацію про святкові заходи за участю міського голови та керівництва виконкому міської ради протягом І кварталу 2019 року;

- інформацію щодо висвітлення діяльності управління соціальної політики міської ради у друкованому засобі масової інформації (щотижня); 

- до служби у справах дітей міської ради 
щодо виконання доручення першого заступника голови Дніпропетровської обласної державної адміністрації Кужмана О. від 13.06.2018 №08-46/0/35-18 за підсумками обласної наради від 23.05.2018 «Діяти в найкращих інтересах дитини: реформа системи захисту дітей в області»;

щодо виконання постанови Кабінету Міністрів України від 30.05.2018 №453 «Про затвердження Державної соціальної програми «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини на період до 2021 року»;

- до юридичного відділу міської ради щодо виконання плану заходів 
на 2018 рік з реалізації правопросвітницького проекту «Я маю право!»;
на запит на отримання доступу до публічної інформації:

- запит на інформацію голови професійної спілки «Правозахисники країни» ДЖИХУР С.В. від 25.09.2018 №629 (вх. МВК від 29.10.2018 №5-10/1441) стосовно звернення Семенова Г.М.

- на звернення представника уповноваженого з питань дотримання соціально-економічних та гуманітарних прав Ляха Д.О. від 18 жовтня 2016 року №8.2.1/7-П275138.16/04-88 стосовно звернення особи з інвалідністю Прищепи Валерія Миколайовича (адреса: вул. Дунайська, 33-15, м. Кам’янське Дніпропетровська обл., 51906) щодо наявних міських програм надання пільгових кредитів особам з інвалідністю на придбання житла;

Підготовлено звіти:

· аналіз щомісячної інформації про категорії осіб, які мають право на пільги згідно бази даних ЄДАРП за формою Т-2А;

· узагальнення щомісячної інформації про пільги, які надано окремим категоріям громадян за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам за формою №4 – пільга; 

· щодо соціальної підтримки внутрішньо переміщених осіб (щомісячно);

· щодо призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам (щотижня);

· узагальнення щомісячної інформації за надані пільги окремим категоріям громадян за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам 6-пільга;

- щодо соціального захисту ветеранів війни та взаємодії міської влади з громадськими організаціями ветеранів (щомісячно);

- аналіз стану виробничого та невиробничого травматизму в місті, стан проведення атестації робочих місць за умовами праці, здійснення соціального захисту та надання пільг та компенсацій працівникам, які працюють в шкідливих та небезпечних умовах праці (щомісячно);

- щодо виплати заробітної плати в розрізі кожного підприємства – боржника міста (щотижня);
- моніторинг щодо підвищення мінімальної заробітної плати і розміру оплати праці працівників бюджетної сфери в розрізі навчальних закладів, закладів охорони здоров’я, культури, соціального захисту населення та інших бюджетних установ (щотижня);.

Документообіг

За звітний період документообіг управління склав 16302 документа:
- вхідна кореспонденція управління –3252 листа; 

- вихідна кореспонденція управління – 2704 листа;

- вхідна кореспонденція управління з питань відпрацювання звернень громадян – 5325 звернень;

- вихідна кореспонденція управління з питань відпрацювання звернень громадян – 5021 звернення;

- вхідна кореспонденція на Гарячу лінію облдержадміністрації – 65 звернень;

- вхідна кореспонденція на Урядову гарячу лінію – 212 звернень.

2. Методична робота

Начальником управління (щотижнево) проводилися оперативні наради 
з начальниками відділів управління та керівництвом комунального закладу соціального захисту «Центру комплексного обслуговування бездомних осіб» та міського центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді.

З метою проведення розьяснювальної або консультативної роботи спеціалістами управління приймалась участь у:

- обласній робочій нараді в департаменті соціального захисту населення Дніпропетровської ОДА;

- нараді з питання використання коштів державного бюджету 
в департаменті соціального захисту населення Дніпропетровської ОДА;

- конференції «Протидія ґендерно обумовленому насильству 
в Україні:правовий захист та надання допомоги постраждалим» (м.Дніпро);

- сесії «Стратегія ґендерної рівності Ради Європи 2018-2023 в Україні: стан та перспективи імплементації на національному, регіональному 
та місцевих рівнях», яку проводила Рада Європи (м.Київ);

- вебекс-нараді з питань реалізації законодавства у сфері запобігання 
та протидії домашньому насильству (м.Дніпро);

- робочій нараді з прийомними сім’ями та дитячими будинками сімейного типу;

- проведенні IV міського фестивалю родинної творчості «Скарби родинної криниці», вручено подарунки 10 учасникам.

- в семінарі з питань соціального захисту внутрішньо переміщених осіб, який проходив в м. Дніпрі.

Відділом з питань сім’ї та оздоровлення дітей підготовлено:

· макети буклетів щодо запобігання та протидію домашньому насильству, 
· інформаційні листівки щодо оздоровлення дітей окремих пільгових категорій для розміщення в загальноосвітніх навчальних закладах, управліннях соціального захисту населення адміністрацій районів міста, сайті організації «Патріот-2015»,

Відповідно до затвердженого графіку проведено профілактичні заходи, спрямовані на підвищення рівня поінформованості щодо запобігання домашньому насильству та протидію торгівлі людьми на базі вищого професійного училища, комерційного технікуму Дніпровського державного технічного університету, коледжу фізичного виховання, центру підготовки та перепідготовки робітничих кадрів, професійного ліцею, Придніпровського державного металургійного коледжу. Заходами охоплено понад 550 осіб учнівської та студентської молоді серед яких поширено понад 600 примірників інформаційного матеріалу. Організовано перегляд відеороликів соціальних реклам. 
З метою формування у суспільстві правової культури та правової свідомості, сприяння підвищенню рівня знань та інформованості громадян щодо реалізації та захисту своїх прав, гарантованих Конституцією України та законами України у різних сферах життя, на виконання розпорядження міського голови від 08.02.2018 №61-р «Про затвердження плану заходів на 2018 рік з реалізації правопросвітницького проекту «Я маю право!» у місті серед учнівської та студентської молоді проведено заходи на базі КЗ НВК «Загальноосвітній заклад – I-II ступенів - академічний ліцей №15 м.Кам’янське», Кам’янського центру підготовки та перепідготовки робітничих кадрів, СЗШ №20 ім А.І.Стовби та НВК «Гармонія». 

Проведено інформаційну кампанію під гаслом «протиДій торгівлі людьми», а саме: 
· 30.07.2018 до Всесвітнього дня боротьби з торгівлею людьми проведено вуличну акцію «Лабіринт можливостей» та презентовано безкоштовний показ фільмів, які висвітлюють проблематику торгівлі людьми.

· 18.10.2018 до Європейського дня боротьби з торгівлею людьми проведено вуличну акцію «Хода за свободу».

В рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» у місті проведено просвітницьку акцію щодо проблеми насильства, ґендерних стереотипів та ґендерної рівності серед учнівської та студентської молоді, у якій прийняли участь понад 200 осіб. 30.11.2018 проведено вуличну акцію «Стоп насильство!».
Відділом з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб управління проводились наради:

- з громадськими організаціями:

- Кам’янською міською організацією ветеранів України;

- Кам’янською міською організацією Всеукраїнської громадської організації інвалідів «Союз Чорнобиль України» та Асоціацією громадських організацій «Чорнобиль», ДМО ветеранів України. 

- ГО «Штаб національного захисту м.Кам’янське»;

- ГО «Патріот-2015».

Відділ праці та соціально-трудових відносин
Впродовж 2018 року постійно надавалась консультативна, методична та практична допомога з питань праці, соціально-трудових відносин, охорони та умов праці підприємствам, установам та організаціям міста усіх форм власності та громадянам міста щодо правильності розроблення колективних договорів та відповідності розділів колективного договору вимогам чинного законодавства. Так з початку року з зазначених питань відділом надано 693 консультації.

Організовано та проведено:

- 4 засідання міської координаційної ради з безпечної життєдіяльності населення;

- 11 засідання робочої групи з питань легалізації та зайнятості населення 
у м.Кам’янському, на якому заслухано 158 представників підприємств, установ та організацій міста незалежно від форми власності; 

-1 засідання робочої групи з питань легалізації та зайнятості населення у м. Кам’янському за участю членів обласної робочої групи, а саме: заступника директора департаменту-начальник управління трудових відносин, зайнятості населення та умов праці департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської обласної державної адміністрації ​ Петренко Ю.Л.; заступника начальника головного управління Пенсійного фонду України 
в Дніпропетровській області ​ Щирби О.М.;

18 та 24 вересня 2018 року відділом з питань додержання законодавства про працю застрахованих осіб, зайнятість, працевлаштування інвалідів та з питань дитячої праці у Дніпродзержинському регіоні головного управління Держпраці у Дніпропетровській області за участю посадових осіб управління соціальної політики Кам’янської міської ради та Кам’янського міського центру зайнятості проведено інформаційне відвідування 14фізичних осіб – підприємців та 1 юридичну особу міста з питань дотримання вимог чинного законодавства про працю. 

- 29 засідань комісії з розгляду на відповідність вимогам чинного законодавства колективних договорів, наданих для повідомної реєстрації; 

Здійснено моніторинг:

- 148 бюджетних установ (навчальних закладів, закладів охорони здоров’я, культури, соціального захисту населення) щодо підвищення мінімальної заробітної плати і розміру оплати праці працівників;

- трудових відносин у 297 страхувальника міста.

3. Організаційна робота

Основним напрямком діяльності управління є соціальна підтримка мало захищених верств населення. Соціальна підтримка надається у вигляді:

Грошової допомоги

Управлінням готуються пакети документи на розгляд комісії з питань надання матеріальної допомоги громадянам міста за рахунок коштів міського бюджету та ведеться облік громадян – отримувачів допомоги.

Протягом 2018 року на засіданнях комісії було розглянуто 424 звернень громадян, та оформлено 7 протоколів щодо надання матеріальної допомоги за рахунок коштів міського бюджету. За рішеннями комісії матеріальну допомогу виділено 2619 громадянам на загальну суму 2795,5 тис. грн., з яких:

- 79 демобілізованим учасникам АТО на загальну суму 394,5 тис. грн; 

- 271 багатодітній родині на загальну суму 157,90 тис. грн.;

- 608 особам з інвалідністю на загальну суму 428,1 тис. грн.;

- 119 особам на лікування дитини на загальну суму 264,8 тис. грн.;

- 166 громадянам з онкологічними захворюваннями на загальну суму
244,7 тис. грн.

Розмір матеріальної допомоги визначається комісією з питань надання адресної матеріальної допомоги громадянам міста за рахунок коштів міського бюджету після розгляду кожного звернення в межах затверджених асигнувань фінансування витрат відповідного бюджетного періоду.

Також, управлінням готуються пакети документів для надання матеріальної допомоги громадянам міста за рахунок обласного та міського бюджетів 
на виконання депутатських повноважень депутатами обласної та міської рад. Протягом звітного періоду підготовлено відомості на отримання матеріальної допомоги:

· від депутатів обласної ради Захорольского О.І., Плахотнік О.О., Скворцова В.О., Мороз С.М., Куюмчана М.С. за рахунок обласного бюджету 
на отримання 185 особам;

· від депутатів міської ради за рахунок міського бюджету на отримання 624 громадянам міста.

В рамках Програми соціального захисту населення міста на 2018-2022 роки управлінням проводиться нарахування та виплата:

компенсації витрат за самостійно встановлений індивідуальний комерційний прилад обліку газу. Виплата компенсації за самостійно встановлений індивідуальний комерційний прилад обліку газу. У поточному році розмір компенсації збільшено до 4800,0 грн. (в минулому році 3600,0 грн.). Також розширено категорії осіб, які мають право на її отримання. Впродовж звітного періоду до управління надійшло 11 заяв, які було розглянуто на засіданні відповідної комісії. За результатами розгляду, членами комісії прийнято рішення про надання відповідної компенсації5 сім'ям, на загальну суму 25,2 тис. грн.

· щомісячної матеріальної допомоги членам сімей загиблих працівників органів внутрішніх справ, які загинули під час виконання службових обов'язків з охорони громадського порядку і боротьби зі злочинністю У звітному періоді на підставі заяв осіб, управлінням проведено нарахування щомісячної матеріальної допомоги 4 членам сімей загиблих працівників органів внутрішніх справ на загальну суму 6,8 тис. грн.;
· одноразової та щоквартальної матеріальної грошової допомоги на лікування, придбання ліків у комерційних аптеках, одягу та побутових речей, ремонт квартир тощо сім'ям загиблих в Афганістані та померлих до 1992 року внаслідок отриманих поранень воїнів. Одноразова допомога у 2018 році виплачена 6 сімьям в розмірі 6000,0 грн. на сімью. Щоквартально допомога виплачувалась 7 членам таких сімей у розмірі 600,0 грн. кожному. Загалом у 2018 році допомогу виплачено на суму 52,8 тис.грн.;
· одноразової матеріальної грошової допомоги за  рахунок коштів міського бюджету громадянам, постраждалим в аварії на міському електротранспорті, які проживають та зареєстровані у місті. У 2018 році дану допомогу виплачено 52 постраждалим у трамвайній аварій та 8 членам сімей загиблих надано матеріальну допомогу за рахунок коштів міського бюджету на загальну суму 24,8 тис.грн.
· щомісячної грошової допомоги сім'ям, в яких виховуються діти з інвалідністю з онкологічними захворюваннями в розмірі 1,0 грн. на сім’ю. В звітному періоді дану допомогу виплачено 28 сім'ям, на загальну суму 315,0 тис.грн.;
· щорічно сім’ям, в яких виховуються діти-з інвалідністю, прикуті до ліжка у розмірі 1000,0 грн. на сім’ю, і сім’ям, в яких виховується двоє і більше дітейз інвалідністю у розмірі 2000,0 грн. на сім’ю. У 2018 році зазначену допомогу отримали 51 сім’я на загальну суму 56,0 тис.грн. 
· одноразової матеріальної грошової допомоги за  рахунок коштів міського бюджету вдовам (вдівцям) учасникам ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС. У 2018 році допомогу нараховано та виплачено 113 вдовам ліквідаторів надано матеріальну допомогу на загальну суму 45,2 тис. грн. 
· щомісячної адресної матеріальної допомоги дітям з інвалідністю I типу для придбання Хумуліну Регуляр фірми Eli Lille. Розмір даної допомоги визначається виходячі вартості препарату та дози препарату. Протягом звітного періоду дану допомогу виплачено 20 сім'ям на загальну суму 23,2 тис.грн.;
В рамках Програми «Родина героя» управлінням проводяться нарахування та виплата:

· щомісячної матеріальної допомоги членам сімей загиблих (померлих) військовослужбовців, осіб рядового і начальницького складу органів внутрішніх справ України, які приймали участь в АТО, та які зареєстровані в місті Кам’янське у розмірі прожиткового мінімуму визначеного на 01 січня відповідного року. Розмір допомоги у 2018 році складав 1700,0 грн. щомісяця. Так, протягом поточного року дану допомогу нараховано та виплачено 78 особам на загальну суму 1591,2 тис.грн.;
· адресної допомоги з нагоди Дня народження дітей загиблих (померлих) військовослужбовців, осіб рядового і начальницького складу органів внутрішніх справ України, які приймали участь в АТО, та які зареєстровані в місті Кам’янське, у розмірі 3,0 тис.грн. Протягом 2018 року організовано привітання з Днем народження 18 дітей, їм перераховано адресну допомогу на загальну суму 54,0 тис.грн.
З метою виконання Комплексної програми підтримки демобілізованих учасників антитерористичної операції, протягом ІV кварталу 2018 року управлінням опрацьовано 41 звернення учасників АТО щодо надання одноразової адресної допомоги для вирішення питань оформлення документів на земельні ділянки. Нарахування та виплата даної допомоги на загальну суму 49,2 тис. грн.

В рамках вищезазначеної Програми управлінням здійснюється виплата грошової допомоги учасникам антитерористичної операції на проведення поточного ремонту житлової квартири або будинку. З метою її виплати управлінням організовується проведення обстеження житлових приміщень учасників АТО для визначення переліку та обсягів робіт про що складається акт обстеження. Протягом звітного періоду управлінням обстеження житлово-побутових умов 39 помешкань учасників АТО та членів сімей загиблих учасників АТО, з них:

- 22 помешкань учасників АТО;
- 10 помешкання інвалідів війни;

- 7 помешкання членів сімей загиблих учасників АТО.

Копії актів обстеження житлово-побутових умов отримувача допомоги для уточнення видів і обсягів робіт на проведення поточного ремонту житлових квартир та будинків учасників антитерористичної операції та копії технічних паспортів помешкань передано до департаменту житлово-комунального господарства та будівництва міської ради з метою розроблення для даних об’єктів кошторисної документації відповідно до вимог Державних будівельних норм України з визначенням загальної вартості поточного ремонту та вартості поточного ремонту 1м2 помешкання.

Грошову допомогу на проведення поточних ремонтів нараховано 35 особам на загальну суму 746,17 тис. грн. Виплата допомоги проведена відповідно до фінансування. 

Натуральної допомоги
У 2018 року до управління надійшло 67 заяв щодо отримання натуральної допомоги за рахунок коштів міського бюджету. У звітному періоді 217 особам, які відносяться до пільгової категорій населення, на загальну суму 
65,5 тис. грн.

З метою підтримки сімей пільгових категорій, зокрема багатодітних сімей управлінням у звітному періоді організовано надання натуральної допомоги:

- 185 багатодітним сім’ям продуктами харчування, у т.ч. сім’ям з кількістю дітей від 5 і більше надано по 2 продуктових набори (вартість 1 набору - 300 грн на одну сім’ю) на загальну суму 59,4 тис.грн.;

- дітям шкільного віку з багатодітних сімей у вигляді комплектів шкільного приладдя (вартість 1 набору – 500 грн), надано допомогу 120 дітям з 54 сімей на суму 60,0 тис.грн.

В рамках пілотного проекту «Пакунок малюка» управлінням організовано надання одноразової натуральної допомоги «пакунок малюка» 190 жінкам, які народили дитину у пологовому будинку з 01.09.2018 та на момент виписки її не отримали.

З нагоди Дня матері 13.05.2018 управлінням в пологовому відділенні КЗ «Кам’янська міська лікарня №9» ДОР» організовано проведення соціальної акції «Свято нового життя», в рамках якого 5 жінкам, які народили в цей день вручено квіти, подарункові сертифікати, а ивког підготовлено клопотання щодо одноразової виплати у розмірі 1777,0 грн.Загалом використано 5,3 тис.грн.
Оздоровлення та санаторно-курортне лікування дітей пільгових категорій

Важливим напрямом у роботі відділу щодо підтримки сімей з дітьми є організація оздоровлення та відпочинку дітей пільгових категорій. Упродовж 2018 року до відділу надійшло на розгляд 718 заяв батьків щодо оздоровлення дітей через муніципальний центр адміністративних послуг. За звітний період відділом проведено організаційну роботу щодо підбору 539 кандидатур, підготовки пакету документів та направлення на оздоровлення за рахунок бюджетних коштів:
· 67 дітей міста направлено до ДП «Український дитячий центр «Молода гвардія» (м.Одеса);

· 197 дітей міста направлено до дитячого оздоровчого центру соціальної реабілітації санаторного типу «Перлина Придніпров’я» Дніпропетровської обласної ради” (с.Орлівщина, Новомосковський район);
· 78 дітей міста направлено до ДП «Міжнародний дитячий центр України «Артек» (м.Київ, Пуща-водиця, 14 лінія);

- 6 дітей міста направлено до ДП «Міжнародний дитячий центр України «Артек Лісовий» (м.Київ, Житомирське шосе, 14 лінія);

- 183 дитини міста направлено до позаміського дитячого комплексу оздоровлення та відпочинку «Сонячний» ТОВ «Оздоровчий комплекс «Сонячний»;

- 8 дітей міста направлено до дитячого спортивно-оздоровчого комплексу «Чемпіон» (с.Красне, р-н Скадовський, Херсонська обл.).

Пільг

В рамках соціальних Програм управління організовує:

1. Забезпечення путівками на санаторно-курортне лікування ветеранів праці. Протягом року до управління надійшло 155 заяв від ветеранів праці щодо взяття на облік для забезпечення санаторно-курортною путівкою, яких взято на облік для забезпечення їх санаторно-курортними путівками. Станом на 31.12.2018 на обліку для забезпечення путівками на санаторно-курортне лікування перебуває 363 ветерана праці. 

На 2018 рік з міського бюджету було виділено 730,0 тис.грн. Згідно вимог Закону України «Про публічні закупівлі» управлінням проведено 3 конкурсі закупівлі. За результатами третьої процедури переговорної закупівлі управлінням укладено договір на придбання 107 путівок на загальну суму 729 954,00 грн. 
2. Проведення безоплатного капітального ремонту власних житлових будинків та квартир осіб, які мають право на таку пільгу. Станом на 31.12.2018 на обліку для проведення безоплатних капітальних ремонтів власних житлових будинків і квартир перебуває 8 осіб з інвалідністю внаслідок війни.

У звітному періоді управлінням на підставі укладеного договору з підрядною організацією, надано пільгу у вигляді безоплатного капітального ремонту власного житлового будинку члену сім'ї загиблого (померлого) ветерана війни. Вартість безоплатного капітального ремонту становить 11732,09 грн. 
3. Надання додаткових гарантій соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. На виконання рішення виконавчого комітету міської ради від 26.10.2016 №302 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету від 11.11.2009 № 559 «Про встановлення додаткових гарантій соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» (зі змінами) у 2016 році було внесено до списку дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування (до 18 років), які перебувають в державних закладах та повнолітніх, що навчаються у навчальних закладах за денною формою (до 23 років) і мають у місті житло на праві власності, що не використовується Лисицину Валерію Михайлівну. 

У зв’язку з продовженням дитини-сироти Лисициної В.М. навчання управлінням здійснюється оплата за утримання житла та обслуговування прибудинкової території та послуг теплопостачання. Протягом 2018 року управлінням сплачено за житлово-комунальні послуги 9809,71 грн.
4. Надання компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих категорій громадян громадським транспортом загального користування.
З метою забезпечення безоплатного проїзду пільгових категорій громадян міста, які відповідно чинного законодавства мають на це право, управлінням здійснюється нарахування компенсаційних виплат за пільгове перевезення окремих категорій громадян міським елетро- та залізничним транспортом. Міським бюджетом на компенсаційні виплати у 2018 році передбачено 4960,0 тис. грн. 

Компенсаційні виплати здійснюються на підставі укладених договорів. 
Протягом року компенсацію було нараховано на загальну суму 3375,0 тис.грн., з них:
· за перевезення пільгової категорії населення електротранспортом – 3000,0 тис.грн;

· за перевезення пільгової категорії населення залізничним транспортом – 375,0 тис.грн

В ході контролю за цільовим та ефективним використанням коштів міського бюджету на компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян залізничним транспортом протягом звітного періоду управлінням здійснено перевірки достовірності кількості перевезених пасажирів пільгової категорії залізничним транспортом (за період січень - листопад 2018 року), шляхом звірки реєстрів за формами РРД-01 окремих категорій громадян, яких було перевезено з базою Єдиний Державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги. 

Праця та соціально-трудові відносини
У зв’язку з мораторієм на здійснення перевірок з питань охорони праці впродовж ІV кварталу 2018 року заходи контролю не здійснювались. 

Для вирішення питань та проблем з питань охорони праці та пільгового пенсійного забезпечення, які виникають при зверненні громадян, управління співпрацює з підприємствами та організаціями міста, міським архівним управлінням, регіональним  управлінням Пенсійного фонду України.

Здійснюється моніторинг стану травматизму невиробничого характеру 
в місті за даними лікарень міста, з якими з даного питання співпрацює відділ. 

Відділом щомісячно проводиться моніторинг рівня життя населення міста. Так станом на 01.12.2018 в місті розмір середньої заробітної плати становив 5836,88 грн. 

У розрізі основних галузей: промисловість​ 12014,26 грн.; охорона здоров'я ​ 5841,14 грн.; послуги ​ 6906,58 грн.; торгівля ​ 3940,12 грн.; будівництво ​ 4341,89 грн., освіта ​ 5693,58 грн.; сільське господарство ​ 5464,40 грн.
З керівниками підприємств, установ та організацій міста постійно проводиться роз’яснювальна робота щодо необхідності впровадження мінімального розміру заробітної плати згідно з чинним законодавством.

Постійно здійснюється контроль з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах-боржниках міста, забезпеченням соціального захисту працівників підприємств, установ та організацій усіх форм власності, у тому числі зайнятих на роботах із шкідливими та небезпечними умовами праці, за наданням працівникам відповідно до законодавства пільг та компенсацій за роботу в шкідливих умовах, за станом проведення атестації робочих місць та її відповідності нормативно-правовим актам. 
Протягом 2018 року відділом відпрацьовано 61 звернененя 
з питань, що належать до компетенції відділу.

З метою вдосконалення роботи в галузі соціально-трудових відносин та охорони праці та обміном досвіду відділом підтримується зв'язок зі спеціалістами з питань праці, соціально-трудових відносин та охорони праці департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської ОДА. 

Попередження насильства в сім’ї, протидія торгівлі людьми
У звітному періоді до управління на розгляд та опрацювання надійшло 314 спеціальних карток обліку факту вчинення насильства в сім’ї Кам’янського відділу поліції ГУ НП у Дніпропетровській області. Фахівцями Кам’янського міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (далі – центр) відвідано 221 родину та зроблено оцінку потреб дитини та її сім’ї. З них на підставі актів оцінки потреб дитини та її сім’ї (початкова оцінка) під соціальний супровід взято 34 сім’ї, як такі, що опинилися у складних життєвих обставинах, в яких виховується 45 дітей.

Організація роботи дорадчих органів 
Організовано та проведено:

- 30 засідань комісії для надання матеріальної допомоги за рахунок коштів міського бюджету;

- 4 засідання координаційної ради з питань сімейної та ґендерної політики, попередження насильства  в сім’ї, протидії торгівлі людьми при виконавчому комітеті Кам’янської міської ради;

- 16 засіданнь міської комісії з питання направлення за рахунок коштів обласного бюджету дітей на оздоровлення у 2018 році;

- 1 засідання координаційної ради з питань сімейної та ґендерної політики, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми при виконавчому комітеті Кам’янської міської ради. В роботі координаційної ради прийняли участь завідувач сектору у справах сімейної та гендерної політики управління забезпечення соціальних гарантій департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської ОДА Рахманов В.Р., голова правління громадської організації «Промінь Дніпро» Моргун О.Л.;

- 4 засідань міської комісії з питань взаємодії суб’єктів соціального супроводу сімей (осіб), які перебувають у складних життєвих обставинах;

- 1засідання штабу з організації оздоровлення та відпочинку дітей влітку 2018 року.

4 засідання міської координаційної ради з безпечної життєдіяльності населення;

- 11 засідання робочої групи з питань легалізації та зайнятості населення 
у м.Кам’янському, на якому заслухано 158 представників підприємств, установ та організацій міста незалежно від форми власності; 

-1 засідання робочої групи з питань легалізації та зайнятості населення у м. Кам’янському за участю членів обласної робочої групи, а саме: заступника директора департаменту-начальник управління трудових відносин, зайнятості населення та умов праці департаменту соціального захисту населення Дніпропетровської обласної державної адміністрації ​ Петренко Ю.Л.; заступника начальника головного управління Пенсійного фонду України в Дніпропетровській області ​ Щирби О.М.;

- 29 засідань комісії з розгляду на відповідність вимогам чинного законодавства колективних договорів, наданих для повідомної реєстрації; 

- 2 засідання комісії з питань безоплатного капітального ремонту власних житлових будинків і квартир осіб, які згідно чинного законодавства мають на це право;
- 11 засідань комісії з питань надання грошової допомоги на проведення поточного ремонту житлової квартири або будинку учасникам антитерористичної операції;

- 46 засідання комісії з призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам.

 - 5 засідань комісії з визначення права окремих категорій громадян на отримання компенсації витрат за самостійно встановлений індивідуальний комерційний приладу обліку газу;
- 27 засідань комісії з визначення права окремих категорій громадян на обладнання квартир індивідуальним опаленням за рахунок бюджетних коштів.

Проведення міських заходів:

З нагоди відзначення 29-ї річниці виведення радянських військ колишнього СРСР з республіки Афганістан в приміщенні КЗ СЗШ №20 імені Героя Радянського Союзу О.І. Стовби 14.02.2018 проведено урочисту зустріч міського голови з учасниками бойових дій на територіях інших держав та членами сімей загиблих воїнів-афганців. Під час зустрічі 6 учасників бойових дій нагороджено міськими відзнаками. Окрім того 94 учасникам бойових дій в Афганістані та інвалідам-афганцям за рахунок коштів міського бюджету надано матеріальну допомогу на загальну суму 37,6 тис.грн. (400,0 грн. кожному), 6 членам сімей загиблих надано натуральну допомогу  на загальну суму 1371,24 грн. 

15.02.2017 в місті проведено мітинг-пам’яті та церемонію покладання квітів до пам’ятного знаку воїнам-афганцям в лівобережній частині міста. Для вшанування пам’яті загиблих воїнів-афганців департаментом організовано транспортне обслуговування представників ГО «Союз ветеранів Афганістану» для відвідування цвинтарів міста, де поховані воїни-афганці, та покладання квітів. 

З метою гідного вшанування подвигу учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС та вшанування пам’яті загиблих чорнобильців з нагоди 32-ї річниці Чорнобильської катастрофи 26 квітня поточного року проведено мітинг та церемонію покладання квітів до пам’ятного знаку «Чорнобиль-вічний біль України» в сквері «Героїв Чорнобиля» по вул. Сергія Слісаренка.

До початку заходу в парафії Святого Луки УПЦ відправлена панахида за загиблими на Чорнобильській АЕС, після панахиди від лікарні до пам’ятного знака «Чорнобиль – вічний біль України» пройшла траурна хода.
За рахунок коштів міського бюджету з нагоди 32-ї річниці Чорнобильської катастрофи надано матеріальну допомогу 113 вдовам ліквідаторів на загальну суму 45,2 тис. грн. 
Міські заходи підготовлені спільно з Кам’янською міської в Дніпропетровській області організації Всеукраїнської громадської організації інвалідів «Союз Чорнобиль України» (Нещерет) та Асоціацією громадських організацій «Чорнобиль» (Головня). 
З нагоди Дня пам’яті та примирення, 73-ї річниці перемоги над нацизмом у Другій світовій війні 
Напередодні свята перемоги організовано відвідування на дому 111 інвалідів Другої світової війни та учасників бойових дій, яким виповнилося 85 років і старше. Їм було вручено іменні вітальні листи міського голови і натуральну допомогу у вигляді продуктового набору вартістю 360,0 грн. 

Також з нагоди святкових заходів за рахунок коштів міського бюджету 10 ветеранам надано натуральну допомогу на загальну суму 2,3 тис. грн і за клопотаннями міської організації ветеранів 48 ветеранам виділено матеріальну допомогу на загальну суму 19,2 тис.грн. 

08 травня проведено мітинг та урочисту церемонію покладання квітів до Стели визволителям міста. Захід було відкрито духовим оркестром музичного коледжу. Під час заходу біля Стели визволителям кам’янчани вклонились воїнам – переможцям нацизму та нинішнім захисникам Вітчизни, які своїми мужніми вчинками утверджують спадкоємність українських традицій в прагненні до волі. Проведено марш-парад юних джур закладів загальної середньої освіти, було  забезпечено охорону громадського порядку, обмеження дорожнього руху, присутність салютної групи та почесної варти. Акторами академічного музично-драматичного театру ім.Л.Українки продемонстровано тематичні концертні номера. 

Біля пам’ятника загиблим міліціонерам та братської могили воїнам-визволителям (пам’ятник Прометею) проведено церемонії покладання квітів, участь у яких взяли керівництво міста та громадськість.

Для 70 ветеранів війни - учасників урочистих заходів, 08 травня проведено святковий обід.

З нагоди Міжнародного дня захисту дітей та на виконання рішення міської ради від 17.11.2017 №913-20/VII «Про затвердження Програми соціального захисту населення міста на 2018-2022 роки» (зі змінами)» виплачено адресну одноразову матеріальну допомогу 46 сім’ям, в яких виховується діти-інваліди, прикуті до ліжка, та 5 сім’ям, в яких двоє і більше дітей-інвалідів, та на загальну суму 56 тис. грн. 

Також під час проведення заходів організовано привітання солодощами дітей з інвалідністю, які відвідують відділення соціальної реабілітації дітей-інвалідів районних територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг) та клуб дітей з інвалідністю «Дружба»  територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Заводського району – 51 дитина отримала солодкі подарунки на загальну суму 15,00 тис. грн. за рахунок коштів міського бюджету.
З метою відзначення 22- річниці трамвайної аварії 02.07.1996, відповідно до роїочого плану з організації та проведення у 2018 році заходів з нагоди 22-ї річниці трамвайної аварії було організовано та проведено панахиду по загиблим біля пам’ятного знаку (просп. Аношкіна), та у церквах міста.  За участю міського голови та посадових осіб органів місцевого самоврядування,  громадськості відбулася церемонія покладання квітів до пам’ятного знаку загиблим у трамвайній аварії по просп. Аношкіна. 
За рахунок коштів міського бюджету з нагоди 22-ї річниці трамвайної аварії 02.07.1996р. постраждалим у трамвайній аварій (52 ос.) та членам сімей загиблих (8 ос.) надано матеріальну допомогу за рахунок коштів міського бюджету на загальну суму 24,8 тис.грн. 

З нагоди Дня Державного Прапора, 27-та річниця незалежності України управлінням організовано запрошення ветеранів війни з числа учасників бойових дій в антитерористичній операції, членів сімей загиблих (померлих) учасників АТО для участі у міських заходах з нагоди Дня Держаного Прапора України та 27-ї річниці незалежності України. 
З метою вшанування пам’яті загиблих учасників антитерористичної операції організовано поїздку членів сімей загиблих (померлих) учасників АТО до комплексу поховань військовослужбовців на кладовищі Соцміста по вул. Весняній (Радгоспній), на всі могили покладено квіти.
З нагоди відзначення 268-ї річниці заснування міста управлінням прийнято участь в організації проведення міських урочистих заходів, а саме: 

- організовано запрошення та супровід на урочистому заході, який відбувся 16.09.2018, Почесних громадян міста, Героїв Соціалістичної Праці, керівників міста минулих років, ветеранів. Під час урочистостей їм вручено букети квітів на загальну суму 2,0 тис. грн. Забезпечено транспортне обслуговування (на загальну суму 1,620 тис. грн), проведення святкового обіду за участю міського голови для почесних гостей міста (керівників міста минулих років, ветеранів Великої Вітчизняної війни, почесних громадян міста та Героїв Соціалістичної Праці). 

На виконання рішення міської ради від 29.05.2012 №456-23/VI "Про затвердження Положення про почесне громадянство міста Кам'янське" (зі змінами) та рішення міської ради від 17.11.2017 №913-20/VIІ "Про затвердження програми соціального захисту населення міста на 2018 - 2022 роки" (зі змінами) відділом підгготовлено нарахування разової щорічної виплати коштів почесним громадянм міста з нагоди Дня міста на загальну суму 35,7 тис.грн. Виплата проводиться відповідно до фінансування.

З нагоди Дня захисника України 14 жовтня на Алеї Героїв (просп. Свободи) відповідно до робочого плану проведено мітинг-реквієм та покладання квітів. На заході були присутні керівництво міста та Народні депутати України О.І. Дубінін та В.В. Дідич, учасники антитерористичної операції, представники громадських організацій, представники підприємств міста, молоді, ветерани. Окремо відділом було організовано та забезпечено присутність членів сімей загиблих (померлих) учасників антитерористичної операції, забезпечено їх супроводження під час заходу та транспортне обслуговування. Під час заходу нагороджено пам’ятною відзнакою міського голови – нагрудним знаком «Захисник України» військовослужбовців, які брали безпосередню учать у бойових діях в зоні проведення антитерористичної операції, яка урочисто вручена 9 захисникам. Усі присутні вшанували пам'ять загиблих за свободу й незалежність України хвилиною мовчання 

Після завершення мітингу-реквієму з метою вшанування пам’яті загиблих учасників антитерористичної операції організовано покладання квітів до місць поховань військовослужбовців на Алеї Слави, розташованої на кладовищі Соцміста, керівництвом міста та членами сімей загиблих учасників АТО. 

З метою належного відзначення на місцевому рівні 74-ї річниці вигнання нацистів з України та 75-ї річниці визволення міста від фашистських загарбників 25 жовтня за участю ветеранів війни, керівництва міста і громадськості проведено церемонію покладання квітів до Стели воїнам-визволителям на площі Визволителів. 

Урочистий захід відбувся в академічному музично-драматичному театрі ім. Лесі Українки Нова сцена. Під час заходу за мужність і героїзм, патріотичне виховання підростаючого покоління відзнаками міського голови та виконавчого комітету міської ради нагороджено 15 осіб. Двох учасників бойових дій – визволителів Дніпропетровської області відзначено цінними подарунками. Присутні вшанували пам’ять полеглих хвилиною мовчання. Для учасників урочистого зібрання актори театру подарували спектакль «Ведмідь». 

Відповідно до клопотань міської громадської організації ветеранів України натуральну допомогу з нагоди 74-ї річниці вигнання нацистів з України та 75-ї річниці визволення міста від фашистських загарбників надано 20 особам на загальну суму 7,8 тис.грн, Також за рахунок коштів міського бюджету було організовано транспортне обслуговування членів міської та районних громадських організацій ветеранів для проведення екскурсії по місцям бойової слави Другої світової війни в місті Кам’янське на загальну суму 3,9 тис.грн. 

З нагоди Дня вшанування ліквідаторів наслідків аварії на Чорнобильській АЕС 14 грудня 2018 року в приміщенні міськвиконкому відбулася зустріч керівництва міста з учасниками ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС.
Під час зустрічі було обговорено проблемні питання, нагороджені Почесною грамотою виконавчого комітету Кам’янської міської ради 5 осіб. Учасникам зустрічі було вручено квіти. Пам’ять загиблих героїв присутні вшанували хвилиною мовчання. Від зібрання було відряджено делегацію до пам’яного знаку «Чорнобиль вічний біль України», який розташований в сквері Героїв Чорнобиля для покладання квітів.

До Новорічних свят управлінням відповідно до заходів програми соціального захисту населення міста на 2018 – 2022 роки підготовлено привітання з Новорічними святами дітей-інвалідів віком від 3 до 14 років, які відвідують територіальні центри соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Дніпровського та Південного районів та клуб «Дружба» територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Заводського району. Так, було придбано подарунки для 49 дітей-інвалідів. 

Також, управлінням організовано Свято новорічної ялинки, яке відбулося в академічному музично-драматичному театру ім.Лесі Українки 26 грудня 2018 року. На свято було запрошено 266 дітей окремих категорій громадян, а саме:

- 79 дітей які постраждали від наслідків Чорнобильської катастрофи;

- 17 дітей з сімей загиблих учасників АТО;
- 170 дітей з багатодітних сімей з числа сімей учасників АТО, вимушених переселенців, сімей, в яких матерям присвоєно почесне звання України «Мати-героїня», сімей, в яких одночасно народилась трійня
Всім дітям було вручено солодкі новорічні подарунки на загальну суму 48,2 тис. грн за рахунок коштів міського бюджету.

Фінансування:

Забезпечено контроль за використанням плану асигнувань кошторисних призначень та своєчасним наданням довідок про зміну планових призначень загального фонду бюджету до державної казначейської служби.
Здійснено контроль за своєчасним перерахуванням бюджетних коштів на оплату видатків відповідно до заходів Програми соціального захисту населення міста на 2018-2022 роки, Програми «Родина героя», Комплексної програми підтримки демобілізованих учасників антитерористичної операції та Програми розвитку сімейної та гендерної політики в місті Кам’янське на 2012-2021 роки.
За 2018 рік проведено фінансування за рахунок коштів місцевого бюджету:

· громадських організацій на суму  524,9  тис. грн. 

· утримання КЗСЗ Центр комплексного обслуговування бездомних осіб ДМР    2 071,7 тис. грн.

· утримання Камянського міського центру соціальних служб для сімї, дітей та молоді -  2 199,5  тис.грн.

· на проведення заходів  за   Програмою  соціального захисту    населення  10 113,8 тис.грн.;

· на проведення заходів за Програмою підтримки демобілізованих учасників антитерористичної операції – 1 126,7  тис.грн.;

· на проведення заходів за Програмою «Родина героя»-  1 742,9 тис.грн;

· на проведення заходів за Програмою розвитку сімейної та гендерної політики в місті  - 1 518,6 грн;

· на надання матеріальної допомоги за рахунок коштів субвенції з обласного бюджету 812,8 тис.грн;

· на висвітлення в засобах масової інформації діяльності управління – 309,0 тис.грн;

· на утримання управління – 3 226,7 тис.грн.

Кредиторська заборгованість по загальному фонду на 01 січня 2019 року складає  1 404,3 тис. грн., в т.ч заборгованість поточного року в сумі 252,8 тис.грн - виникла через відсутність фінансування та  не зареєстрована  кредиторська заборгованість в сумі  1 151,5 тис.грн  за видатками, які фінансувалися  за рахунок субвенції з державного бюджету ,яка була зареєстрована станом на 01.01.2016 року. Законом України "Про державний бюджет на 2016 рік" не предбачена субвенція на компенсацію пільгового проїзду окремих категорій громадян, а також і на погашення заборгованості за 2015 рік. 

Робота комунального закладу соціального захисту 
«Центр комплексного обслуговування бездомних осіб» Кам’янської міської ради

Комунальний заклад соціального захисту «Центр комплексного обслуговування бездомних осіб» утворено рішенням сесії міської ради від 28.12.2011 №288-17/VІ за адресою: вул. Біломорська, 1 А, відповідно до Законів України «Про основи соціального захисту бездомних громадян і безпритульних дітей» та «Про соціальну адаптацію осіб, які відбувають чи відбували покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк», зі штатною чисельністю 25 осіб.

Відповідно до Положення центр є закладом соціального захисту, утвореним для виявлення та ведення обліку бездомних осіб, надання ночівлі бездомним особам, які не мають житлового приміщення, яке б вони могли використовувати для проживання, та надання соціальних послуг особам, які відбули покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк, 
а також звільнені від подальшого відбування зазначених видів покарань.

Для виконання поставлених завдань в закладі утворено структурні підрозділи:

- відділення обліку бездомних осіб;

- відділення соціальної адаптації звільнених осіб:

- відділення нічного перебування бездомних осіб на 30 місць.

На утримання центру з міського бюджету на 2018 рік передбачено кошти у сумі 2273,145 тис.грн. 
Станом на 01.01.2018 року на обліку у відділенні перебувало 127 осіб. Взято на облік протягом року 169 осіб, знято 173 особи. Перебуває на обліку на кінець звітного періоду 123 осіб.
На виконання спільного наказу Міністерства праці та соціальної політики України, Міністерства у справах сім'ї, молоді та спорту України, Міністерства охорони здоров'я України, Міністерства внутрішніх справ  України, Державного комітету України у справах національностей та релігій, Державного департаменту України з питань виконання покарань від 19.02.2009 №70/411/101/65/19/32 «Про затвердження Порядку взаємодії суб'єктів, що надають соціальні  послуги бездомним громадянам» та спільного наказу Міністерства праці та соціальної політики України, Міністерства у справах сім'ї, молоді та спорту України, Міністерства охорони здоров'я України, Міністерства внутрішніх справ  України, Державного комітету України у справах національностей та релігій,  Державного департаменту України з питань виконання покарань від 19.02.2009  № 70/411/101/65/19/32 «Про затвердження Порядку взаємодії суб'єктів, що надають соціальні послуги бездомним громадянам» обліковано 169 осіб. Виявлено вперше 113 осіб, з них 30 осіб, які відбули покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк, 63 осіб шляхом соціального патрулювання, 50 осіб звернулись самостійно, 90 осіб з числа облікованих було направлено на проживання до відділення нічного перебування. Видано 169 посвідчень про взяття на облік.

Серед облікованих протягом 2018 року - 35 громадянина похилого віку, 31 інвалідів та 107 працездатних громадян працездатного віку.
 Відповідно до Закону України «Про свободу пересування та вільний вибір місця проживання в Україні», а також Правил реєстрації місця проживання, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 02.03.2016 № 207, зареєстровано за юридичною адресою центру місце проживання 60 отримувачів соціальних послуг (надалі ОСП), надано юридичну допомогу для відновлення паспорта 114 ОСП, відновлено паспорти 18 ОСП, завдяки чому: 

- 23 ОСП змогли оформити інвалідність, отримати державну соціальну допомогу;

- 92 ОСП отримали змогу працевлаштуватися. 

Протягом 2018 року у відділенні нічного перебування перебувало на ночівлі 491 ОСП, яким надавались такі соціально-побутові послуги: забезпечення ліжко-місцем, користування душем та пральнею, збереження речей та документів. Під час надання ліжко-місця ОСП забезпечувались комплектом постільної білизни, разовим харчуванням, одягом та взуттям.   

Направлено на проходження медичного огляду, в тому числі рентгенівського обстеження органів грудної порожнини 359 особи, поміщено на стаціонарне лікування до медичних закладів міста 121 ОСП, проліковано 115 ОСП. За домовленістю з кабінетом «Довіра» 162 особи пройшли обстеження на ВІЛ/СНІД.

Протягом 2018 року здійснено соціальний супровід 62 ОСП щодо проходження медичної комісії для встановлення інвалідності та призначення державної соціальної допомоги.  Встановлено інвалідність 14 -ОСП, 6-м особам оформлено пенсію по інвалідності. Влаштовано до будинку-інтернату 6 ОСП.

Бригадою соціального патрулювання у складі соціальних працівників відділення обліку бездомних осіб здійснено 105 рейдів, під час яких виявлено 96 бездомну особу, з них 96 осіб взято на облік у заклад, 61 ОСП направлено на проживання до відділення нічного перебування. 

Відповідно до Державного стандарту соціальної інтеграції та реінтеграції бездомних осіб, затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України від 19.09.2013 № 596 та положення КЗСЗ «Центр комплексного обслуговування бездомних осіб» КМР від 16.12.2016 № 569-12/ VII, протягом 2018 року спеціалістами центру надано наступні соціальні послуги:

· Надання ліжко-місця – 9844 послуги; 

· Надання комунально-побутових послуг– 183680 послуги;

· Забезпеченням твердим, м’яким інвентарем – 139999 послуги;

· Забезпечення одягом, взуттям (банк одягу) – 399 послуги та допомога волонтерів – 554 послуги; 

· Прання білизни – 961 послуги; 

· Надання можливості користування душовою -   1086 послуги; 

· Надання можливості користування пральнею – 289 послуги; 

· Забезпечення гарячим харчуванням – 5504 послуги; 

· Здійснено стрижки волосся – 54 послуги;

· Дрібного лагодження одягу – 182 послуги; 

· Організація збереження особистих речей – 17284 послуги; 

· Послуга абілітації (організація отримання медичних послуг, медичного обстеження, невідкладної медичної допомоги) – 17518 послуги; 

· Корекція психологічного стану та поведінки в повсякденному житті – 468 послуги. 

· Консультування та залучення отримувача соціальних послуг до вирішення власної складної життєвої обставини – 3644 послуги; 

· Представництво інтересів – 1777 послуги;

· Соціальний супровід/патронаж – 2179 послуги;

· Соціальна профілактика – 816 послуги;

· Посередництво (медіація) – 1901 послуги;

· Кризове та екстрене втручання – 580 послуги; 

· Послуга соціальної інтеграції та реінтеграції –1242 послуги;

· Послуга соціальної адаптації – 79 послуги;  

· Допомога в отриманні безоплатної правової допомоги – 55 послуги;  
· Допомога в отриманні реєстрації місця проживання – 591 

Згідно складених угод про співпрацю за 2018 року направлено 68 інформацій на запити районних відділів філії Державної установи «Центр пробації» у Дніпропетровській області. На запити слідчих поліції надано характеристики на 6-х звільнених осіб, які раніше перебували на обліку у відділені. 

 Протягом 2018 року проводились спільні заходи з співробітниками уповноважених органів пробації та суб’єктами соціального патронажу, які перебувають на обліку.  

Соціальними працівниками Центру протягом зимового періоду проводить ся робота щодо інформування населення про надання послуг у закладі шляхом розповсюдження буклетів, листівок, та інших матеріалів.

На період складних погодних умов та зниження температури повітря, наказом директора було відкрито та обладнано пункт обігріву Центру для безпритульних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі, які не мають місця проживання та звертаються за допомогою до закладу.

За 2018 рік послугами пункту обігріву скористались 66 осіб, які були забезпечені гарячим харчування - 650 порцій за рахунок коштів міського бюджету.  В обов’язковому порядку, всім клієнтам пункту обігріву видавались направлення на проходження медичного обстеження, 22 особи пройшли обстеження. Банком одягу надано 190 послуг клієнтам пункту обігріву. Стрижкою волосся скористалися 8 осіб.  

Співпраця. Стратегія розвитку.

З метою більш ефективного вирішення питань документування бездомних осіб, надання їм місця для ночівлі та інших необхідних послуг установа співпрацює з багатьма релігійними общинами, громадськими організаціями, установами і підприємствами міста. 

Для виконання завдань, покладених на відділення нічного перебування продовжується співпраця з управлінням охорони здоров’я, пенсійним фондом, управлінням соціальної політики, Заводської, Південної та Дніпровської адміністрацій міста. 

Невідкладну безкоштовну медичну допомогу (стоматологія) клієнтам центру постійно надає головний лікар КЗ «Кам’янської стоматологічної поліклініки» ДОР Труханова Ніна Миколаївна.

Тісний контакт з лікарями терапевтичного відділення КЗ «Кам’янська міська лікарня № 9» ДОР» завідувач (Чукіна Н.В) та неврологічного відділення КЗ «Кам’янська міська лікарня № 7» ДОР» міської лікарні завідувач (Віннік С.В.), КЗ «Кам’янська міська лікарня № 4» ДОР (Бенько С.Г.) дозволяє оперативно вирішувати питання госпіталізації - та оформлення інвалідності клієнтам центру та підготовки їх документів для направлення до будинків інтернату. 

На постійній основі проводилась профілактична робота щодо шкоди зловживання алкоголю з мешканцями відділення нічного перебування лікарем - наркологом КЗ «Кам’янська міська лікарня №1» ДОР» (Донченко О.В.).

Співпраця з лікарями КЗОЗ КМР «Центр первинної медико-санітарної допомоги № 3» (Задоя С.Б.) дозволяє оперативно без затримки проходити медичний огляд та готувати документи по встановленню групи інвалідності мешканцям центру.

Продовжена робота відділення нічного перебування з служителями релігійних організацій та благодійних фондів щодо формування у отримувачів духовної свідомості, координації зусиль по комплексному наданню соціальної та духовної допомоги бездомним особам та особам звільнених з місць позбавлення волі. 

Протягом 2018 року завідувач відділення соціальної адаптації звільнених осіб приймала участь у 15 виїзних засіданнях спостережної комісії Заводської районної адміністрації на базі Кам’янської виправної колонії №34.  

Спеціалістами відділення обліку бездомних осіб було підготовлено та направлено для друку в міській газеті «Любимый город» публікацію про роботу відділення починаючи з 2012 року.

 Робота Кам’янського міського центру соціальних служб 
для сім’ї, дітей та молоді

З метою підвищення ефективності роботи, спрямованої на здійснення соціального супроводження сімейних форм виховання, профілактику соціального сирітства,  запобігання всім формам насильства працівниками Кам’янського міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді протягом року прийнято участь у навчаннях з питань: здійснення соціальної роботи з різними категоріями населення; пошуку та первинного відбору кандидатів у патронатні вихователі; тренінгу з надання допомоги постраждалим внаслідок гендерно-зумовленого насильства та тренінгу за темою: «Виявлення, ідентифікація осіб, які постраждали від торгівлі людьми, та надання їм допомоги». Загалом у навчаннях та тренінгах прийняли участь 6 працівників центру. З метою підвищення кваліфікації, удосконалення роботи в напрямку надання якісних соціальних послуг, фахівцями центру взято участь в онлайн-трансляції засідання міжвідомчої комісії з питань охорони дитинства за темою: «Взаємодія органів державної влади та суспільства з метою створення нормативів фізичної безпеки дитини на підтримку ініціативи «Громада, дружня до молоді».

Протягом звітного періоду КМЦСССДМ опрацьовано 730 повідомлень, отриманих від суб’єктів соціальної роботи, а саме:

· управління соціальної політики міської ради – 368 повідомлень;

· служби у справах дітей міської та районних рад – 116 повідомлень;

· міського управління поліції, установ виконання покарань – 31 повідомлення;

· управління охорони здоров’я міської ради, закладів охорони здоров’я –25 повідомлень;

· департаменту з гуманітарних питань міської ради, освітніх закладів – 
52 повідомлення;

· інших суб’єктів – 21 повідомлень;

· виявлених спеціалістами ЦСССДМ – 117.

З метою раннього виявлення, обліку та діагностики складних життєвих обставин виявлених сімей протягом 2018 року фахівцями 
із соціальної роботи міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей 
та молоді відвідано за місцем про живання 676 сімей. За результатами обстеження, оцінки потреб виявлено 231 сім’ю/особу (в них 441 дитина), що опинились у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги. Дані сім’ї/особи було взято під соціальний супровід та забезпечено надання соціальних послуг. Загалом з початку року соціальними послугами охоплено 322 сім’ї /особи (в них 678 дітей) зокрема: 

- 225 сімей/осіб (в них 478 дітей) перебувало під соціальним супроводом фахівців центру; 

- 6 сім’ям/особам (в них 8 дітей) надано соціальні послуги за карткою обліку роботи з сім’єю;

- 22 прийомні сім’ї (в них 42 дитини); 16 ДБСТ (в них 113 дітей) 
та 23 сім’ї опікунів/піклувальників (в них 37 дітей) перебувало під соціальним супроводженням центру.

За сприянням працівників міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді у результаті наданих соціальних послуг:

задоволено потреби щодо:

- психологічної допомоги - 154 сім’ї;

- юридичної допомоги – 11 сімей;

- працевлаштування – 13 сімей;

- влаштування до закладів освіти – 21 сім’я;

- організації лікування – 14 сімей;

- організації оздоровлення – 5 сімей;

- вирішення житлово-побутових умов – 38 сімей;

- налагодження зв’язків з членами родини, громадою – 44 сім’ї; 

- надання гуманітарної допомоги – 149 сімей;

- сприяння в оформленні/відновленні документів, у т.ч. для призначення державних допомог – 27 сімей;

направлено до закладів:

- соціального обслуговування – 20 сімей;

- охорони здоров’я – 16 сімей;

- системи соціального захисту – 49 сімей;

- мережі недержавного сектора – 48 сімей. 

Протягом звітного періоду припинено соціальний супровід 178 сімей/осіб (в них 342 дитини): 

- 164 сімей/осіб у зв’язку з подоланням та мінімізацією складних життєвих обставин;

· 4 сімей/осіб у зв’язку з невиконанням умов договору;

· 5 сімей/осіб у зв’язку зі зміною місця проживання;

· 2 сімей/осіб у зв’язку з відмовою від соціального супроводу;

· 1 сім’ї /особи у зв’язку зі смертю;

·  2 сім’ї /особи у зв’язку із влаштуванням дітей до інтернатного закладу.

Станом на 30.12.2018 року під соціальним супроводом перебувають 
47 сімей/осіб (в них 89 дітей).

З метою соціальної підтримки сімей пільгових категорій, надання їм соціальних послуг міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді проведено соціальні акції «Допомога» та «Милосердя» в ході яких сім’ям з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах та під соціальним супроводом МЦСССДМ, надано допомогу продуктами харчування. Протягом звітного періоду продукти харчування надано 64 сім’ям, які потребували допомоги, на загальну суму 12800 грн.

Міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді постійно проводиться організаційно-просвітницька робота серед населення щодо пріоритетів сімейних форм виховання, а саме: поширення друкованої продукції, позитивного досвіду функціонування прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу, впровадження послуги з патронату над дитиною, проведення групових заходів, розміщення статей у засобах масової інформації, здійснюється пошук, відбір та направлення на навчання кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, патронатні вихователі.  Спільно з рекламною компанією «ТРИА-принт» розроблено та виготовлено друковану продукцію щодо послуги з патронату над дитиною у вигляді листівок та буклетів та розповсюджено серед суб’єктів соціальної роботи та мешканців міста. Протягом звітного періоду здійснено консультування та проведено співбесіди з особами, які звернулися до центру з питання впровадження послуги з патронату над дитиною. 2 кандидати у патронатні вихователі пройшли первинний відбір та направлені на навчання до обласного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. 
На сьогодні, в місті функціонує 20 прийомних сімей та 16 дитячих будинків сімейного типу, в яких виховується 134 дитини з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. З метою створення належних умов для забезпечення індивідуальних потреб кожної прийомної дитини та дитини-вихованця у розвитку та вихованні КМЦСССДМ здійснюється соціальне супроводження зазначених сімей, з прийомними батьками та батьками-вихователями проводиться робота щодо удосконалення батьківської компетентності, поглиблення знань з вікової психології, психології переживання втрат, основ педагогіки та особливостей прийомного виховання. З прийомними дітьми та дітьми-вихованцями проводяться бесіди стосовно дотримання техніки безпеки життєдіяльності; розвитку навичок самостійності відповідно до їх віку; відповідального ставлення до навчання; уміння організовувати своє дозвілля та раціонально використовувати свій вільний час та ін.

З метою посилення батьківського виховного потенціалу прийомних батьків та батьків-вихователів, підвищення рівня їх компетентності, сприяння встановленню позитивних взаємин батьків з дітьми, Кам’янським міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді організовано та проведено навчання для 32 прийомних батьків та батьків-вихователів із залученням представників управління соціальної політики та  управління охорони здоров’я міської ради,  міського центру зайнятості, благодійних організацій «Благодійний фонд «Карітас Кам’янське» та «Новий час», в ході проведення якого прийомні батьки та батьки-вихователі мали можливість поглибити знання щодо засад захисту прав дітей у сім’ї, попередження насильства та жорстокого поводження з дітьми, розглянути практичні прийоми налагодження сімейних взаємостосунків, соціально-психологічні фактори становлення особистості дитини та особливості її розвитку, методи сімейного виховання і відновлення стосунків дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування з біологічними родичами, шляхи формування життєвої компетентності дитини та підготовки її до самостійного життя. 

Протягом року серед прийомних батьків та батьків-вихователів проводилась профілактична робота щодо дотримання у роботі з дітьми вимог чинного законодавства України про захист прав та інтересів дітей; відповідальності за життя, здоров’я, фізичний та психічний розвиток дітей; недопущення жорстокого поводження з дітьми-вихованцями, формування толерантного ставлення до біологічних родичів прийомних дітей/дітей-вихованців; стилів та методів виховання прийомних дітей/дітей-вихованців відповідно до їх індивідуальності; підтримки  комфортного психологічного мікроклімату в родині; формування теплих та довірливих відносин з прийомними дітьми/дітьми-вихованцями. Проведено профілактичну роботу щодо запобігання негативним явищам та домашньому насильству. Прийомним батькам та батькам-вихователям надано консультування щодо підтримки комфортного психологічного мікроклімату в родині, формування дружніх та довірливих відносин з дітьми-вихованцями. 

З метою підвищення рівня культури сімейних стосунків і відповідальності батьків за виконання свої обов’язків за сприянням громадської організації «Благодійний фонд «Карітас» для прийомних батьків/батьків-вихователів організовуються засідання груп взаємопідтримки, проводяться тренінги та семінари з найбільш актуальних питань. 

У 2018 році 7 сімей/осіб пройшли навчання в Дніпропетровському обласному центрі соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді та отримали довідку про проходження курсу підготовки кандидатів в опікуни, піклувальники, прийомні батьки та батьки-вихователі і рекомендацію про включення до Єдиного електронного банку даних про дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, і сім’ї потенційних усиновлювачів, опікунів, піклувальників, прийомних батьків та батьків-вихователів.  
З метою профілактики раннього соціального сирітства протягом року при пологовому відділенні КЗ «Кам’янська міська лікарня №9» та за місцем проживання надано індивідуальні консультації 6 жінкам, які народили дитину, 4 породіллі, які опинилися у складних життєвих обставинах, охоплено соціальними послугами.

Відповідно до Закону України «Про соціальну адаптацію осіб, які відбувають чи відбули покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк» проводиться соціальна робота з дітьми та молоддю, яка звільнилась або звільняється з місць позбавлення волі. Особам звільненим від покарання надається допомога в оформленні документів, працевлаштуванні, сприяння в отриманні лікування, тощо. Протягом звітного періоду до міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді надійшло 9 повідомлень щодо звільнення осіб молодіжного віку. Фахівцями із соціальної роботи МЦСССДМ здійснено оцінку потреб родин осіб, які готуються до звільнення, всіх членів родин поінформовано щодо діяльності центру та інших суб’єктів соціальної роботи, запропоновано за необхідності звернутись до спеціалістів центру.

Під соціальним супроводом Кам’янського міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді перебувало 8 сімей, членами яких є умовно-засуджені батьки та неповнолітні діти, та 1 умовно-засуджена особа молодіжного віку, 1 сім’ї надано соціальні послуги за карткою обліку роботи з сім’єю. Під час перебування під соціальним супроводом з умовно-засудженими та членами їх родин проведено профілактичну роботу стосовно поліпшення психологічного клімату в родині, підвищення рівня батьківського виховного потенціалу, зменшення впливу асоціальних контактів дитини, недопущення повторного скоєння правопорушень. 1 сім’ї та 1 особі надано гуманітарну допомогу у вигляді продуктів харчування, 2 сім’ям надано допомогу в оформленні документів.

Діяльність, спрямована на запобігання та протидію усім формам насильства та торгівлі людьми, міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді здійснюється у взаємодії зі структурними підрозділами міської ради та районних адміністрації, правоохоронними органами та громадськими організаціями. 

В центрі забезпечується постійне оновлення обліку сімей, у яких виникає насильство, та дітей, які постраждали від жорстокого поводження. У звітному періоді опрацьовані повідомлення про факти вчинення насильства у 331 сім’ї, соціальним супроводом охоплено 34 сім’ї. Постійно проводиться інформаційно-просвітницька та роз’яснювальна робота шляхом створення та поширення соціальної реклами з питань запобігання домашньому насильству. У звітному періоді розповсюджено друковану продукцію щодо запобігання всім формам насильства у кількості 665 примірників. 

З метою надання екстреної та планової соціально-психологічної допомоги особам, які опинились в складних життєвих обставинах через ситуацію гендерно зумовленого або домашнього насильства і потребують соціальної підтримки, Міжнародним благодійним фондом «Українська фундація громадського здоров’я» в рамках реалізації проекту «Комплексний підхід до вирішення проблем насильства щодо жінок та дівчат в Україні», який спрямовано на посилення національної системи попередження та реагування на гендерно зумовлене насильство на державному та регіональному рівнях для забезпечення умов, в яких більшість потерпілих від насильства зверталися б по допомогу та мали доступ до якісних послуг, орієнтованих на потерпілих, в м. Кам’янське створено мобільну бригаду, до складу якої входить три співробітника (1 соціальний працівник та 2 психологи). 

Головним партнером реалізації проекту відповідно до меморандуму про співробітництво від 26.01.2018 року визначено Кам’янський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

За час роботи МБ психологічними послугами охоплено 433 особи, які стали жертвами насилля, у т.ч. економічного, психологічного та фізичного, проконсультовано за телефоном 72 особи, здійснено 173 перенаправлень до інших суб’єктів та організацій, проведено 14 інформаційно-просвітницьких заходів, направлених на поширення інформації щодо роботи МБ, а також щодо профілактики та попередження насильства серед вразливих категорій населення, розповсюджено інформаційно-просвітницьку продукцію з протидії гендерно зумовленого, в т.ч. домашнього насильства над жінками.

КМЦСССДМ спільно з працівниками мобільної бригади соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали внаслідок домашнього насильства, з березня поточного року організовано та проведено тренінги для членів сімей, постраждалих від домашнього насильства, в яких прийняло участь 75 осіб. 

З нагоди Європейського дня боротьби з торгівлею людьми, з метою привернення уваги до проблеми торгівлі людьми, фахівцями центру прийнято участь у загальнонаціональній інформаційній кампанії «Walk for Freedom/Хода за свободу».

В рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти гендерно зумовленого насильства» проведено вуличну акцію «Стоп насильству!» з метою підвищення обізнаності населення з питань попередження та профілактики насильства та привернення уваги суспільства до проблеми насильства між людьми. Під час акції проведено опитування перехожих щодо їх ставлення до будь-яких форм насилля та розповсюджено інформаційні буклети у кількості 150 примірників. За весь період акції проведено профілактичну роботу серед сімей, які перебувають під соціальним супроводом, прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу щодо попередження негативних явищ та насильства в родинах.
З метою популяризації здорового способу життя у 2018 році центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді було розповсюджено в навчальних закладах міста друковану продукцію у вигляді календарів та буклетів з питань профілактики шкідливих звичок та пропаганди здорового способу життя у кількості 120 шт.

Основною метою у діяльності Кам’янского міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді є підвищення якості та доступності професійних соціальних послуг для різних категорій сімей, дітей та молоді, їх соціальна підтримка. 

Робота з кадрами

Протягом 2018 року проводилась робота з кадрових питань щодо підвищення відповідальності службових осіб місцевого самоврядування управління соціальної політики міської ради за виконання покладених обов’язків, розвитку їх ініціативи, уміння приймати самостійні рішення. Організована та проводиться робота по веденню діловодства, кадрової документації, здійснюється контроль за додержанням строків розгляду документів та розпорядчих актів, які надходять до управління, робота зі зверненнями громадян, забезпечено оперативний контроль за виконанням звернень громадян, що надходять на Гарячу лінію облдержадміністрації, Урядову гарячу лінію.
Організована та проводиться робота по веденню діловодства, кадрової документації, військового обліку. Здійснюється контроль за додержанням строків розгляду документів та розпорядчих актів, які надходять до управління, робота зі зверненнями громадян. Забезпечено оперативний контроль за виконанням звернень громадян, що надходять на Гарячу лінію облдержадміністрації, Урядову гарячу лінію. Забезпечується робота з ведення архіву.

Вівся табель обліку робочого часу, облік листків тимчасової непрацездатності, заяв працівників управління, оформлювались документи для відряджень працівників управління. 

За звітний період в управлінні: 

· відповідно до розпорядження міського голови від 23.01.2018 №30-р «Про проведення щорічної оцінки виконання посадовими особами виконавчих органів міської ради покладених на них обов’язків і завдань за підсумками роботи у 2017 році» проведено щорічну оцінку виконання посадовими особами управління покладених на них обов’язків і завдань за підсумками роботи у 2017 році. Оцінці підлягало 5 посадових осіб. За результатами оцінювання отримали добру оцінку – 1 особа, високу – 4 особи;

·  забезпечено виконання вимог ст. 12 Закону України «Про запобігання
і протидії корупції» щодо своєчасного подання посадовими особами місцевого самоврядування декларацій про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру за 2017 рік;

- проведено перевірку правильності ведення діловодства звернень громадян в управлінні щодо виконання вимог Закону України «Про звернення громадян». За результатами перевірки порушень не встановлено; 

- проведено перевірку правильності ведення загального діловодства. За результатами перевірки порушень не встановлено;

· управлінням надано до відділу звернень громадян міської ради графік проведення особистого прийому громадян керівництвом, інформацію про відповідальних осіб за діловодне опрацювання звернень громадян та узагальнені статистично-аналітичні дані про звернення громадян, що надійшли безпосередньо до управління;

-  надано інформацію про хід виконання розпорядження міського голови від 07.05.2018№ 174-р «Про затвердження заходів щодо запобігання проявам тероризму на території міста»;

- надано інформацію про хід виконання розпорядження міського голови від 29.01.2018№ 44-р «Про затвердження плану заходів щодо запобігання корупції на 2018 рік»;
·  на виконання рішення міської ради від 02.01.2018 №1245-29/VII «Про внесення змін до рішення міської ради від 29.01.2016 №39-04/VII «Про структуру виконавчих органів Кам’янської міської ради VII скликання, загальну чисельність апарату міської ради та її виконавчих органів» (зі змінами)» підготовлено документи щодо забезпечення процедури виділу відділу праці та соціально-трудових відносин з управління із дотриманням чинного законодавства;

· відповідно до розпорядження міського голови від 05.02.2018 №56-р 3 посадові особи управління підвищили кваліфікацію за програмами тематичних постійно діючих семінарів.
Підготовлено 13 розпоряджень міського голови та 1 рішення міської ради з кадрових питань. Відпрацьовано 1 запит на інформацію.
Протягом 2018 року в управлінні підготовлено 291 наказ, 

з них:

· з адміністративно-господарських питань – 80

· про надання відпусток – 111;
· з особового складу – 100;

· з основної діяльності – 5.

Відпрацьовано звітів за 2018 рік: 

· про чисельність працівників управління та наявність вакансій - 12; 

· про статистичні дані щодо кількісного складу управління - 12;

· про недопущення скорочення чисельності працівників - 12;

· про відпустки та призначення працівників - 12;

· про кількісний та якісний склад державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування, які займають посади керівників та спеціалістів - 4;

· про чисельність, склад і рух кадрів - 12;

· про використання бланків суворої звітності - 4;

· про використання бланків розпоряджень міського голови - 4;

-   про використання бланків рішень виконавчого комітету міської ради – 4;

-   про чисельність працюючих та військовозобов’язаних, які заброньовані;

Прийом громадян 

Спеціалістами управління протягом 2018 року здійснено прийом 344 громадян з питань охорони здоров’я та соціального захисту населення.

Начальник управління                                                                  О.Д.ПОСИЛАЄВА
ПОГОДЖЕНО

Перший заступник міського голови 

з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради 

_______________О.А.ЧЕРНИШОВ          
