
Оголошення
про проходження стажування у відділі комунікацій 
Кам’янської міської ради

Запрошуємо вмотивованих, активних та ініціативних молодих людей
підвищити рівень обізнаності з питань служби в органах місцевого самоврядування та набути практичного досвіду роботи у відділі комунікацій міської ради.

Що ми пропонуємо:
знайомство з роботою міської ради та відділу комунікацій міської ради;

дружній колектив та підтримку;
довідку про результати стажування та за умови успішного проходження стажування – рекомендаційний лист.

Вимоги до кандидата:
громадянство України;
вільне володіння українською мовою;
наявність освітньо-кваліфікаційного рівня не нижче молодшого бакалавра;

вік до 35 років;
не посадова особа місцевого самоврядування.
Термін проведення стажування – березень 2025 року.
Умови стажування:
тривалість стажування 1 місяць; 

можливість гнучкого графіка стажування.

Орієнтовні завдання на період стажування: здійснення внутрішньої комунікації з працівниками виконавчих органів міської ради; ознайомлення 
з діловодством; підготовка інформаційних матеріалів про основні аспекти, діяльності міської ради, міського голови, виконавчого комітету міської ради та структурних підрозділів виконавчих органів міської ради.

Орієнтовні навички та знання, які отримає стажист за результатами стажування: комунікація та взаємодія, ініціативність та креативність, самоорганізація.
Якщо вас зацікавила ця можливість, надсилайте резюме або заповнюйте анкету за формою та надсилайте на адресу електронної пошти kadry@kam.gov.ua до 24 лютого 2025 року.

За додатковою інформацією звертайтеся за тел.: (0569) 55 40 30 (начальник відділу комунікацій міської ради Задорожній Ігор Вікторович), (0569) 55 40 21 (начальник відділу персоналу міської ради Кочетова Лариса Миколаївна).

Чекаємо на вас!
Оголошення
про проходження стажування у відділі розподілу житлової площі 
Кам’янської міської ради 

Запрошуємо вмотивованих, активних та ініціативних молодих людей
підвищити рівень обізнаності з питань служби в органах місцевого самоврядування та набути практичного досвіду роботи у відділі розподілу житлової площі міської ради.

Що ми пропонуємо:
знайомство з роботою міської ради та відділу розподілу житлової площі міської ради;

дружній колектив та підтримку;
довідку про результати стажування та за умови успішного проходження стажування – рекомендаційний лист.

Вимоги до кандидата:
громадянство України;
вільне володіння українською мовою;
наявність освітньо-кваліфікаційного рівня не нижче бакалавра;

вік до 35 років;
не посадова особа місцевого самоврядування.
Термін проведення стажування – березень 2025 року.
Умови стажування:

тривалість стажування 1 місяць; 

можливість гнучкого графіка стажування.

Здійснення внутрішньої комунікації з працівниками виконавчих органів міської ради; ознайомлення з діловодством; участь у консультуванні населення з житлових питань; листування із установами, підприємствами та організаціями за напрямом роботи відділу; формування облікових справ громадян.

Орієнтовні навички та знання, які отримає стажист за результатами стажування: комунікація та взаємодія, ініціативність та креативність, самоорганізація.

Якщо вас зацікавила ця можливість, надсилайте резюме або заповнюйте анкету за формою та надсилайте на адресу електронної пошти kadry@kam.gov.ua до 24 лютого 2025 року.

За додатковою інформацією звертайтеся за тел.: (0569) 56 07 21 (начальник відділу розподілу житлової площі міської ради Скала Альона Сергіївна), 
(0569) 55 40 21 (начальник відділу персоналу міської ради Кочетова Лариса Миколаївна).

Чекаємо на вас!
Оголошення
про проходження стажування у департаменті фінансів
Кам’янської міської ради 

Запрошуємо вмотивованих, активних та ініціативних молодих людей
підвищити рівень обізнаності з питань служби в органах місцевого самоврядування та набути практичного досвіду роботи у департаменті фінансів міської ради.

Що ми пропонуємо:
знайомство з роботою департаменту фінансів міської ради;

дружній колектив та підтримку;
довідку про результати стажування та за умови успішного проходження стажування – рекомендаційний лист.

Вимоги до кандидата:
громадянство України;
вільне володіння українською мовою;
наявність освітньо-кваліфікаційного рівня не нижче бакалавра;

вік до 35 років;
не посадова особа місцевого самоврядування.
Термін проведення стажування – березень 2025 року.
Умови стажування:

тривалість стажування 1 місяць; 

можливість гнучкого графіка стажування (часткова зайнятість від 15 до 25 годин на тиждень).

Орієнтовні завдання на період стажування: 

Ознайомлення з організаційними засадами складання, розгляду,затвердження, виконання та звітності місцевого бюджету за доходами; видатками; порядку здійснення місцевих запозичень до бюджету та управління місцевим боргом.

Орієнтовні навички та знання які отримає стажист: досвід з основ бюджетного процесу.

Якщо вас зацікавила ця можливість, надсилайте резюме або заповнюйте анкету за формою та надсилайте на адресу електронної пошти 03finupr@ukr.net до 24 лютого 2025 року.

За додатковою інформацією звертайтеся за тел.: (0569) 56-07-93 (заступник директора департаменту, начальник відділу доходів департаменту фінансів міської ради Мрочко Юлія Миколаївна).

Чекаємо на вас!

Оголошення
про проходження стажування у департаменті соціальної 
та ветеранської політики Кам’янської міської ради

Запрошуємо вмотивованих, активних та ініціативних молодих людей
підвищити рівень обізнаності з питань служби в органах місцевого самоврядування та набути практичного досвіду роботи у департаменті соціальної та ветеранської політики міської ради.

Що ми пропонуємо:
знайомство з роботою міської ради та департаменту соціальної 
та ветеранської політики;

дружній колектив та підтримку;
довідку про результати стажування та за умови успішного проходження стажування – рекомендаційний лист.

Вимоги до кандидата:
громадянство України;
вільне володіння українською мовою;
наявність освітньо-кваліфікаційного рівня: не нижче бакалавра або студент останніх років навчання у закладі вищої освіти;

вік до 35 років;
не посадова особа місцевого самоврядування.
Термін проведення стажування – березень-травень 2025 року.
Умови стажування:

тривалість стажування 1 місяць; 

можливість гнучкого графіка стажування.

Орієнтовні завдання на період стажування: здійснення внутрішньої комунікації з працівниками департаменту; ознайомлення з діловодством, державними та місцевими програмами підтримки у сфері соціального захисту ветеранів війни,  членів їх сімей та членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України.

Орієнтовні навички та знання, які отримає стажист за результатами стажування: комунікація та взаємодія, ініціативність, досвід.
Якщо вас зацікавила ця можливість, надсилайте резюме або заповнюйте анкету за формою та надсилайте на адресу електронної пошти dnzusz@ukr.net
до 24 лютого 2025 року.
За додатковою інформацією звертайтеся за тел.: до (0569) 55-43-02 (начальник відділу організаційної та кадрової роботи Назаренко Тетяна Анатоліївна)

Чекаємо на вас!
