
КАМ’ЯНСЬКА МІСЬКА РАДА

ДЕПАРТАМЕНТ ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ
Н А К А З

від  29.08.2022                                   м.Кам’янське                          №__74 «к»__
Про преміювання та встановлення 

надбавки заступникам директора 

департаменту економічного розвитку 

міської ради у серпні 2022 року


На підставі подання на преміювання та встановлення надбавки за високі досягнення у праці заступникам директора департаменту економічного розвитку Кам’янської міської ради за липень 2022 року, відповідно до  рішення міської ради від 25.02.2022 №545-17/VІІІ «Про затвердження Положення про умови оплати праці працівників апарату та виконавчих органів Кам’янської міської ради»
НАКАЗУЮ:

1. Здійснити у серпні 2022 року преміювання заступників директора департаменту економічного розвитку міської ради відповідно до їх особистого внеску в загальні результати роботи в межах фонду преміювання та за рахунок економії фонду оплати праці та встановити надбавку за високі досягнення у наступних відсотках:
	ПРІЗВИЩЕ власне ім’я
	Посада
	Премія, %
	Надбавка, %

	СКАКУН Олександр
	Заступник директора департаменту
	100
	50

	ШВЕЦЬ Ірина
	Заступник директора департаменту, начальник відділу економічного розвитку та стратегічного планування
	70
	50


2. Організацію виконання наказу покласти на головного бухгалтера департаменту економічного розвитку міської ради.

3.   Контроль виконання цього наказу залишаю за собою.

Директор департаменту                                                  Галина ЄРМОЛЕНКО
ЗАВІЗОВАНО
ОЗНАЙОМЛЕНО

	Любов Козак 


	Олександр СКАКУН

	
	Ірина ШВЕЦЬ


ПІДГОТОВЛЕНО:

головний спеціаліст з персоналу та діловодства

відділу муніципального енергоменеджменту

департаменту економічного розвитку міської ради

Жидко Олена 554135
