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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста 
на 2021 рік та матеріалів до неї

1. Загальні положення

Програма соціального-економічного та культурного розвитку міста на 2021 рік (далі – Програма) та основні показники економічного і соціального розвитку міста на 2021 – 2023 роки (додаються) розроблена департаментом економічного розвитку міської ради за участю виконавчих органів міської ради за відповідними напрямами діяльності.

Законодавчою основою розроблення Програми є Закони України 
«Про державне прогнозування та розроблення програм економічного 
і соціального розвитку України», «Про місцеве самоврядування в Україні», постанова Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 №621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку 
та складання проекту державного бюджету».

Програму розроблено з урахуванням завдань і положень:

· Державної стратегії регіонального розвитку на 2021–2027 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 05.08. 2020 №695;
· Стратегії регіонального розвитку Дніпропетровської області на період до 2027 року, затвердженої рішенням обласної ради від 07.08.2020 №624-24/VІІ;
· Проєкту Стратегії розвитку міста Кам'янське на період до 2027 року та проєкту Плану реалізації Стратегії розвитку міста Кам'янське на період 
до 2027 року на 2021–2023 роки.

Прогнозні розрахунки і заходи Програми розроблені на основі аналізу соціально-економічної ситуації в місті за поточний період з урахуванням актуальних проблем розвитку міста, з метою визначення пріоритетних напрямів розвитку міста та шляхів досягнення динамічного, збалансованого економічного і соціального розвитку міста у 2021 році.

Програма визначає цілі й пріоритети соціально-економічного
та культурного розвитку міста на 2021 рік, завдання та заходи щодо розвитку відповідних галузей (сфер діяльності) згідно з основними стратегічними напрямами розвитку і заходами міських цільових (комплексних) програм.

Фінансування передбачених Програмою заходів буде здійснюватися 
за рахунок коштів державного, обласного та міського бюджетів, власних коштів підприємств та інвесторів, кредитних ресурсів, грантів та інших джерел, 
не заборонених чинним законодавством.

2. Цілі та пріоритети економічного і соціального 
розвитку міста на 2021 рік

Головною метою Програми є створення умов для збалансованого економічного розвитку міста, покращення екологічної ситуації, впровадження заходів з енергозбереження та енергоефективності, забезпечення належного функціонування інженерно-транспортної та комунальної інфраструктури міста, вдосконалення механізмів управління фінансовими та матеріальними ресурсами на засадах відкритості і прозорості, залучення внутрішніх та зовнішніх інвестицій, сприяння розвитку бізнес-середовища, підвищення якості та доступності соціальних послуг, створення культурно-мистецького простору та формування позитивного туристичного іміджу.

Головними пріоритетами в роботі органів місцевого самоврядування щодо соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2021 рік визначено:

· створення передумов для сталого економічного розвитку міста 
на основі збереження конкурентоспроможності промислового комплексу міста, формування сприятливого інвестиційного іміджу, розвитку малого 
та середнього бізнесу; 

· покращення стану навколишнього природного середовища, сприяння впровадженню природоохоронних заходів, проекологічних технологій на підприємствах-забруднювачах, підвищення екологічної культури населення;

· забезпечення надійного функціонування систем життєзабезпечення, шляхом реалізації проектів з реконструкції та капітального ремонту житлового фонду, модернізації та розбудови інженерної інфраструктури міста;

· підвищення ефективності енергоспоживання, зменшення споживання енергетичних ресурсів, впровадження сучасних енергозберігаючих технологій в усіх галузях і сферах; 

· покращення транспортного обслуговування мешканців міста шляхом розвитку муніципального транспорту, модернізації рухомого складу міського електротранспорту;

· забезпечення підвищення рівня соціальної захищеності населення, доступності та якості соціальних послуг, ефективної реалізації політики у сфері трудових відносин, зайнятості населення та умов праці;

· створення умов для ефективного функціонування мережі закладів освіти, охорони здоров'я, культури, спорту та створення належних умов для здобуття якісної освіти, медичної допомоги, розвитку культури та спорту;

· забезпечення публічності та прозорості діяльності органів місцевого самоврядування.

1. Фінансові ресурси

1.1. Податково-бюджетна діяльність

Актуальні питання:

забезпечення ефективного функціонування бюджетної системи 
з урахуванням змін у законодавстві, мобілізації додаткових надходжень до міського бюджету;

підвищення ефективного та цільового використання бюджетних коштів;

наявність заборгованості по сплаті податків, зборів та платежів 
до бюджетів усіх рівнів;

залучення громади до процесу прийняття рішень стосовно використання коштів міського бюджету шляхом проведення ефективної інформаційно-промоційної кампанії бюджету участі. 

Головна мета: забезпечення виконання запланованих показників надходжень доходів до бюджету міста, вжиття дієвих заходів щодо ефективного, раціонального та цільового використання бюджетних коштів, підвищення ефективності використання земельних ресурсів і комунального майна, діяльності комунальних підприємств, підвищення прозорості та ефективності управління бюджетними коштами, налагодження співпраці між органами місцевого самоврядування та територіальною громадою шляхом ефективного впровадження бюджету участі.
Основні завдання: 

забезпечення ефективного, раціонального та цільового використання бюджетних коштів;

виконання планових показників надходжень доходів до бюджету міста;

збільшення надходжень до міського бюджету за рахунок ефективного управління об’єктами комунальної власності та земельними ресурсами;
вжиття заходів щодо скорочення податкового боргу з податків і зборів 
до місцевих бюджетів, який утворився станом на 01 січня 2021 року, активізація роботи, спрямованої на зміцнення платіжної дисципліни платників податків;

дотримання принципу публічності та прозорості в процесі управління бюджетними коштами;

залучення мешканців міста до розподілу частини коштів міського бюджету (громадський бюджет). 

Критерії досягнення:

забезпечення виконання міського бюджету в обсягах, затверджених рішенням міської ради на 2021 рік;

збільшення загального обсягу власних надходжень загального фонду міського бюджету порівняно з попереднім роком на 15%;
забезпечення фінансування передбачених бюджетом видатків в повному обсязі з урахуванням наявного фінансового ресурсу міського бюджету;

зменшення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів;

збільшення кількості поданих на участь у конкурсі громадських проектів на 5%, мешканців міста, які взяли участь у голосуванні за громадські проекти, на 10%; 

реалізація громадських проектів – переможців у 2021 році за кошти громадського бюджету.

2. Ринкові перетворення

2.1. Регуляторна політика, розвиток підприємництва та система надання адміністративних послуг

Актуальні питання:
неузгодженість державної політики у сфері розвитку підприємництва та недосконалість системи нормативно-правових актів, які регулюють діяльність підприємницьких структур, що не дає можливості суб’єктам підприємництва планувати свою діяльність на тривалий період; 

недостатність фінансово-кредитної підтримки малого та середнього бізнесу, зменшення споживчого кредитування та кредитів на розвиток малого бізнесу, нерозвиненість системи мікрокредитування небанківськими фінансовими установами;

повільний розвиток об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва;

необхідність впровадження цільових проєктів, спрямованих на створення сприятливого бізнес-середовища, розвиток і підтримку підприємницької ініціативи;

обмеження для малого та середнього бізнесу, впроваджені урядом
з метою протидії поширенню захворювання COVID-19, скорочення робочих місць та відсутність достатньої кількості якісних робочих місць;

вдосконалення нормативно-правового регулювання процедур надання адміністративних послуг і роботи центрів надання адміністративних послуг (ЦНАП); 

повільний перехід до надання певних адміністративних послуг у електронному вигляді за допомогою мережі Інтернет (налагодження автоматизованого обміну даними між віртуальним офісом та іншими інформаційними системами для оптимізації процедур надання адміністративних послуг, інтеграція віртуального офісу та інших інформаційних систем з Єдиним державним порталом адміністративних послуг);

недостатній рівень довіри з боку населення до електронних сервісів 
у сфері надання адміністративних послуг.

Головна мета: забезпечення оптимальних умов для розвитку малого і середнього підприємництва як складової економічного потенціалу міста, створення та розвиток інфраструктури підтримки підприємництва, підвищення його ролі у вирішенні соціальних проблем, подальший розвиток сфери надання адміністративних послуг, у тому числі у електронному вигляді за допомогою мережі Інтернет.

Основні завдання:

формування сприятливого правового середовища для розвитку підприємництва, усунення адміністративних бар’єрів ведення бізнесу;
створення сприятливих умов для формування інфраструктури підтримки підприємництва, зорієнтованої на надання комплексних та доступних послуг;

забезпечення здійснення державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності відповідно до вимог чинного законодавства;

налагодження ефективного діалогу органів влади з представниками малого та середнього бізнесу шляхом забезпечення ефективної роботи координаційної ради з питань розвитку підприємництва у м.Кам’янському;

забезпечення реалізації заходів Комплексної програми сприяння розвитку підприємництва у м.Кам’янському на 2019 – 2021 роки;

впровадження і розвиток електронних сервісів та інформаційних систем 
у сфері надання муніципальних, в тому числі адміністративних послуг;

застосування європейських практик обслуговування заявників, вивчення кращого досвіду роботи вітчизняних провідних центрів, проведення практичних семінарів і тренінгів, систематичне навчання співробітників;

запровадження інноваційних підходів, зокрема пілотних проектів 
з надання послуг «єдиним пакетом», комплексних послуг вразливим верствам населення, учасникам АТО та їхнім сім’ям, замовлення і надання через відповідні веб-ресурси популярних послуг, електронної системи оцінки якості обслуговування;

запровадження кваліфікованих довірчих послуг, включаючи політику сертифіката та положення сертифікаційних практик;

інтеграція в центри послуг соціального характеру в форматі «Прозорий офіс», забезпечення соціальної орієнтованості ЦНАП;

забезпечення доступу громадян та бізнесу до всіх електронних державних послуг за єдиними стандартами, оптимізація, регулювання та полегшення адміністративних процедур для малого та середнього бізнесу через налагодження роботи порталу державних послуг «ДІЯ».
Критерії досягнення:

збільшення:

кількості зайнятих у малому підприємництві працівників до 5,8 тис. осіб;

кількості малих підприємств до 1,2 тис. одиниць;

питомої ваги продукції, реалізованої малими підприємствами у загальному обсязі виробництва до 11,5%;

кількості сервісів у сфері отримання публічних послуг;

мінімізація витрат ресурсів (час, кошти) громадян та суб’єктів господарювання на отримання адміністративних послуг.

2.2. Розвиток земельних відносин та містобудівна діяльність

Актуальні питання:

удосконалення земельних відносин в місті, спрямоване на закріплення конституційного права громадян та юридичних осіб на здобуття і реалізацію права власності на земельні ділянки під контролем органів влади;

встановлення межі міста;

створення умов для вдосконалення ведення державного земельного кадастру; 

забезпечення земельно-кадастровою інформацією органи державної влади, місцевого самоврядування та всіх землекористувачів на території міста.

Головна мета: забезпечення реалізації повноважень в галузі земельних відносин, розвиток, упровадження правових, організаційних, економічних, технологічних та інших заходів, спрямованих на раціональне використання земель міста, захисту від шкідливого антропогенного впливу, відтворення 
і підвищення родючості ґрунтів, забезпечення особливого режиму використання земель природоохоронного та історико-культурного призначення, забезпечення реалізації державної політики у сфері містобудування та архітектури, здійснення регулювання діяльності суб’єктів містобудування щодо комплексного розвитку території.

Основні завдання:

реалізація державної політики щодо науково обґрунтованого перерозподілу земель, формування раціональної системи землеволодінь 
і землекористувань;

підвищення ефективності управління земельними ресурсами;

здійснення заходів щодо прогнозування, планування, організації раціонального використання та охорони земель;

наповнення єдиної автоматизованої системи державного земельного кадастру;

вжиття заходів щодо звільнення самовільно зайнятих земельних ділянок;

забезпечення земельними ділянками військовослужбовців, які приймають участь у антитерористичній операції на сході України;

визначення переліку земельних ділянок, права на які набуваються 
на конкурентних засадах;

унесення до Державного реєстру земель даних по земельним ділянкам, наданим в користування до 2006 року;

завершення робіт з встановлення меж міста.

Критерії досягнення:

проведення робіт з інвентаризації земельних ділянок для можливості отримання відомостей про земельні ділянки і землекористувачів та створення реального банку даних про ринок землі;

проведення розмежування земель державної та комунальної власності;

відновлення стану та функцій порушених земель;

встановлення межі міста, забезпечення земельно-кадастровою інформацією всіх землекористувачів на території міста;

збільшення надходжень до бюджету міста від плати за землю, зменшення податкового боргу з земельного податку та орендної плати за землю.

3. Механізми регулювання

3.1. Управління об’єктами комунальної власності

Актуальні питання:

зменшення попиту на оренду комунального майна внаслідок нестабільної економічної ситуації;

зменшення платоспроможності орендарів;

зростання заборгованості з орендної плати у зв’язку з неспроможністю орендарів сплачувати її завчасно та в повному обсязі;

відсутність грошових коштів на рахунках боржників та майна, на які можливо покласти стягнення виконавчими службами за судовими рішеннями.
Головна мета: підвищення раціонального та ефективного управління об’єктами комунальної власності територіальної громади шляхом здійснення постійного моніторингу законодавчої бази, забезпечення стабільного наповнення дохідної частини міського бюджету та відстеження шляхів збільшення надходжень до міського бюджету від оренди комунального майна, зменшення навантаження на балансоутримувачів майна щодо утримання 
та охорони нерухомості.
Основні завдання:

забезпечення своєчасного оформлення технічної документації 
та правовстановлюючих документів на об’єкти комунальної власності міста;

оптимізація й ефективне використання площ об’єктів комунальної власності територіальної громади міста комунальними підприємствами, закладами, установами та надання ними пропозицій щодо вільних площ 
для можливого подальшого їх ефективного використання та надання в оренду, згідно з чинним законодавством України;

залучення потенційних орендарів шляхом інформування громадськості про перелік об’єктів, які пропонуються для передачі в орендне користування 
на офіційному сайті Кам’янської міської ради;

ужиття дієвих заходів до орендарів-боржників, ведення претензійно-позовної роботи;

зменшення витрат бюджету міста на утримання об’єктів комунальної власності, які не використовуються у господарській діяльності комунальних підприємств, організацій, установ, закладів.

Критерії досягнення:

збільшення кількості договорів оренди комунального майна;
надходження коштів до бюджету міста від орендної плати 
за користування майном, що перебуває в комунальній власності на рівні 
3,2 млн.грн;

зменшення суми заборгованості з орендної плати комунального майна.

3.2. Інвестиційна діяльність

Актуальні питання:

стимулювання інвестиційної активності, промоція інформації про інвестиційний потенціал міста;

реалізація інвестиційних проєктів, спрямованих на покращення соціально-комунальної інфраструктури міста та розвиток житлового будівництва;

покращення взаємодії з потенційними іноземними та вітчизняними інвесторами.

Головна мета: позиціювання міста Кам’янське як надійного партнера 
з привабливими умовами для інвестування, створення позитивного інвестиційного іміджу, що значно підвищить залучення додаткових коштів 
в економіку та розвиток міста.

Основні завдання:

маркетинг території та цільовий пошук інвесторів;

забезпечення прозорості інформації про інвестиційні ресурси міста;

вивчення ініціатив та пропозицій щодо інвестиційних проєктів;

підвищення якості інвестиційного супроводу проєктів з залученням міжнародних кредитних та грантових ресурсів, що реалізуються в місті;

створення доброзичливого клімату та кваліфікованої підтримки у співвідношеннях між інвесторами та органами місцевого самоврядування;

співпраця з рейтинговими агентствами щодо щорічного оновлення рівня інвестиційної привабливості та кредитного рейтингу міста;

участь у всеукраїнських та міжнародних заходах з питань інвестиційної політики з метою формування та просування позитивного іміджу міста;

залучення інвестицій у житлове будівництво, в тому числі громадян та інвесторів різних форм власності.

Критерії досягнення:

підвищення впізнаваності міста;

формування сприятливого інвестиційного іміджу (кредитний рейтинг);

зростання кількості укладених інвестиційних договорів;

забезпечення вільного доступу до інвестиційних ресурсів;

продовження співпраці з Європейським інвестиційним банком, Українським фондом соціальних інвестицій, Міністерством інфраструктури України по розпочатим проєктам;

створення системи взаємодії з міжнародними фінансовими інституціями та програмами міжнародної технічної допомоги;

зростання обсягу введення в експлуатацію житла.

4. Розвиток реального сектору економіки

4.2. Розвиток промисловості

Актуальні питання:

дефіцит обігових коштів та недостатній обсяг капітальних вкладень 
у модернізацію виробничих потужностей, розширення асортименту 
та нарощування обсягів виробництва;
низький рівень завантаження виробничих потужностей, недостатня кількість замовлень на продукцію та наповнення внутрішнього ринку імпортованими товарами;
високі тарифи на енергоресурси та залізничні перевезення, зростання цін на сировину і матеріали, комплектуючі вироби, що негативно впливає 
на собівартість продукції та її конкурентоспроможність;
коливання цін на продукцію та нестабільність валютного курсу;

значна залежність від кон’юнктури зовнішніх ринків 
та недостатня спроможність підприємств щодо переорієнтація на інші ринки збуту, складнощі збуту продукції на внутрішньому ринку;

недостатній рівень інвестиційно-інноваційної спрямованості промислового виробництва; 

недосконала законодавча база щодо створення сприятливих умов 
для розвитку промислового сектора економіки, відсутність підтримки вітчизняного виробника на державному рівні.

Головна мета: забезпечення сталого розвитку промисловості 
та підвищення рівня конкурентних можливостей промислового виробництва, зміцнення позицій товаровиробників на внутрішньому та зовнішньому ринках, здійснення переходу на ресурсозберігаючу, екологічно безпечну 
та високотехнологічну інноваційну модель розвитку промисловості міста.

Основні завдання:

модернізація та технічне оновлення виробництва на основі впровадження інноваційних, енергозберігаючих та екологічно безпечних технологій;

активізація інноваційної діяльності підприємств, проведення 
та втілення у виробництво підприємствами міста науково-дослідних робіт, 
у тому числі пов’язаних зі створенням нових високотехнологічних виробництв та підвищенням якості продукції, розширення асортименту продукції, адаптація продукції до вимог європейських та світових стандартів;

нарощування підприємствами міста обсягів виробництва продукції, підвищення її конкурентоспроможності і реалізації на ринках України 
та за її межами;

пошук нових перспективних ринків збуту та споживачів;

інформаційна підтримка суб’єктів господарювання щодо можливостей участі в виставкових заходах, форумах тощо;

всебічна підтримка екологічної безпеки в місті.

Критерії досягнення:

збільшення загального обсягу реалізованої продукції до 47,2 млрд.грн 
(на 2,4% більше, ніж у 2020 році);

збільшення обсягів виробництва основних видів продукції: мінеральних та хімічних добрив на 7,5%, соди каустичної на 8,2%, хлору рідкого на 32,8%, лиття сталевого на 2,1%, іонообмінних смол на 15,9%, вагонів вантажних 
та вагонів-платформ – на 2%,

у машинобудівній галузі:

ПрАТ «Дніпровагонмаш» планується:

постановку на виробництво нових моделей вагонів;

вихід на ринки країн Митного Союзу з моделями вагонів, сертифікованих на відповідність вимогам Митного Союзу;

освоєння альтернативних видів виробництва: ремонт вантажних вагонів (проведення капітального та деповського ремонту), виробництво сільськогосподарської техніки.

у хімічній промисловості :

ДП «Смоли» планується проведення реконструкції виробничих об'єктів, що сприятиме покращенню умов їх експлуатації, підвищенню техніко-економічних показників діяльності та збереження працездатності підприємства;

у виробництві іншої неметалевої продукції:

проведення Кам’янським заводом ПрАТ «Кривий Ріг Цемент» капітального ремонту цементного млина №3 із заміною корпусу 
для забезпечення безаварійної роботи обладнання та покращення техніко-економічних показників діяльності підприємства.

у сфері енергетики:

філією «Середньодніпровська ГЕС» ПрАТ «УКРГІДРОЕНЕРГО» планується завершити реконструкцію гідроагрегатів №1 та №2, проведення заміни трансформатора власних потреб, виконання капітальних ремонтів ГА №7 та №8, основного затвору №5 водозливної греблі, підкранових балок через водозливну греблю. Реконструкція гідроагрегатів №1та №2 дозволить збільшити потужність кожного на 14% або 6 МВт.

4.2. Енергоефективність та енергозбереження, розвиток альтернативної енергетики

Актуальні питання:

невідповідність будівель установ та закладів бюджетної сфери, будинків житлового сектору сучасним нормам енергоспоживання; 

незбалансованість виробництва і споживання паливно-енергетичних ресурсів, дефіцит енергетичних потужностей;

низький рівень впровадження новітніх технологій;

недостатній рівень використання альтернативних видів палива та нетрадиційних джерел енергії.

Головна мета: прискорення переходу до стандартів сталого енергетичного розвитку, підвищення енергоефективності в різних сферах життєдіяльності міста, розвиток альтернативної енергетики, ефективне управління енергетичними ресурсами. 

Основні завдання:

впровадження енергозберігаючих технологій на об’єктах комунальної власності та в житловому фонді;

проведення енергоаудитів та енергосертифікації будівель, запровадження сучасних систем контролю за споживанням енергетичних ресурсів;

підтримка реалізації проєктів у сфері альтернативної енергетики;

використання організаційно-фінансових механізмів взаємодії, координації зусиль, концентрації ресурсів бюджетів різних рівнів, позабюджетних коштів;

підвищення культури енергоспоживання, стимулювання мешканців міста до ефективного та ощадливого використання паливно-енергетичних ресурсів.

Критерії досягнення:

в житлово-комунальному секторі міста:

реалізація проєкту «Капітальний ремонт лінії зовнішнього освітлення із впровадженням енергозберігаючих технологій у м.Кам’янське» (11,4 млн.євро) відповідно до Програми розвитку муніципальної інфраструктури України 
(за умови виділення кредитних коштів Європейським Інвестиційним Банком);

у бюджетній сфері: 

реалізація проєктів:

реконструкція (термомодернізація) будівель закладів освіти, науки та спорту, закладів охорони здоров’я у м.Кам’янське» (15,5 млн. євро) відповідно до Програми розвитку муніципальної інфраструктури України (за умови кредитування Європейським Інвестиційним Банком);

термомодернізація КЗ «Навчально-виховне об’єднання «Ліцей нових інформаційних технологій – загальноосвітній навчальний заклад І-ІІ ступенів - дошкільний навчальний заклад» (дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) комбінованого типу «Соняшник», фізкультурно-оздоровче відділення»), загальна вартість проєкту – 13,5 млн. грн, у т.ч. співфінансування з міського бюджету – 1,7 млн.грн відповідно до проєкту «Підвищення енергоефективності у місті Кам’янське» (за умови фінансування НЕФКО).

в промисловому секторі:

ПрАТ «Кривий Ріг Цемент» – встановлення повітродувок на аерацію силосу №14 цементних млинів, встановлення автоматичного вологовідділювача повітря по підприємству (відділення помелу цементу), проведення режимно-налагоджувальних та еколого-теплотехнічних випробувань сушильних барабанів, заміна ртутних ламп на світлодіодні;

ПАТ «Дніпровський меткомбінат» – капітальні ремонти баштової градирні БГ 1600 оборотного циклу киснево-компресорного цеху, ТВД №16 АКВ-18-II К-5500-41-I, ТВД№14 К-4250-41-2, котельних агрегатів №9, №7,      К-1500-62-2 №5, К-1500-62-2 №8;

ПрАТ «ДНІПРОВСЬКИЙ КОКСОХІМІЧНИЙ ЗАВОД» – заміна електродвигунів на менш потужні, заміна зовнішнього освітлення на ділянці сушіння пеку; 

Філія Середньодніпровська ГЕС ПрАТ «УКРГІДРОЕНЕРГО» – реконструкція гідроагрегатів №1,2.
4.3. Транспорт та зв’язок

Актуальні питання:

забезпечення стабільного розвитку транспортної галузі міста, її фінансової стійкості та економічної ефективності;

оновлення рухомого складу та матеріально-технічної бази галузі;

розвиток сучасних послуг зв'язку.
Головна мета: створення умов для ефективного і безпечного перевезення пасажирів, вдосконалення системи транспортного обслуговування в місті, розвиток транспортної інфраструктури та сучасних послуг зв’язку. 
Основні завдання:

поповнення міського автобусного парку автобусами великої місткості із відповідністю технічних характеристик нормам ЕВРО 5;
оновлення рухомого складу комунальних підприємств-перевізників, придбання автобусів, нових та які були у використанні, відповідно до діючих міських програм;

оновлення трамвайного парку міста;

вдосконалення мережі міського громадського транспорту, відкриття нових маршрутів (за необхідності);

покращення організації пасажирських перевезень та запровадження дієвого механізму управління та контролю за роботою міського пасажирського транспорту;

підвищення рівня безпеки та якості перевезень на громадському транспорті;

впровадження нових та вдосконалення діючих поштових послуг.

Критерії досягнення:

розширення комунального автопарку міста, надання якісних та комфортних транспортних послуг;

покращення матеріально-технічної бази та технічного оснащення комунальних підприємств-перевізників;

досконала система моніторингу міського громадського транспорту загального користування в режимі реального часу;

зростання обсягу залучених інвестицій, кредитів та власних коштів автоперевізників на оновлення транспортної інфраструктури міста;

надання універсальних послуг поштового зв’язку, розвиток інформаційного простору.

4.4. Споживчий ринок та захист прав споживачів

Актуальні питання:

недосконалість процедури обліку об’єктів торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг; 

необхідність удосконалення системи контролю за дотриманням суб'єктами підприємницької діяльності правил торгівлі та законодавства 
про захист прав споживачів;

потрапляння на споживчий ринок неякісних товарів та недостатній рівень надання послуг населенню;

низький рівень поінформованості та знань споживачів у реалізації своїх прав, що обґрунтовує необхідність здійснення комплексу консультативних, правозахисних, інформаційно-освітніх та попереджувальних заходів.

Головна мета: зростання обсягів роздрібного товарообороту 
та реалізованих послуг суб’єктами господарювання сфери торгівлі та побуту, забезпечення їх стабільної діяльності та подальшого розвитку сучасної торговельної інфраструктури споживчого ринку, підвищення громадської активності населення міста у відстоюванні своїх прав як споживачів.
Основні завдання:

розширення мережі підприємств роздрібної (оптової) торгівлі, ресторанного господарства та об’єктів з надання послуг населенню;

стимулювання просування в торгівельній мережі продукції вітчизняних товаровиробників та збільшення обсягів продажу, сприяння проведенню ярмаркових заходів за їх участю;

забезпечення належного рівня торговельного обслуговування 
та споживчих прав мешканців міста, 

сприяння більш повному задоволенню потреб населення у високоякісних товарах та послугах;

налагодження зворотного зв’язку та порозуміння між споживачами, суб’єктами господарювання і владою;

захист прав споживачів у всіх галузях сфери послуг, торгівлі 
та побутового обслуговування населення, проведення правозахисної 
та інформаційно-просвітницької роботи з метою підвищення правової обізнаності населення у вирішенні питань захисту своїх споживчих прав.

Критерії досягнення:

збільшення обсягу роздрібного товарообігу підприємств роздрібної торгівлі до 4,8 млрд.грн (на 1,5%);

збільшення обсягу реалізованих послуг до 1,4 млрд.грн (на 1,2%);

розширення торговельної мережі на 75 об’єктів роздрібної торгівлі 
та 15 об’єктів сфери послуг;

створення 450 робочих місць за рахунок розширення торговельної мережі 
та підприємств ресторанного господарства;

забезпечення надходжень до міського бюджету за рахунок використання елементів благоустрою для здійснення дрібнороздрібної торгівлі;
підвищення громадської активності населення із захисту споживчих прав.

5. Зовнішньоекономічна діяльність

Актуальні питання:

невизначеність зовнішньоекономічної кон’юнктури на світових ринках готової продукції, сировини та енергоносіїв;

розширення ринків збуту та складнощі виходу на ринки розвинених країн;

часткова переорієнтація ринків збуту експортної продукції, робіт 
і послуг;

поглиблення зовнішньоекономічних зв’язків з країнами світу. 

Головна мета: подальше нарощування експортного та імпортного потенціалу як фактору розвитку промислового комплексу міста, здійснення пошуку нових ринків збуту, впровадження інноваційних технологій та створення конкурентоспроможного продукту.

Основні завдання:

збільшення обсягу експорту товарів та послуг, розширення співробітництва з закордонними партнерами;
впровадження виробництв нових видів високотехнологічної продукції 
та збільшення її частки в структурі експорту;

сприяння виходу місцевих товаровиробників на зовнішній ринок,  продовження просування продукції підприємств-виробників на нові перспективні ринки; 

стимулювання переходу товаровиробників на альтернативні види палива та скорочення споживання природного газу з метою мінімізації енергозалежності від зовнішніх ринків та зниження собівартості продукції;

активізація участі підприємств міста у міжнародних виставкових заходах та бізнес-форумах на території України та за її межами.

Критерії досягнення:

нарощування порівняно з очікуваними показниками 2020 року обсягів експорту та імпорту товарів та послуг на 2,0% та 2,2% відповідно;

збереження коефіцієнту покриття експортом імпорту до 4,6.

6. Розвиток житлово-комунальної сфери

6.1. Житлово-комунальне господарство

Актуальні питання:

значна зношеність житлового фонду та об’єктів інфраструктури міста;

забезпечення своєчасних розрахунків підприємств та мешканців міста за житлово-комунальні послуги та спожиті енергоносії;

децентралізація системи теплопостачання міста;

розвиток ОСББ;

утримання дорожнього господарства та об’єктів благоустрою міста 
в належному технічному, санітарному та екологічному стані.

Головна мета: підвищення надійності функціонування житлово-комунального господарства, покращення умов проживання у житлових будинках, скорочення питомих витрат енергетичних та матеріальних ресурсів, впровадження енергозберігаючих заходів, задовільний стан об’єктів благоустрою міста.

Основні завдання:

відновлення та подовження терміну експлуатації наявного житлового фонду міста шляхом здійснення його реконструкції, капітального та поточного ремонту;

підвищення надійності роботи систем тепло-, водо-, електрозабезпечення житлового фонду міста;

створення умов для споживачів щодо здійснення переходу 
на автономне/індивідуальне теплопостачання;

підвищення рівня якості житлово-комунальних послуг;

проведення роботи щодо своєчасності та повноти оплати за спожиті житлово-комунальні послуги, необхідності погашення заборгованості минулих років;

результативна робота підприємств житлово-комунального господарства, їх беззбиткове функціонування;

ефективне управління багатоквартирними будинками шляхом створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків, надання організаційної та методологічної підтримки;

забезпечення роботи електромереж зовнішнього освітлення, зливової каналізації, безпеки руху та належного санітарного утримання на території міста, оновлення та модернізація комунальної інфраструктури.

Критерії досягнення:

підвищення рівня сплати населення за житлово-комунальні послуги, скорочення заборгованості за минулі періоди;

створення нових та ефективна діяльність існуючих ОСББ;

здійснення за рахунок коштів міського бюджету:

капітального ремонту фасадів 6-ти житлових будинків;
поточного ремонту 112 житлових будинків;

відновлення 38,0 тис.м² дорожньої розмітки та встановлення 450 од. дорожніх знаків;

технічного обслуговування 150 од. світлофорів;

утримання 12 фонтанів на території міста;

санітарного утримання міста в осінньо-зимовий та весняно-літній період;

очищення 3600 од зливоприймальних оглядових колодязів, 6,0 тис.м зливоприймальних колекторів, облаштування 100 один. зливоприймальних решіток;

технічного обслуговування та поточний ремонт електромереж зовнішнього освітлення на вулицях загального користування та на прибудинкових територіях (у т.ч. заміна 2820 од. світильників на енергоефективні, 250 аварійних електроопор, влаштування 85,0 км кабельно-провідникової продукції); 

поточного ремонту 21 тис.м² міських доріг та 28 тис.м² дорожнього покриття на прибудинкових територіях;

заходів з озеленення та благоустрою території міста (обрізка 7,3 тис. дерев; омолодження 2,2 тис. дерев, викошування 4, 0 млн. м² газонів, стрижка живоплоту 160,0 тис. п.м., висадження квітів 62,0 тис.один., прибирання сміття на площі 1,7 млн. м²);

придбання 250 од. елементів дитячих та спортивних майданчиків; 

засипання 3,0 тисяч ям, утворених після руйнування погрібників;
реалізація проектів за рахунок коштів міського бюджету:

будівництво світлофорного об'єкта на Майдані Героїв у м.Кам'янському;
реконструкція транспортного вузла на перехресті просп. Аношкіна та просп. Тараса Шевченка в м.Кам’янському Дніпропетровської області;
завершення капітального ремонту скверу по проспекту Свободи від проспекту Аношкіна до площі Визволителів;
інженерне забезпечення спостережень та постійного контролю за становищем зсувонебезпечних територій, будинків, споруд та режимом підземних вод у районі Шамишиної балки;
у разі отримання фінансової підтримки з обласного бюджету:

поточний ремонт 70 тис.м2 ділянок доріг державного та територіального значення;
ремонт конструктивних елементів житлових будинків;

капітальний ремонт 6-ти тротуарів у центральній частині міста.
6.2. Економіка комунальних підприємств

Актуальні питання:

недостатнє оновлення основних фондів, велика кількість морально 
та фізично застарілих основних засобів, низька віддача та високе енергоспоживання;
низький рівень оплати споживачами за наданні послуги;

обмеженість обігових коштів;

зростання цін на електроенергію та енергоносії, матеріали, роботи 
та послуги;

залежність від дотацій з місцевого бюджету;

повільний розвиток систем самофінансування комунальних підприємств;

несвоєчасне приведення тарифів на послуги підприємств до рівня економічно обґрунтованих витрат;

несвоєчасне та неповне відшкодування різниці в тарифах за послуги 
теплової енергії та послуги з постачання теплової енергії;

відсутність належних умов для накопичення інвестиційних ресурсів 
з метою переоснащення об'єктів, проведення політики ресурсо- 
та енергозбереження.

Головна мета: ефективна робота комунальних підприємств міста, забезпечення їх прибутковості та покращення якості надання послуг, шляхом оновлення, модернізації та технічного переоснащення основних фондів, впровадження енергозберігаючих технологій, збільшення асортименту та попиту на послуги, покращення фінансового стану та збільшення рівня рентабельності комунальних підприємств міста.

Основні завдання:

розвиток та розширення виробничих можливостей комунальних підприємств міста;

оновлення, модернізація та технічне переоснащення основних засобів, 
у т.ч. шляхом залучення інвестицій;

впровадження заходів із пошуку додаткових джерел доходів та резервів 
з оптимізації витрат;

своєчасне приведення тарифів (цін) на послуги, що надаються комунальними підприємствами до економічно обґрунтованого рівня витрат;

забезпечення прибутковості та безперебійного функціонування комунальних підприємств міста;

зменшення частки бюджетного фінансування в структурі доходів комунальних підприємств та розширення спектру послуг;

збільшення надходжень до міського бюджету від комунальних підприємств міста, своєчасна та в повному обсязі сплата податків та обов’язкових платежів, заробітної плати;

підвищення інвестиційної привабливості галузі та конкретних підприємств; 

організація процесів із залучення кредитних коштів міжнародних 
та інших фінансових інституцій;

впровадження енергозберігаючих технологій на об’єктах комунальної власності, проведення постійного моніторингу енергоефективності комунальних об’єктів;
контроль якості обслуговування, підвищення інноваційної цінності послуг та одночасного скорочення витрат на їх надання.

7. Соціальна сфера

7.1. Демографічно-ресурсний розвиток 

Актуальні питання:

зменшення демографічних втрат через продовження тривалості життя та зниження рівня смертності;

наростаюча руйнація сімейних цінностей та демотивація молоді щодо створення сім’ї;

погіршення репродуктивного здоров’я населення, значний рівень смертності чоловіків активного репродуктивного віку;

високі показники бідності сімей з дітьми;
депопуляція та старіння населення.

Головна мета: постійне відтворення населення міста шляхом природного руху, міграційних процесів, підвищення народжуваності, поліпшення стану здоров’я, добробуту населення та екологічної ситуації в місті. 

Основні завдання:

забезпечення економічних передумов уповільнення процесів депопуляції населення; 

підвищення рівня народжуваності;

формування настанов на здоровий спосіб життя;
підтримання традиційних сімейних цінностей, народжуваності;
ефективна житлова політика;

стимулювання міграційного поповнення. 

Критерії досягнення:

зменшення смертності населення, особливо чоловіків працездатного віку та збільшення тривалості здорового життя;

покращення якісних характеристик населення;

підвищення рівня народжуваності.

7.2. Зайнятість населення та ринок праці

Актуальні питання:

кваліфікаційний дисбаланс між попитом і пропозицією робочої сили;
невідповідність шукачів роботи кваліфікаційним вимогам роботодавців;

високий рівень тіньової зайнятості;

гендерна диференціація доходів населення.

Головна мета: сприяння зайнятості та прискоренню адаптації населення до вимог ринкової економіки, досягнення рівноваги на ринку праці і повної зайнятості працездатного населення, підвищення професійно-кваліфікаційного рівня шукачів роботи, зменшення обсягів прихованого безробіття.
Основні завдання:

забезпечення продуктивної зайнятості;

сприяння розвитку всіх форм власності і господарської діяльності 
з метою розширення можливостей вибору громадянами сфер застосування праці;

формування мобільності робочої сили як основи конкурентоздатності 
в ринкових умовах;

легалізація тіньової зайнятості;

зменшення рівня безробіття.

Критерії досягнення:

збільшення кількості осіб за сприянням міського центру зайнятості:

працевлаштованих – до 5,3 тис. осіб;

охоплених професійною підготовкою, перепідготовкою та підвищенням кваліфікації – до 1,0 тис. осіб; 

залучених до участі в громадських роботах та роботах тимчасового характеру – до 1,3 тис. осіб.

7.3. Доходи населення та заробітна плата

Актуальні питання:

систематичне зниження реальної середньомісячної заробітної плати та купівельної спроможності населення;

значна диференціація рівня середньої заробітної плати за видами економічної діяльності;

уповільнення виробничих процесів через втрату підприємствами ринків збуту готової продукції;

наявність заборгованості із виплати заробітної плати;

значні обсяги виплати заробітної плати «в конвертах» та неформальних  трудових відносин. 

Головна мета: забезпечення гідного рівня життя населення, збільшення продуктивності праці, детінізація трудових відносин та виплати заробітної плати, ліквідації заборгованості з виплати заробітної плати та недопущення 
її утворення.

Основні завдання:

підвищення рівня мотивації працівників щодо вдосконалення ефективності праці;

підвищення рівня заробітної плати в усіх сферах економічної діяльності;

організація заходів щодо недопущення виникнення заборгованості 
з виплати заробітної плати;

активізація роботи щодо легалізації трудових відносин.

Критерії досягнення:

зростання середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника до 13 574 грн (на 20%); 

утримання кількості штатних працівників на рівні минулого року – 
43,7 тис.осіб;

збільшення кількості легалізованих робочих місць на 20%;

ліквідація заборгованості з виплати заробітної плати в повному обсязі.

7.4. Соціальне забезпечення

Актуальні питання:

впровадження системи електронного врядування в роботі закладів соціального захисту населення;

забезпечення соціального незахищених категорій населення якісними 
і доступними соціальними послугами;

підтримка окремих соціальних груп населення міста;

реалізація права окремих категорій громадян на безоплатний пільговий проїзд пасажирським транспортом загального користування, капітальний та проточний ремонт житла і інші пільги;

підтримка учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та членів сімей загиблих (померлих) військовослужбовців, які приймали безпосередню участь в антитерористичній операції;

підтримка внутрішньо переміщених осіб, які у зв'язку із проведенням антитерористичної операції на сході України та тимчасової окупації АР Крим переїхали на тимчасове проживання до м.Кам’янське;

підтримка сімей, в яких виховуються діти з інвалідністю.

Головна мета: реалізація права громадян на соціальний захист, підвищення ефективності системи надання мешканцям міста соціальної підтримки, розширення адресної допомоги незахищеним верствам населення.

Основні завдання:

удосконалення системи надання послуг соціального характеру, забезпечення їх доступності;

надання адресної допомоги незахищеним верствам населення міста;

надання окремим категоріям громадян додаткових місцевих пільг 
за рахунок коштів міського бюджету; 

забезпечення путівками на санаторно-курортне лікування ветеранів праці;

забезпечення соціального захисту внутрішньо переміщених осіб;

надання соціальної підтримки учасникам АТО та членам їх сімей, сім’ям загиблих військовослужбовців, членам сімей загиблих працівників органів внутрішніх справ; 

здійснення компенсаційних виплат за пільгове перевезення окремих категорій громадян пасажирським транспортом загального користування;

проведення безплатного капітального ремонту власного житла особам, які мають на це право;

надання соціальної підтримки сім'ям, в яких виховуються діти 
з інвалідністю. 

Критерії досягнення:

реалізація Програми соціального захисту населення міста 
на 2018–2022 роки, Програми «Родина героя», Комплексної програми підтримки демобілізованих учасників антитерористичної операції, Програми підтримки внутрішньо переміщених осіб; 

забезпечення установ та закладів системи соціального захисту сучасною технікою, впровадження ПК «ПС Соціальна громада» в органах місцевого самоврядування;

забезпечення надання за рахунок коштів міського бюджету:

матеріальної допомоги 83 членам сімей загиблих військовослужбовців АТО – 2,6 млн.грн;

грошової допомоги учасникам АТО на проведення поточного ремонту житла – 2,1 млн.грн;

одноразової допомоги демобілізованим учасникам АТО – 390,0 тис.грн;

матеріальної допомоги мешканцям міста, які опинилися у складних життєвих обставинах – 5,7 млн.грн;

підтримки 540 хворих на туберкульоз – 297,0 тис.грн;

матеріальної допомоги онкохворим дітям – 360,0 тис.грн;

проведення безоплатних капітальних ремонтів власних житлових будинків і квартир особам, які згідно чинного законодавства мають на це 
право – 193,0 тис.грн;

забезпечення санітарно-курортного лікування 100 ветеранів праці – 
1,6 млн.грн;

оздоровлення 107 дітей пільгових категорій – 1,6 млн.грн;

утримання транзитного містечка по бульв.Героїв та відшкодування комунальних послуг, спожитих мешканцями в транзитному містечку – 
1,75 млн.грн.

8. Гуманітарна сфера

8.1. Здоров’я населення

Актуальні питання:

зростання рівня захворюваності;

своєчасність виявлення та профілактики захворювань;

необхідність приведення закладів охорони здоров’я у відповідність до сучасних потреб.

Головна мета: динамічний розвиток системи охорони здоров’я з орієнтацією на запобігання захворювань, забезпечення доступної та якісної медичної допомоги населенню.

Основні завдання:
впровадження в діяльність закладів охорони здоров’я новітніх методик лікування, використання сучасної лікувально-діагностичної апаратури;

проведення профілактики захворювань, в т.ч. імунопрофілактики, активізація заходів з раннього виявлення соціально небезпечних захворювань: онкологічних, серцево-судинних, туберкульозу, СНІДу;

наближення первинно-медичної допомоги до місць проживання населення, якісне обстеження, лікування та реабілітація пацієнтів у взаємодії з іншими закладами охорони здоров’я;

оновлення основних фондів закладів охорони здоров’я, придбання медичного обладнання, проведення капітальних ремонтів приміщень та будівель;

забезпечення найбільш соціально уразливих верств населення з важкими захворюваннями медикаментами та витратними матеріалами;

впровадження сучасних інформаційних технологій шляхом повної комп’ютеризації лікувально-діагностичних процесів в амбулаторіях та стаціонарній службі.

Критерії досягнення:

доступність та якість надання медичної допомоги в місті;

покращення стану здоров'я мешканців, зниження рівня захворюваності;

зменшення рівня смертності від туберкульозу на 4,2%, кількості померлих дітей віком до 1 року на 1 тис. народжених живими на 4,9%;

розвиток первинної та вторинної медико-санітарної допомоги у статусі комунальних некомерційних підприємств;

здійснення капітальних ремонтів за рахунок коштів міського бюджету:

терапевтичного відділення КНП КМР «Міська лікарня №7» по вул.Сергія Слісаренка, 3 (7,0 млн.грн);
терапевтичного відділення 3-го поверху «Міська лікарня №9» по проспекту Аношкіна, 72 (5,0 млн.грн);
дитячого інфекційного відділення (блок Б, В) КНП КМР «Міська лікарня №7» по вул.Сергія Слісаренка, 3 (10,0 млн.грн);
травматологічного відділення КНП КМР «Міська лікарня швидкої медичної допомоги» по вул.Вячеслава Чорновола, 79А (5,0 млн.грн);
покрівлі 4-х поверхової будівлі стаціонарного корпусу КНП КМР «Міська лікарня №9» по вул.Йосипа Манаєнкова, буд. 24 (4,0 млн.грн);
ІV поверху педіатричного відділення (4-х поверхової будівлі) стаціонарного корпусу КНП КМР «Міська лікарня №9» по вул. Йосипа Манаєнкова, буд. 24 (10,0 млн.грн);
реанімаційного відділення КНП КМР «Міська лікарня №9» по просп. Аношкіна, 72 (5,5 млн.грн);
ремонт даху терапевтичного корпусу «Міська лікарня №9» по просп. Аношкіна, 72 (5,0 млн.грн);
внутрішніх приміщень будівлі АЗПСМ № 12 КНП КМР «Центр ПМСД 
№ 3» по вул. Менделєєва, 21 (30,0 млн.грн);
вхідної групи, II-го поверху (друга половина) та III-го поверху 
(III-х поверхової будівлі) амбулаторії ЗПСМ №5 КНП КМР «Центр ПМСД №3» по просп. Аношкіна, 7В (16,2 млн.грн);
придбання обладнання для закладів охорони здоров’я міста (6,8 млн.грн);

реалізація у разі отримання фінансової підтримки на державному рівні проєкту «Реконструкція лікарні (пологового будинку) некомерційного підприємства КМР «Міська лікарня №9» за адресою: м.Кам'янське просп.Аношкіна, 72» (291,1 млн.грн).
8.2. Освіта

Актуальні питання: 

зміцнення матеріально-технічної та навчальної бази закладів освіти;

впровадження сучасних методів енергозбереження у закладах освіти.

створення оптимальних умов для навчання, виховання, фізичного розвитку, збереження та зміцнення здоров’я дітей, у тому числі з особливими освітніми потребами;
обмеженість бюджетних коштів на  технічне переоснащення закладів освіти, придбання сучасного навчального обладнання.

Головна мета: забезпечення доступної та якісної освіти, оптимальне використання ресурсів та покращення навчальної і матеріально-технічної бази закладів освіти, забезпечення соціального захисту та комфортних умов 
для учасників педагогічного процесу, розвиток освітньо-виховних моделей 
та запровадження інноваційних педагогічних технологій.
Основні завдання:

удосконалення мережі навчальних закладів відповідно до актуальних потреб підвищення якості освіти; 

впровадження в навчально-виховний процес інформаційно-комунікаційних технологій;

проведення реконструкцій, капітальних та поточних ремонтів у закладах освіти;

оновлення матеріально-технічної та спортивної бази закладів освіти міста;

оснащення закладів освіти міста енергоефективним обладнанням.

Критерії досягнення: 

створення ефективної освітньої мережі;

рівень комфортності перебування дітей та педагогів в освітніх закладах;

показники рівня освіти за результатами ЗНО;

розвиток інклюзивної освіти;

завершення реконструкції окремо розташованої будівлі комунального закладу «Навчально-виховний комплекс «Гімназія №11 – спеціалізована школа 
з поглибленим вивченням іноземних мов І ступеня – дошкільний навчальний заклад «Еврика» Кам’янської міської ради за адресою: вул. 9 Травня, 18 
(загальна вартість 65,1 млн.грн) та реконструкції комунального закладу «Спеціалізована школа з поглибленим вивченням іноземних мов І ступеня – колегіум №16» Кам’янської міської ради за адресою: просп.Тараса Шевченка,8, м.Кам’янське (загальна вартість 127,5 млн.грн);

за рахунок коштів міського бюджету:

капітальний ремонт приміщень будівлі КЗ «Інклюзивно-ресурсний центр «Світ дитинства» та приміщень в 9-ти навчальних закладах з улаштуванням ресурсних кімнат;

капітальний ремонт навчальних класів під STEM-лабораторії в ліцеї НІТ, ліцеї ім.Лигуна, ліцеї №15;

капітальний ремонт будівель СЗШ№34, ДНЗ (ясла-садок) №39 «Ромашка» та НВК ДНЗ №3;

капітальний ремонт їдалень ліцею №13, ДНЗ№1, ДНЗ№18;

капітальний ремонт фасадів з заміною вікон ДНЗ (ясла-садок) №29 «Світлячок», ДНЗ (дитячий садок) №17 «Червона шапочка», КЗ «Мистецька школа №1»;
капітальний ремонт покрівель будівель 7-ми закладів освіти (СЗШ№22, ДНЗ№7,15,22,23,41,50);

оснащення приміщень гімназії №11, колегіуму №16 та СЗШ №20;
капітальний ремонт баскетбольно-волейбольного майданчика ліцею №1;
реконструкція приміщення басейну ДНЗ (ясла-садок) – центр розвитку дитини №30 «Мальва»;

реконструкція стадіону КЗ НВК «Гімназія №11 – спеціалізована школа 
з поглибленим вивченням іноземних мов І ступеня – дошкільний навчальний заклад «Еврика»;

реконструкція будівлі комунального закладу «Дитяча юнацька спортивна школа №2» по вул.Миру, 19А;

реконструкція будівлі майстерні під спортивний комплекс комунального закладу «Гімназія №8» по вул. 9 Травня, 16;

реалізація проєкту «Реконструкція комунального закладу «Середня загальноосвітня школа №28» Кам’янської міської ради за адресою: Дніпропетровська область, м.Кам'янське, вул.Криворізька,41» у разі отримання фінансової підтримки на державному рівні.
8.3. Культура та розвиток туризму

Актуальні питання:

модернізація мережі закладів культури, розвиток інфраструктури для формування сучасного культурного простору; 

збереження історико-культурної та архітектурної спадщини;

розширення спектру культурно-мистецьких заходів та фестивальних подій;

забезпечення конкурентоспроможності та просування туристичного продукту та послуг;

залучення інвестицій для розбудови інфраструктури туризму.

Головна мета: створення необхідних умов для позитивних змін у галузі культури, задоволення інтелектуальних та духовних потреб населення, збереження і розвиток культурного потенціалу та національної культурної спадщини, сприяння творчій активності громадян, формування сучасного конкурентоспроможного туристичного продукту міста.

Основні завдання:

проведення паспортизації та інвентаризації пам’яток культури, історії, археології та архітектури в місті;

розвиток мережі та зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури міста;

створення сприятливих умов для розвитку культурних і творчих ініціатив з урахуванням місцевих особливостей;

збереження культурної спадщини; 

популяризація музейних та бібліотечних фондів;

забезпечення раціонального використання та збереження туристичних ресурсів;

залучення грантів та міжнародної фінансової допомоги в розвиток туристичної галузі;

створення конкурентоспроможного туристичного продукту, промоція сувенірної та інформаційно-рекламної туристичної продукції.

Критерії досягнення:

організація та проведення 30 загальноміських культурно-мистецьких заходів та фестивалів;

збереження об’єктів культурної спадщини у місті;

проведення за рахунок коштів міського бюджету:

капітального ремонту будівлі КЗ «Академічний музично-драматичний театр ім. Лесі Українки» по вул. Миколи Лисенка, 24;
капітального ремонту покрівлі комунального закладу «Кіноконцертний зал «МИР»;
збільшення:

кількості суб’єктів туристичної діяльності на 30%;

загальної кількості туристів у 2 рази;

потоку внутрішніх туристів на 44%; 

доходу від наданих туристичних послуг.

8.4. Підтримка сімей, дітей та молоді

Актуальні питання:

забезпечення прав, свобод і законних інтересів дітей; 

відсутність власного житла у переважної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, після виходу з державного закладу;

зростання чисельності сімей, що опинились в складних життєвих обставинах;

залучення молоді до участі в житті громади;

Головна мета: влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до сімейних форм виховання, удосконалення роботи із сім’ями, які опинилися в складних життєвих обставинах, утвердження здорового способу життя в сімейному, дитячому та молодіжному середовищі, підтримка сімей у вихованні дітей, забезпечення якісним оздоровленням та відпочинком дітей шкільного віку, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, забезпечення реалізації державної молодіжної політики.

Основні завдання: 
розвиток сімейних форм виховання;

забезпечення належних умов для навчання, виховання та розвитку дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та дітей, які опинилися 
у складних життєвих обставинах;

проведення профілактичної роботи з метою запобігання правопорушенням у дитячому середовищі;

реалізація заходів, спрямованих на соціальну підтримку родини, надання  допомоги багатодітним сім’ям;

надання якісних спеціалізованих соціальних послуг сім'ям, дітям та молоді, які опинилися в складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги;

забезпечення дітей, один із батьків яких загинув (пропав безвісті) 
у районі проведення АТО, дітей осіб, визнаних учасниками бойових дій 
у районі проведення АТО, бойових дій чи збройних конфліктів та дітей, зареєстрованих як внутрішньо переміщені особи, якісним оздоровленням та відпочинком;

здійснення інформаційно-просвітницьких заходів у сфері протидії торгівлі людьми в напрямку з виявлення, ідентифікації та надання допомоги постраждалим;

формування дієвої моделі молодіжного самоврядування та розширення участі молоді у суспільному житті громади міста шляхом підтримки молодіжних ініціатив. 

Критерії досягнення:

створення 1 дитячого будинку сімейного типу;

влаштування 40 дітей до сімейних форм виховання;

будівництво малого групового будинку за рахунок державної субвенції;

створення патронатних сімей;

придбання автотранспорту для дитячих будинків сімейного типу;

забезпечення оздоровлення 100% дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в прийомних сім’ях та дитячих будинках сімейного типу;

охоплення соціальним супроводом сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах;

надання адресної натуральної допомоги та комплектів шкільного приладдя багатодітним сім’ям в рамках соціальної акції «Допомога дітям до школи»;

надання допомоги та запобігання фактам торгівлі людьми; 

удосконалення роботи соціальних служб для сімей, дітей та молоді;

підвищення рівня громадської активності, патріотичної свідомості молоді та залучення до активної участі в міських заходах та проектах, спрямованих 
на підтримку інтелектуальної та обдарованої молоді; 

підтримка діяльності Молодіжної ради, реалізація молодіжних проектів та ініціатив.

8.5. Фізичне виховання та спорт

Актуальні питання:

покращення умов для регулярних занять оздоровчою фізичною культурою і масовим спортом різних вікових груп населення;

створення провідним та обдарованим спортсменам міста належних умов для підготовки до змагань;

формування стійких інтересів до фізичної культури і спорту.

Головна мета: удосконалення спортивно-масової роботи з населенням, посилення заходів, спрямованих на формування ідеології пріоритетності здорового способу життя, підготовка спортсменів вищої кваліфікації 
та олімпійського резерву.

Основні завдання:

розширення та зміцнення спортивної інфраструктури міста, створення сучасних багатофункціональних навчально-тренувальних, спортивних та оздоровчих комплексів;

популяризація здорового способу життя;

збільшення кількості проведення змагань серед учнівської молоді з метою покращення фізкультурно-масової роботи та здоров'я зростаючого покоління;

стимулювання розвитку обдарованих спортсменів міста;

сприяння розвитку та підтримка пріоритетних видів спорту, в яких спортсмени міста спроможні досягти високих результатів на чемпіонатах області, України, Європи, світу та Олімпійських іграх.

Критерії досягнення:

охоплення руховою активністю населення, створення умов для занять фізичною культурою та спортом;

збільшення чисельності населення, охопленого всіма видами фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи на 2%;

виплата стипендії для створення належних умов для підготовки 
до змагань кращим спортсменам міста;

збільшення до 14 кількості федерацій з олімпійських видів спорту, 
які отримуватимуть фінансову підтримку з міського бюджету;

завершення будівництва:

будівництва комплексів мультифункціональних майданчиків для занять ігровими видами спорту по проспекту Перемоги та проспекту Конституції;

палацу спорту за адресою: вул. Вячеслава Чорновола, 67Е; 

стрільбища для кульової стрільби по вул.Лохвицького;

льодової арени в районі комунального підприємства «Спортивний комбінат «Прометей» по проспекту Аношкіна.
9. Природокористування та безпека життєдіяльності людини
9.1. Охорона навколишнього природного середовища

Актуальні питання:

забруднення атмосфери міста викидами підприємств та автотранспорту;

забруднення водоймищ скидами забруднених стічних вод промисловими підприємствами та комунально-побутовими стоками;

відчуження і забруднення земель;

накопичення токсичних відходів на промислових підприємствах;

накопичення відходів на необладнаних територіях (сміттєзвалищах).

Головна мета: стабілізація та покращення стану природного середовища, упровадження новітніх технологій очищення викидів, зниження негативного впливу на довкілля, забезпечення охорони, раціонального використання та відтворення природних ресурсів, підвищення рівня екологічної освіти.

Основні завдання:

зменшення негативного впливу промисловості на довкілля шляхом впровадження комплексних природоохоронних заходів на промислових підприємствах;

вдосконалення системи контролю та реагування за екологічним станом;

проведення заходів із захисту населення від факторів радіаційного забруднення навколишнього середовища;

забезпечення створення та функціонування системи комплексного екологічного моніторингу міста;

безпечне захоронення відходів та небезпечних хімічних речовин, приведення у безпечний стан об'єктів і майданчика колишнього уранового виробництва ВО «Придніпровський хімічний завод»;

проведення заходів щодо запобігання підтоплення території міста, реконструкція зливної меліоративної системи;

забезпечення екологічно безпечного збирання, вивезення та переробки твердих побутових відходів, реконструкція (санування та рекультивація) існуючого звалища сміття та ліквідація стихійних сміттєзвалищ на території міста;

інвентаризація та паспортизація зелених насаджень, впровадження нових форм ландшафтного благоустрою;

здійснення заходів щодо адаптації громади міста до наслідків зміни клімату.

Критерії досягнення:

поліпшення стану навколишнього природного середовища до рівня, безпечного для життєдіяльності населення; 

зниження обсягів викидів забруднюючих речовин у атмосферне повітря та р.Дніпро;

рівень радіаційного забруднення;

захист території міста від підтоплення;

вдосконалення системи поводження з твердими побутовими відходами, ліквідація стихійних сміттєзвалищ;
збагачення міського ландшафту зеленими насадженнями, збільшення площі зелених насаджень;

реалізація проєктів та заходів з адаптації громади до наслідків зміни клімату;
продовження реалізації проекту «Забезпечення екологічно безпечного захоронення відходів та небезпечних хімічних речовин, ліквідація шламонакопичувача у балці Ясинова за адресою: вул.Горобця С.Х., 1К» 
(52,0 млн.грн) за умови отримання фінансування з державного бюджету;

виконання природоохоронних заходів за рахунок коштів міського бюджету:

створення системи комплексного екологічного моніторингу міста Кам'янського, селищ Таромське та Сухачівка, території зони впливу хвостосховищ (4,3 млн.грн);

запровадження та обслуговування системи комплексного екологічного моніторингу (200,0 тис.грн);

забезпечення екологічно безпечного збирання, перевезення та знешкодження відходів (2,1 млн.грн);

проведення заходів з захисту населення від факторів радіаційного забруднення навколишнього середовища в зоні впливу хвостосховища по вул.Кодацька (880,0 тис.грн);

проведення заходів з озеленення та по догляду за зеленими насадженнями (600,0 тис.грн);

моніторинг та вимірювання забруднення повітря (250,0 тис.грн);

організація заходів з екологічної освіти: проведення акції «День Довкілля», конференцій, семінарів, видання поліграфічної продукції 
з екологічної тематики (120,0 тис.грн).

9.2. Охорона праці

Актуальні питання:

високий рівень виробничого травматизму;

незадовільне фінансування роботодавцями на підприємствах усіх форм власності заходів з охорони праці;

відсутність об’єктивної інформації про реальний стан охорони праці;

зруйнована система трудової (промислової) медицини;

значна загальна захворюваність працівників з тимчасовою втратою працездатності, високі рівні виробничого травматизму, професійної захворюваності та інвалідизації;

збільшення кількості випадків побутового травматизму. 

Головна мета: реалізація державної політики щодо забезпечення здорових і безпечних умов праці на виробництві, створення безпечних умов праці та збереження життя і здоров'я працівників в процесі трудової діяльності, зменшення випадків травматизму невиробничого характеру. 

Основні завдання: 

забезпечення конституційного права працівників на безпечні і здорові умови праці;

створення ефективної системи запобігання нещасним випадкам на виробництві і виникненню професійних захворювань;

покращення стану фінансування роботодавцями профілактичних заходів 
з охорони праці;

зменшення кількості випадків виробничого та невиробничого травматизму;

створення належних гарантій соціального захисту потерпілих на виробництві та сімей загиблих на виробництві.

Критерії досягнення:

збереження здоров’я, високої професійної працездатності працівників;

зменшення кількості нещасних випадків;

своєчасне виявлення та усунення причин виникнення виробничих травм 
і професійних захворювань, вжиття відповідних профілактичних заходів;

атестація робочих місць за умовами праці, усунення або істотне зменшення негативної дії шкідливих виробничих факторів на робочих місцях.

9.3. Забезпечення законності та правопорядку

Актуальні питання:

захист прав і свобод мешканців міста, підвищення рівня довіри громадян до правоохоронних органів;

зниження загального рівня злочинності;

удосконалення роботи, спрямованої на запобігання вчиненню правопорушень;

налагодження взаємодії між правоохоронними органами і населенням міста щодо охорони публічного порядку.

Головна мета: поліпшення стану криміногенної ситуації, забезпечення громадського порядку та громадської безпеки на території міста, ужиття дієвих заходів з профілактики правопорушень та протидії злочинності. 

Основні завдання:

сприяння ефективній діяльності правоохоронних органів щодо захисту прав і свобод громадян;

удосконалення системи оперативного реагування на заяви та повідомлення про скоєні правопорушення;
усунення причин та умов, що сприяють вчиненню кримінальних та адміністративних правопорушень; 
мінімізація злочинного впливу на дітей та молодіжне середовище;

проведення роботи по соціальній адаптації бездомних осіб і осіб, звільнених з місць позбавлення волі.

Критерії досягнення:

зменшення на території міста кількості скоєних злочинів;

зменшення часу реагування на факти порушень громадського порядку;

зростання рівня довіри населення, покращення криміногенної ситуації;

упровадження у місцях масового перебування громадян та на автошляхах сучасних технічних засобів (відеоспостереження, систем швидкого реагування, засобів (кнопок) екстреного виклику поліції тощо);

підвищення рівня дорожньої дисципліни.

Секретар міської ради                                                                Наталія КТІТАРОВА

