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КАМ’ЯНСЬКА МІСЬКА РАДА

КАРНАУХІВСЬКИЙ СТАРОСТИНСЬКИЙ ОКРУГ
ВІДДІЛ З ПИТАНЬ ІНФРАСТРУКТУРНОГО РОЗВИТКУ



Н А К А З

від 25.11.2022                                  м.Кам’янське


              № 19 «ос» 



    м. Дніпродзержинськ
	Про преміювання 

та встановлення надбавок
працівникам відділу з питань

інфраструктурного розвитку 

Карнаухівського старостинського
округу Кам’янської міської ради

у листопаді 2022 року

	




На підставі подання на преміювання та встановлення надбавок за високі досягнення у праці та за складність та напруженість у роботі працівникам відділу з питань інфраструктурного розвитку Карнаухівського старостинського округу Кам’янської міської ради за листопад 2022 року, враховуючи розпорядження міського голови від 07.06.2016 №229-р «Про затвердження Порядку преміювання та встановлення надбавок за високі досягнення у праці в апараті Кам’янської міської ради та її виконавчих органах» (зі змінами),  
НАКАЗУЮ:

1. У листопаді 2022 року здійснити преміювання та встановлення надбавок за високі досягнення у праці та за складність та напруженість у роботі працівникам відділу з питань інфраструктурного розвитку Карнаухівського старостинського округу Кам’янської міської ради (згідно з додатком 1).


2. Головному бухгалтеру відділу з питань інфраструктурного розвитку Карнаухівського старостинського округу міської ради Ковальовій Н.А. здійснити виплати відповідно до цього наказу.
 Заступник начальника відділу                                    Людмила ТКАЧЕНКО
                                                                                        Додаток 1

                                                                                         до наказу 

                                                                                         від                  № 
Преміювання та встановлення надбавок
 за високі досягнення у праці та за складність і напруженість
 у роботі працівникам відділу з питань інфраструктурного розвитку Карнаухівського старостинського округу міської ради
	№з/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Посада 
	Розмір премії 
у листопаді
2022 року (%)
	Розмір надбавки у листопаді
 2022 року (%)

	1.
	КОВАЛЬОВА Наталія Анатоліївна
	головний бухгалтер 
	39
	30

	2.
	ЯВНОВА Наталія Олегівна
	головний спеціаліст 
	39
	30

	3.
	КОСЯКОВ Андрій Сергійович
	головний спеціаліст 
	39
	30

	4.
	ЧИМБАР Сергій Васильович
	водій 
	39
	30


Заступник начальника відділу                                       Людмила ТКАЧЕНКО                                                                                                                

