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ЗАТВЕРДЖУЮ

Міський голова 


______________Андрій БІЛОУСОВ
«_____»_____________2022 року
ПРОТОКОЛ №9
засідання конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів
на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради 
м. Кам’янське 






25 березня 2022 року 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1.
Про тимчасове обрання секретаря конкурсної комісії
для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради.

Доповідач: Світлана КОЛІСНІЧЕНКО, голова конкурсної комісії 
для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради (далі – конкурсна комісія).

2.
 Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною 
до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

Доповідач: КОЛІСНІЧЕНКО Світлана Сергіївна – голова конкурсної комісії.

2.1.
Про попередній розгляд документів СМІРНОВОЇ Олени Юріївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу 
з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

Доповідач: ДАНЮК Світлана Миколаївна – секретар конкурсної комісії. 

2.2.
Про попередній розгляд документів ВОЛКОВОЇ Наталії Володимирівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО 
та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

Доповідач: ДАНЮК Світлана Миколаївна – секретар конкурсної комісії. 

3.
 Інформація про проведення конкурсу на заміщення двох вакантних посад державного реєстратора відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно департаменту комунальної власності, земельних відносин та реєстрації речових прав на нерухоме майно міської ради.

Доповідач: КОЛІСНІЧЕНКО Світлана Сергіївна – голова конкурсної комісії.

1. Про тимчасове обрання секретаря конкурсної комісії 
для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради.

СЛУХАЛИ:

Колісніченко С.С. На засіданні конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради відсутня КОЧЕТОВА Лариса Миколаївна, начальник відділу персоналу міської ради, секретар комісії, у зв’язку із перебуванням у щорічній відпустці. Для проведення конкурсу на заміщення зазначеної вакантної посади необхідно обрати секретаря конкурсної комісії. Вношу пропозицію обрати секретарем конкурсної комісії члена комісії ДАНЮК Світлану Анатоліївну, начальника загального відділу міської ради. 

Результати голосування:

«за» – 7


«проти» – немає

«утримались» – немає

2.
 Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною 
до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

СЛУХАЛИ:

Колісніченко С.С. На виконання розпорядження міського голови 
від 18.02.2022 №71-р «Про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади 
в департаменті в департаменті соціальної політики міської ради» проводиться конкурс на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

Для проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО 
та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника вжито таких заходів:
1. Опубліковано оголошення про проведення конкурсу на заміщення зазначеної вакантної посади в друкованому засобі масової інформації «Любимый город ДЗ» від 23 лютого 2022 року №8 (353), інформацію розміщено на офіційному вебсайті Кам’янської міської ради.

2. Начальником відділу персоналу міської ради Кочетовою Л.М.  здійснено:

прийом та перевірку документів, наданих СМІРНОВОЮ Оленою Юріївною, ВОЛКОВОЮ Наталією Володимирівною, які виявила бажання взяти участь в конкурсі;
ознайомлення кандидатів з умовами конкурсу.

ВИРІШИЛИ: 

Інформацію про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника взяти до відома.

2.1.
Про попередній розгляд документів СМІРНОВОЇ Олени Юріївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу 
з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

СЛУХАЛИ:

Данюк С.А. До конкурсної комісії надійшли документи від кандидата Смірнової Олени Юріївни (заява про участь у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копії дипломів про вищу освіту з додатками, копія атестату про середню освіту 
з додатком, копія паспорту).
Смірнова О.Ю. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду 
з заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради Колісніченко С.С. та директором департаменту соціальної політики міської ради Кравчук Л.В. За результатами співбесіди кандидату Смірнової О.Ю. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.
Біографічні дані: СМІРНОВА Олена Юріївна народилась 
***, освіта вища, у *** році закінчила ***, отримала освіту (початковий рівень вищої освіти) за спеціальністю *** та здобула кваліфікацію ***; у *** році закінчила ***, отримала повну вищу освіту за спеціальністю *** та здобула ***. 

З травня 2020 року працює на посаді головного спеціаліста відділу 
з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради 
за строковим трудовим договором.
За результатами перевірки документів Смірнової О.Ю., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи 
відповідають встановленим вимогам до посади головного спеціаліста відділу 
з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

ВИСТУПИЛИ:

Хабаров А.О.
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи подані документи, що відповідають встановленим вимогам, та результати співбесіди, допустити СМІРНОВУ Олену Юріївну 
до конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу 
з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

Результати голосування:

«за» – 7
«проти» – немає

«утримались» – немає

2.2.
Про попередній розгляд документів ВОЛКОВОЇ Наталії Володимирівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО 
та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

СЛУХАЛИ:

Данюк С.А. До конкурсної комісії надійшли документи від кандидата Волкової Наталії Володимирівни (заява про участь у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія дипломів про вищу освіту з додатками, копія паспорту, копія свідоцтва 
про підвищення кваліфікації).
Волкова Н.В. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду 
з заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради Колісніченко С.С. та директором департаменту соціальної політики міської ради Кравчук Л.В. За результатами співбесіди кандидату Волкової Н.В.  рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

Біографічні дані: ВОЛКОВА Наталія Володимирівна народилась 
***, освіта вища, у *** році закінчила ***, отримала освіту (початковий рівень вищої освіти) за спеціальністю *** та здобула кваліфікацію ***; у *** році закінчила ***, отримала повну вищу освіту за спеціальністю *** та здобула кваліфікацію ***. 
З лютого 2022 року працює на посаді головного спеціаліста відділу 
з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради 
за строковим трудовим договором.
За результатами перевірки документів Волкової Н.В., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи 
відповідають встановленим вимогам до посади головного спеціаліста відділу 
з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

ВИСТУПИЛИ:

Малий Д.В.
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи подані документи, що відповідають встановленим вимогам, та результати співбесіди, допустити ВОЛКОВУ Наталію Володимирівну
до конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу 
з питань соціального захисту ветеранів, учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб департаменту соціальної політики міської ради на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею чотирирічного віку основного працівника.

Результати голосування:

«за» – 7

«проти» – немає

«утримались» – немає

3.
 Інформація про проведення конкурсу на заміщення двох вакантних посад державного реєстратора відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно департаменту комунальної власності, земельних відносин та реєстрації речових прав на нерухоме майно міської ради.

СЛУХАЛИ:

Колісніченко С.С. На виконання розпорядження міського голови 
від 18.02.2022 №70-р «Про проведення конкурсу на заміщення вакантних посади у департаменті комунальної власності, земельних відносин 
та реєстрації речових прав на нерухоме майно міської ради» проводиться конкурс на заміщення двох вакантних посад державного реєстратора відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно департаменту комунальної власності, земельних відносин та реєстрації речових прав 
на нерухоме майно міської ради.
Для проведення конкурсу на заміщення двох вакантних посад державного реєстратора відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно департаменту комунальної власності, земельних відносин та реєстрації речових прав на нерухоме майно міської ради вжито таких заходів:
1. Опубліковано оголошення про проведення конкурсу на заміщення зазначених вакантних посад в друкованому засобі масової інформації «Любимый город ДЗ» від 23 лютого 2022 року №8 (353), інформацію розміщено на офіційному вебсайті Кам’янської міської ради.

Данюк С.А. До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів 
на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування 
у виконавчих органах Кам’янської міської ради не надійшло документів 
від претендентів на заміщення двох вакантних посад державного реєстратора відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно департаменту комунальної власності, земельних відносин та реєстрації речових прав на нерухоме майно міської ради.
ВИРІШИЛИ: 

Інформацію про проведення конкурсу на заміщення двох вакантних посад державного реєстратора відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно департаменту комунальної власності, земельних відносин та реєстрації речових прав на нерухоме майно міської ради взяти до відома.
