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ПРОТОКОЛ № 14
засідання конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів
на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради 
м. Кам’янське 






15 липня 2020 року 
На засіданні присутні:

	Світлана КОЛІСНІЧЕНКО
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, голова комісії

	Олександр ЗАЛЕВСЬКИЙ
	секретар міської ради, заступник голови  комісії

	Лариса КОЧЕТОВА
	начальник відділу персоналу міської ради, секретар комісії

	Тетяна ЗАВГОРОДНЯ
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради

	Ігор ЛУШПАЙ
	начальник відділу запобігання корупції
та взаємодії з правоохоронними органами міської ради

	Ростислав СНІГУР
	начальник відділу інформаційних

технологій міської ради

	Людмила ТОВМАЧ
	начальник загального відділу міської ради

	Анатолій ХАБАРОВ
	завідувач сектору режимно-секретної
та оборонно-мобілізаційної роботи міської ради

	Олександр ЧЕРНИШОВ
	перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради

	Дмитро ЩЕРБАТОВ
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради


Відсутні: Альона СІРЕНКО, заступник начальника юридичного відділу  (відрядження).

Запрошені: Іван ПРОЦИК – начальник відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
ПОРЯДОК ДЕННИЙ:


1.
Про результати іспиту та конкурсний відбір кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

1.1.
Про результати іспиту ГОРОВОЇ Олени Миколаївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА –секретар конкурсної комісії. 
1.2.
Заслуховування інформації про ГОРОВУ Олену Миколаївну, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

Доповідач: Іван ПРОЦИК - начальник відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

1.3.
 Про результати іспиту ЗОЛОТАРЕВСЬКОЇ Олени Олександрівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.

1.4.
 Про результати іспиту КОЛЯДИ Андрія Юрійовича, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії. 
1.5.
Заслуховування інформації про КОЛЯДУ Андрія Юрійовича, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
Доповідач: Іван ПРОЦИК - начальник відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

1.6.
 Про результати іспиту СІМЯНИКА Дениса Олеговича, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.

1.7.
Заслуховування інформації про СІМЯНИКА Дениса Олеговича, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
Доповідач: Іван ПРОЦИК - начальник відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради

1.8.
Про конкурсний відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
Доповідач: Світлана КОЛІСНІЧЕНКО – голова конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради.
1.СЛУХАЛИ:


Про результати іспиту та конкурсний відбір кандидата 
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
 1.1.
Про результати іспиту ГОРОВОЇ Олени Миколаївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА –секретар конкурсної комісії.
Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 14.07.2020 (протокол №13) ГОРОВУ Олену Миколаївну було допущено до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

 Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів
на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р. 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета
були присутні Л.Кочетова, І.Лушпай, Л.Товмач, А.Сіренко, Р.Снігур, А.Хабаров.
За результатами перевірки відповідей Горової О.М. на питання екзаменаційного білету №11 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету 
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – чотири бали;

 

· за друге питання – чотири бали; 

· за третє питання – два бали;
· за четверте питання – три бали;
· за п’яте питання – три бали.
Загальна сума шістнадцять балів, що є не є нижчою 50 відсотків 
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні відповідей, вважати Горову О.М. такою, що успішно склала іспит.

Також нею було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Горова О.М. показала достатній рівень практичних навиків володіння державною мовою та високий рівень роботи на комп’ютері.
1.2.
Заслуховування інформації про ГОРОВУ Олену Миколаївну, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
Доповідач: Іван ПРОЦИК - начальник відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

У ході співбесіди з Горовою О.М. з’ясовано, що вона має значний досвід роботи в контролюючих органах (понад 17 років), до повноважень яких входить здійснення перевірки повноти та своєчасності виплати заробітної плати підприємствами, установами та організаціями бюджетної сфери, складання актів ревізій та протоколів про адміністративні правопорушення, тобто має багато спільного з повноваженнями відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради в частини здійснення контролюючих заходів та складання процесуальних документів.


 Ураховуючи результати співбесіди та іспиту рекомендую Горову О.М. для призначення на посаду головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці 
та соціально-трудових відносин міської ради. 
1.3.
 Про результати іспиту ЗОЛОТАРЕВСЬКОЇ Олени Олександрівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 14.07.2020 (протокол №13) ЗОЛОТАРЕВСЬКУ Олену Олександрівну було допущено до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

Золотаревську О.О. було запрошено 13.07.2020 по телефону для участі
в іспиті для конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради, але Золотаревська О.О. на іспит не з’явилась.

1.4.
 Про результати іспиту КОЛЯДИ Андрія Юрійовича, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії. 
Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 14.07.2020 (протокол №13) КОЛЯДУ Андрія Юрійовича було допущено до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

 Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р. 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета
були присутні Л.Кочетова, І.Лушпай, Л.Товмач, А.Сіренко, Р.Снігур, А.Хабаров.
За результатами перевірки відповідей Коляди А.Ю. на питання екзаменаційного білету №2 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету 
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – п’ять балів;

 

· за друге питання – чотири бали; 

· за третє питання – п’ять балів;
· за четверте питання – чотири бали;
· за п’яте питання – три бали.

Загальна сума двадцять один бал, що є не є нижчою 50 відсотків 
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні  відповідей, вважати Коляду А.Ю. таким, що успішно склав іспит.

Також ним було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Коляда А.Ю. показав достатній рівень практичних навиків володіння державною мовою та високий рівень роботи на комп’ютері.

1.5.
Заслуховування інформації про КОЛЯДУ Андрія Юрійовича, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
Доповідач: Іван ПРОЦИК - начальник відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

Ураховуючи результати іспиту та співбесіди рекомендую Коляду А.Ю. для зарахування до кадрового резерву відділу праці та соціально-трудових відносин Кам’янської міської ради на посаду головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення 

1.6.
 Про результати іспиту СІМЯНИКА Дениса Олеговича, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.

Згідно з рішенням конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради від 14.07.2020 (протокол №13) СІМЯНИКА Дениса Олеговича було допущено до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.

 Іспит на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради проведено відповідно до Порядку проведення конкурсу та іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради, затвердженого розпорядженням міського голови від 15.01.2020 №31-р. 
Під час підготовки відповідей на питання екзаменаційного білета
були присутні Л.Кочетова,  І.Лушпай,, Л.Товмач, А.Сіренко, Р.Снігур, А.Хабаров.
За результатами перевірки відповідей Сімяника Д.О. на питання екзаменаційного білету №6 членами конкурсної комісії прийнято спільне рішення щодо оцінки відповіді на кожне питання екзаменаційного білету 
та виставлено такі оцінки:
· за перше питання – чотири бали;

 

· за друге питання – один бал; 

· за третє питання –один бал;
· за четверте питання – три бали;
· за п’яте питання – чотири бали.

Загальна сума тринадцять балів, що є не є нижчою 50 відсотків 
від максимальної суми балів, яка може бути виставлена при наданні  відповідей, вважати Сімяника Д.О. таким, що успішно склав іспит.

Також ним було опрацьовано завдання для перевірки практичних навиків володіння державною мовою та роботи на комп’ютері. Сімяник Д.О. показав недостатній рівень практичних навиків володіння державною мовою та високий рівень роботи на комп’ютері.

1.7.
Заслуховування інформації про СІМЯНИКА Дениса Олеговича, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
Доповідач: Іван ПРОЦИК - начальник відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради
Ураховуючи результати іспиту та співбесіди не рекомендую Сімяника Д.О. для призначення на посаду головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.


1.8.
Про конкурсний відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради.
Доповідач: Світлана КОЛІСНІЧЕНКО – голова конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради.

Розглянувши документи, подані кандидатами ГОРОВОЮ Оленою Миколаївною, КОЛЯДОЮ Андрієм Юрійовичем, СІМЯНИКОМ Денисом Олеговичем, які успішно склали іспит, ураховуючи результати  співбесіди,   рекомендації І.Процика, начальника відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради, запропоновано членам комісії вносити пропозиції.
ВИСТУПИЛИ:
Т.Завгородня, О.Залевський, Л.Кочетова, І.Лушпай, 
Від членів комісії надійшла пропозиція рекомендувати міському голові А.Білоусову :

- для призначення на вакантну посаду головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради ГОРОВУ Олену Миколаївну;
· для зарахування до кадрового резерву відділу праці та соціально-трудових відносин Кам’янської міської ради на посаду головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення КОЛЯДУ Андрія Юрійовича.
 ВИРІШИЛИ: 
1. Рекомендувати міському голові А.Білоусову для призначення 
на вакантну посаду головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради ГОРОВУ Олену Миколаївну.
Результати голосування:


“за” – 10
“проти” – немає
“утримались” – немає
2. Рекомендувати міському голові А.Білоусову для зарахування до кадрового резерву відділу праці та соціально-трудових відносин Кам’янської міської ради на посаду головного спеціаліста, інспектора праці сектору контролю та нагляду з питань праці й занятості населення КОЛЯДУ Андрія Юрійовича.
Результати голосування:


“за” – 10
“проти” – немає
“утримались” – немає
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