PAGE  
6

ЗАТВЕРДЖУЮ

Міський голова 


______________А.Л.БІЛОУСОВ
«_____»_____________2020 року

ПРОТОКОЛ № 1
засідання конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів
на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради 
м. Кам’янське







25 лютого 2020 року
	Заступник голови конкурсної комісії

Секретар конкурсної комісії
	Залевський О.Ю.
Кочетова Л.М.

	Члени комісії:


	Білий О.С. 
Завгородня Т.Ж.
Лушпай І.М.

Снігур Р.В.
Хабаров А.О.

Чернишов О.А.

Щербатов Д.О. 


Відсутні: Колісніченко С.С.(відрядження), Товмач Л.В.(тимчасова      непрацездатність)
ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1.
Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської ради. 

Доповідач: Залевський О.Ю., секретар міської ради, заступник голови конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради.
1.1.
Про попередній розгляд документів КТІТАРОВОЇ Наталії Володимирівни, кандидата на заміщення вакантної посади начальника охорони здоров’я міської ради.

Доповідач: Кочетова Л.М. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
2.
Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу - головного бухгалтера міської ради. 

Доповідач: Залевський О.Ю., секретар міської ради, заступник голови конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради.

2.1.
Про попередній розгляд документів АНДРЕЄВОЇ Наталії Анатоліївні, кандидата на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради.

Доповідач: Кочетова Л.М. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
1. СЛУХАЛИ:

Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської ради. 

Доповідач: Залевський О.Ю., секретар міської ради, заступник голови   конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради.
На виконання розпорядження міського голови від 20.01.2020 №42-р
«Про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади в управлінні охорони здоров’я міської ради» проводиться конкурс на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської ради.
Для проведення конкурсу на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я  міської ради вжито таких заходів:
1.
Опубліковано оголошення про проведення конкурсу на заміщення зазначеної вакантної посади в друкованому засобі масової інформації «Любиме місто ДЗ» від 22 січня 2020 року №4(243), інформацію розміщено
на офіційному вебсайті Кам’янської міської ради.
2.
Начальником відділу персоналу міської ради Кочетовою Л.М. здійснено:

 співбесіду з претендентом КТІТАРОВОЮ Наталією Володимирівною, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської ради;
 прийом документів КТІТАРОВОЇ Наталії Володимирівни та перевірку наданих кандидатом на заміщення зазначеної вакантної посади документів 
на відповідність встановленим вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування.
КОМІСІЯ ВИРІШИЛА: 

1.
Інформацію про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської ради взяти до відома.
2.
Провести до 28.02.2020 наступні етапи конкурсу: іспит та відбір кандидата на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської ради.

 Результати голосування:

“за” – 9

“проти” – немає

“утримались” – немає
1.1.
СЛУХАЛИ:

Про попередній розгляд документів КТІТАРОВОЇ Наталії Володимирівни, кандидата на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської ради
Доповідач: Кочетова Л.М.. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки КТІТАРОВОЇ Наталії Володимирівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі
на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка форма №П-2ДС
з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про  вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Також Ктітаровою Н.В. було заповнено декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування 
за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному вебсайті Національного агентства з питань запобігання корупції за формою, що визначається НАЗК, передбаченою ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції».
Ктітарова Н.В. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із першим заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів
міської ради Чернишовим О.А. За результатами співбесіди кандидату Ктітаровій Н.В. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської ради.

Біографічні дані: КТІТАРОВА   Наталія Володимирівна народилася
***, освіта повна вища, у *** році закінчила *** за спеціальністю *** та здобула кваліфікацію ***.
Трудова діяльність:
***
Трудовий стаж Ктітарової Н.В. становить 19 років 6 місяців. Стаж  служби в органах місцевого самоврядування становить 5 років 8 місяців.
Ктітарова Н.В. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогами до відповідного рівня начальника управління охорони здоров’я міської ради.
За результатами перевірки документів Ктітарової Н.В., кандидата
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на відповідну посаду.


КОМІСІЯ ВИРІШИЛА:

Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити КТІТАРОВУ Наталію Володимирівну 
до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади начальника управління охорони здоров’я міської.
Результати голосування:

“за” – 9

“проти” – немає

“утримались” – немає

2.
СЛУХАЛИ:

Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу - головного бухгалтера міської ради. 

Доповідач: Залевський О.Ю., секретар міської ради, заступник голови конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради.
На виконання розпорядження міського голови від 21.01.2020 №46-р  «Про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади в обліково-фінансовому відділі міської ради» проводиться конкурс на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради.

Для проведення конкурсу на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради вжито таких заходів:
1.
Опубліковано оголошення про проведення конкурсу на заміщення зазначеної вакантної посади в друкованому засобі масової інформації «Любиме місто ДЗ» від 22 січня 2020 року №4(243), інформація розміщена
на офіційному вебсайті Кам’янської міської ради.
2.
Начальником відділу персоналу міської ради Кочетовою Л.М.      здійснено:

 співбесіду з претендентом АНДРЕЄВОЮ Наталією Анатоліївною, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради;
  прийом документів АНДРЕЄВОЇ Наталії Анатоліївни та перевірку наданих документів на відповідність встановленим вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування.
КОМІСІЯ ВИРІШИЛА: 

1.
Інформацію про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради взяти до відома.
2.
Провести до 28.02.2020 наступні етапи конкурсу: іспит та відбір кандидата на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради.
Результати голосування:

“за” – 9

“проти” – немає

“утримались” – немає
2.1.
СЛУХАЛИ:

Про попередній розгляд документів АНДРЕЄВОЇ Наталії Анатоліївни, кандидата на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради.

Доповідач: Кочетова Л.М. – начальник відділу персоналу міської ради, секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки АНДРЕЄВОЇ Наталії Анатоліївни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі 
на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради (заява про участь 
у конкурсі, особова картка форма №П-2ДС з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про повну вищу освіту 
з додатком, копія паспорту).
Також Андреєвою Н.А. було заповнено декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному вебсайті Національного агентства з питань запобігання корупції за формою, що визначається НАЗК, передбаченою ст. 45 Закону України «Про запобігання корупції».
Андреєва Н.А. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів
міської ради, керуючим справами виконавчого комітету КолісніченкоС.С. 
За результатами співбесіди кандидату Андреєвій Н.А. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської.
Біографічні дані: АНДРЕЄВА Наталія Анатоліївна народилася
***, освіта повна вища, у *** році закінчила *** за спеціальністю *** та здобула кваліфікацію ***.
Трудова діяльність:
***
Трудовий стаж Андреєвої Н.А. становить 13 років 9 днів. Стаж державної служби та служби в органах місцевого самоврядування – 8 років 
2 місяця 7 днів.
Андреєва Н.А. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади 
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогами до відповідного рівня начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради.
За результатами перевірки документів Андреєвої Н.А., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на відповідну посаду.

КОМІСІЯ ВИРІШИЛА:

Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити АНДРЕЄВУ Наталію Анатоліївну до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади начальника обліково-фінансового відділу – головного бухгалтера міської ради.
Результати голосування:

“за” – 9


“проти” – немає

“утримались” – немає

	Заступник голови конкурсної комісії
	О.О.Залевський

	Секретар комісії
	Л.М.Кочетова

	Члени комісії: 
	О.С.Білий

І.М.Лушпай

Р.В.Снігур

А.О.Хабаров

О.А.Чернишов
Д.О.Щербатов


