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ЗАТВЕРДЖУЮ

Міський голова 


______________Андрій БІЛОУСОВ
«_____»_____________2020 року
ПРОТОКОЛ № 21
засідання конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів
на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради 
м. Кам’янське







07 вересня 2020 року
На засіданні присутні:
	Світлана КОЛІСНІЧЕНКО
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, голова комісії

	Олександр ЗАЛЕВСЬКИЙ
	секретар міської ради, заступник голови  комісії

	Лариса КОЧЕТОВА
	начальник відділу персоналу міської ради, секретар комісії

	Тетяна ЗАВГОРОДНЯ
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради

	Ігор ЛУШПАЙ
	начальник відділу запобігання корупції
та взаємодії з правоохоронними органами міської ради

	Альона СІРЕНКО
	заступник начальника  юридичного відділу міської ради

	Ростислав СНІГУР
	начальник відділу інформаційних

технологій міської ради

	Дмитро ЩЕРБАТОВ
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради


	Олександр ЧЕРНИШОВ
	перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради


Відсутні: Людмила ТОВМАЧ, начальник загального відділу міської ради, 
                  Анатолій ХАБАРОВ, завідувач сектору режимно-секретної 
                та оборонно-мобілізаційної роботи міської ради.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 
1.
Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Світлана КОЛІСНІЧЕНКО – голова конкурсної комісії
для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради (далі – конкурсна комісія).
1.1.
Про попередній розгляд документів ВЕНЖЕГИ Орини Ігорівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА –секретар конкурсної комісії.
1.2.
Про попередній розгляд документів ГОЛУБ Анастасії Павлівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА –секретар конкурсної комісії.
1.3.
Про попередній розгляд документів МОРОЗ Дар’ї Сергіївни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА –секретар конкурсної комісії.
1.4.
Про попередній розгляд документів НЕЖИВОЇ Тетяни Євгенівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА –секретар конкурсної комісії.
1.5.
Про попередній розгляд документів СІРІНЬОК Олени Олександрівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА –секретар конкурсної комісії.
1.СЛУХАЛИ:

Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.

Доповідач:Світлана КОЛІСНІЧЕНКО – голова конкурсної комісії.
На виконання розпорядження міського голови від 23.07.2020 №266-р  «Про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади в департаменті муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради» проводиться конкурс на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
 Для проведення конкурсу на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради вжито таких заходів:
1.
Опубліковано оголошення про проведення конкурсу на заміщення зазначеної вакантної посади в друкованому засобі масової інформації «Любиме місто ДЗ» від 29 липня 2020 року №32(271), інформацію розміщено
на офіційному вебсайті Кам’янської міської ради.
2.
Начальником відділу персоналу міської ради Л.Кочетовою здійснено:
 співбесіду з претендентами ВЕНЖЕГОЮ Ориною Ігорівною, ГОЛУБ Анастасією Павлівною, МОРОЗ Дар’єю Сергіївною, НЕЖИВОЮ Тетяною Євгеніївною, СІРІНЬОК Оленою Олександрівною, які виявили бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради ;

 прийом та перевірку наданих ними документів на відповідність встановленим вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування.
ВИСТУПИЛИ:

О.Залевський
ВИРІШИЛИ: 

1.
Інформацію про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради взяти до відома.
2.
Провести до 09.09.2020 наступні етапи конкурсу: іспит та відбір кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Результати голосування:

«за» – 9

«проти» – немає
«утримались» – немає
1.1.
СЛУХАЛИ:

1.1.
Про попередній розгляд документів ВЕНЖЕГИ Орини Ігорівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки ВЕНЖЕГИ Орини Ігорівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі
на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про  вищу освіту
з додатком, копія паспорту).

ВЕНЖЕГОЮ Ориною Ігорівною не надано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування
за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному вебсайті Національного агентства з питань запобігання корупції.
Венжега О.І. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради К.Саусем та директором департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради М.Гурською. За результатами співбесіди кандидату Венжезі О.І. рекомендовано взяти участь у конкурсі
на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради 
Біографічні дані: ВЕНЖЕГА Орина Ігорівна народилась 25 грудня 1997 року, освіта вища, у 2019 році закінчила Дніпропетровський національний університет імені Олеся Гончара та здобула кваліфікацію: ступінь вищої освіти бакалавр, напрям підготовки «Біологія», професійна кваліфікація лаборант (біологічні дослідження). 
Трудову діяльність розпочала в 2016 році вожатою в дитячому оздоровчому комплексі «Лісова казка» (м.Дніпродзержинськ).
На теперішній час тимчасово не працює. Трудовий стаж складає понад два роки.
Венжега О.І. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам. 
За результатами перевірки документів Венжеги О.І., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на посаду адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.
ВИСТУПИЛИ:

І.Лушпай
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи те, що ВЕНЖЕГА Орина Ігорівна не надала декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному вебсайті Національного агентства з питань запобігання корупції, не допускати
її до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Результати голосування:

«за» – 9
«проти» – немає

«утримались» – немає

1.2.
СЛУХАЛИ:

1.2.
Про попередній розгляд документів ГОЛУБ Анастасії Павлівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки ГОЛУБ Анастасії Павлівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі
на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про  вищу освіту 
з додатком, копія паспорту).

Голуб А.П. надано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення
її на офіційному вебсайті Національного агентства з питань запобігання корупції.
Голуб А.П. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради К.Саусем та директором департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради М.Гурською. За результатами співбесіди кандидату Голуб А.П. рекомендовано взяти участь у конкурсі
на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради. 
Біографічні дані: ГОЛУБ Анастасія Павлівна народилась 04 квітня  1995 року, освіта вища, у 2019 році закінчила Національний університет «Одеська юридична академія» та здобула кваліфікацію: ступінь вищої освіти магістр, спеціальність «Право».
Трудову діяльність розпочала в 2015 році юристом ТОВ РІВ «Егрегор» (м.Дніпродзержинськ).
На теперішній час працює адміністратором відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради 
(за строковим трудовим договором). Трудовий стаж складає понад три роки.
Голуб А.П. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам. 
За результатами перевірки документів Голуб А.П., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на посаду адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.
ВИСТУПИЛИ:

А.Сіренко
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити ГОЛУБ Анастасію Павлівну
до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.
Результати голосування:

«за» – 9
«проти» – немає

«утримались» – немає
1.3.
СЛУХАЛИ:

1.3.
Про попередній розгляд документів МОРОЗ Дар’ї Сергіївни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки МОРОЗ Дар’ї Сергіївни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про  вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Мороз Д.С. надано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному вебсайті Національного агентства з питань запобігання корупції.
Мороз Д.С. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради К.Саусем та директором департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради М.Гурською. За результатами співбесіди кандидату Мороз Д.С. рекомендовано взяти участь у конкурсі
на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Біографічні дані: МОРОЗ Дар’я Сергіївна народилась 14 квітня 1998 року, освіта вища, у 2019 році закінчила Вищий навчальний заклад «Університет ім.Альфреда Нобеля» та здобула кваліфікацію: ступінь вищої освіти бакалавр, спеціальність «Туризм».

Трудову діяльність розпочала в 2018 році продавцем – консультантом ТОВ «ДЦ Україна» (м.Кам’янське).

На теперішній час працює адміністратором відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради
(за контрактом). Трудовий стаж складає один рік.
Мороз Д.С. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам. 
За результатами перевірки документів Мороз Д.С., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на посаду адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.
ВИСТУПИЛИ:

Т.Завгородня
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити МОРОЗ Дар’ю Сергіївну
до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.
Результати голосування:

«за» – 9
«проти» – немає

«утримались» – немає

1.4.
СЛУХАЛИ:

1.4.
Про попередній розгляд документів НЕЖИВОЇ Тетяни Євгенівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки НЕЖИВОЇ Тетяни Євгенівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про  вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Неживою Т.Є. надано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному вебсайті Національного агентства з питань запобігання корупції .
Нежива Т.Є. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради К.Саусем та директором департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради М.Гурською. За результатами співбесіди кандидату Неживій Т.Є. рекомендовано взяти участь у конкурсі
на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Біографічні дані: НЕЖИВА Тетяна Євгеніївна народилась 
06 листопада 1984 року, освіта вища, у 2007 році закінчила Дніпродзержинський державний технічний університет за спеціальністю «Програмне забезпечення автоматизованих систем» та здобула кваліфікацію інженера – програміста у бізнесі, менеджменті та підприємництві, у 2009 році закінчила факультет післядипломної освіти Дніпродзержинського державного технічного університету за спеціальністю «Фінанси» та здобула кваліфікацію економіста з фінансів.

Трудову діяльність розпочала у 2003 році вожатим ДОК «Дзержинець» ВАТ «ДМКД».

На теперішній час тимчасово не працює. Трудовий стаж складає понад 13 років.
Нежива Т.Є. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам. 
За результатами перевірки документів Неживої Т.Є., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на посаду адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.
ВИСТУПИЛИ:

І.Лушпай
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити НЕЖИВУ Тетяну Юріївну
до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.
Результати голосування:

«за» – 9
«проти» – немає

«утримались» – немає

1.5.
СЛУХАЛИ:

1.4.
Про попередній розгляд документів СІРІНЬОК Олени Олександрівни, кандидата на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки СІРІНЬОК Олени Олександрівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі
на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (заява про участь у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про  вищу освіту, копія паспорту).

Сіріньок О.О. надано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  шляхом заповнення її на офіційному вебсайті Національного агентства з питань запобігання корупції .
Сіріньок О.О. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради К.Саусем та директором департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради М.Гурською. За результатами співбесіди кандидату Сіріньок О.О. рекомендовано взяти участь у конкурсі
на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради.
Біографічні дані: СІРІНЬОК Олена Олександрівна народилась 
27 січня 1967 року, освіта вища, у 2002 році закінчила Макіївський економіко – гуманітарний інститут за спеціальністю «Українська мова та література»
та здобула кваліфікацію викладача української мови та літератури.

Трудову діяльність розпочала у 1986 році вихователем Любимівської середньої школи (с.Любимівка  Дніпропетровської області).

На теперішній час тимчасово не працює. Трудовий стаж складає понад 30 років.
Сіріньок О.О. ознайомлена з умовами конкурсу.
Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам. 
За результатами перевірки документів Сіріньок О.О., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на посаду адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.
ВИСТУПИЛИ:

Д.Щербатов
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити СІРІНЬОК Олену Олександрівну
до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади адміністратора відділу муніципальних послуг департаменту муніципальних послуг
та регуляторної політики міської ради.
Результати голосування:

«за» – 9
«проти» – немає

«утримались» – немає
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