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ЗАТВЕРДЖУЮ

Міський голова 


______________Андрій БІЛОУСОВ
«_____»_____________2020 року
ПРОТОКОЛ № 27
засідання конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів
на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування
у виконавчих органах Кам’янської міської ради 
м. Кам’янське






04 листопада 2020 року
На засіданні присутні:
	Світлана КОЛІСНІЧЕНКО
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, голова комісії

	Олександр ЗАЛЕВСЬКИЙ
	секретар міської ради, заступник голови  комісії

	Лариса КОЧЕТОВА
	начальник відділу персоналу міської ради, секретар комісії

	Тетяна ЗАВГОРОДНЯ
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради

	Ігор ЛУШПАЙ
	начальник відділу запобігання корупції
та взаємодії з правоохоронними органами міської ради

	Ростислав СНІГУР
	начальник відділу інформаційних

технологій міської ради

	Анатолій ХАБАРОВ
	завідувач сектору режимно-секретної 

та оборонно-мобілізаційної роботи міської

ради

	Олександр ЧЕРНИШОВ
	перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради

	Дмитро ЩЕРБАТОВ
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради



Відсутні: Альона СІРЕНКО, заступник начальника  юридичного відділу міської ради (відпустка); Людмила ТОВМАЧ, начальник загального відділу міської ради (тимчасова непрацездатність).

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 
1.
Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Світлана КОЛІСНІЧЕНКО – голова конкурсної комісії
для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради (далі – конкурсна комісія).
1.1.
Про попередній розгляд документів КОЛДУН Марини Миколаївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
1.2.
Про попередній розгляд документів КРАВЧЕНКО Альони Володимирівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
1.3.
Про попередній розгляд документів ОЛІЙНИК Оксани Валеріївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
1.СЛУХАЛИ:

Інформація про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач:Світлана КОЛІСНІЧЕНКО – голова конкурсної комісії.
На виконання розпорядження міського голови від 28.09.2020 №335-р  «Про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади в адміністративно-господарчого відділу міської ради» проводиться конкурс на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
 Для проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку вжито таких заходів:
1.
Опубліковано оголошення про проведення конкурсу на заміщення зазначеної вакантної посади в друкованому засобі масової інформації «Любиме місто ДЗ» від 30 вересня 2020 року №41(280), інформацію розміщено
на офіційному вебсайті Кам’янської міської ради.
2.
Начальником відділу персоналу міської ради Кочетовою Л.М. здійснено:
 співбесіду з претендентами КОЛДУН Мариною Миколаївною, КРАВЧЕНКО Альоною Володимирівною, ОЛІЙНИК Оксаною Валеріївною, які виявили бажання взяти участь в конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку;
прийом та перевірку наданих ними документів на відповідність встановленим вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування.
ВИСТУПИЛИ:

Т.Завгородня
ВИРІШИЛИ: 

1.
Інформацію про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку взяти до відома.
2.
Провести до 06.11.2020 наступні етапи конкурсу: іспит та відбір кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку. 
Результати голосування:

«за» – 9

«проти» – немає
«утримались» – немає
1.1.
СЛУХАЛИ:

1.1.
Про попередній розгляд документів КОЛДУН Марини Миколаївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки КОЛДУН Марини Миколаївни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку (заява про участь 
у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про  вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Колдун М.М. надано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  у порядку, визначеному Законом України «Про запобігання корупції».
Колдун М.М. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради С.Колісніченко та начальником адміністративно-господарчого відділу міської ради В.Неклесою. 
За результатами співбесіди кандидату Колдун М.М. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку
Біографічні дані: КОЛДУН Марина Миколаївна народилась 
**** року, освіта вища, у **** році закінчила **** за спеціальністю **** та здобула кваліфікацію ****.
Трудову діяльність розпочала в 2007 році соціальним працівником територіального центру соціального обслуговування пенсіонерів Баглійського району, де працювала до серпня 2020 року.
З серпня 2020 року виконує повноваження за посадою головного спеціаліста сектору з питань організаційної роботи Кам’янської міської ради. Трудовий стаж складає понад тринадцять років.
Колдун М.М. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам. 
За результатами перевірки документів Колдун М.М., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на посаду головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради.
ВИСТУПИЛИ:

І.Лушпай
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити КОЛДУН Марину Миколаївну
до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Результати голосування:

«за» – 9
«проти» – немає
«утримались» – немає

1.2.
СЛУХАЛИ:

1.2.
Про попередній розгляд документів КРАВЧЕНКО Альони Володимирівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії.
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки КРАВЧЕНКО Альони Володимирівни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку (заява про участь 
у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про  вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Кравченко А.В. надано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  у порядку, визначеному Законом України «Про запобігання корупції».
Кравченко А.В. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради С.Колісніченко та начальником адміністративно-господарчого відділу міської ради В.Неклесою. 
За результатами співбесіди кандидату Кравченко А.В. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку
Біографічні дані: КРАВЧЕНКО Альона Володимирівна народилась 
**** року, освіта вища, у **** році закінчила **** за спеціальністю **** та здобула кваліфікацію ****; у 2015 році закінчила **** за спеціальністю **** та здобула кваліфікацію ****.

Трудову діяльність розпочала в 2012 році контролером – касиром 
АТ «Ощадбанк», де працювала  до серпня 2020 року.

На теперішній перебуває на обліку по безробіттю в міському центрі зайнятості. Трудовий стаж складає понад сім років.
Кравченко А.В. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам. 
За результатами перевірки документів Кравченко А.В., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на посаду головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради.

ВИСТУПИЛИ:

А.Хабаров
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити КРАВЧЕНКО Альону Володимирівну
до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Результати голосування:

«за» – 9
«проти» – немає
«утримались» – немає 
1.3.
СЛУХАЛИ:

1.3.
Про попередній розгляд документів ОЛІЙНИК Оксани Валеріївни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Доповідач: Лариса КОЧЕТОВА – секретар конкурсної комісії. 
До конкурсної комісії для проведення відбору кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування у виконавчих органах Кам’янської міської ради надійшли документи від претендентки ОЛІЙНИК Оксани Валеріївни, яка виявила бажання взяти участь в конкурсі
на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку (заява про участь 
у конкурсі, особова картка (форма №П-2ДС) з відповідними додатками, фотокартка розміром 4 х 6 см, копія диплому про  вищу освіту з додатком, копія паспорту).

Олійник О.В. надано декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік  у порядку, визначеному Законом України «Про запобігання корупції».
Олійник О.В. перед участю у конкурсі пройшла співбесіду
із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради С.Колісніченко та начальником адміністративно-господарчого відділу міської ради В.Неклесою. 
За результатами співбесіди кандидату Олійник О.В. рекомендовано взяти участь у конкурсі на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку
Біографічні дані: ОЛІЙНИК Оксана Валеріївна народилась 
**** року, освіта вища, **** році закінчила ****  за спеціальністю **** та здобула кваліфікацію ****.

Трудову діяльність розпочала в 2003 році контролером у виробництві чорних металів Дніпровського металургійного комбінату.

На теперішній перебуває на обліку по безробіттю в міському центрі зайнятості. Трудовий стаж складає понад дванадцять років.
Олійник О.В. ознайомлена з умовами конкурсу. 

Проведено співбесіду з кандидатом на зайняття вакантної посади
та перевірено подані документи на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам. 
За результатами перевірки документів Олійник О.В., кандидата 
на зайняття вакантної посади, встановлено, що подані документи відповідають вимогам щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування, передбаченими для кандидата на посаду головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради.

ВИСТУПИЛИ:

С.Колісніченко
ВИРІШИЛИ:
Ураховуючи результати співбесіди, подані документи, що відповідають встановленим вимогам, допустити ОЛІЙНИК Оксану Валеріївну
до іспиту та конкурсного відбору на заміщення вакантної посади головного спеціаліста адміністративно-господарчого відділу міської ради на час відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.
Результати голосування:

«за» – 9
«проти» – немає
«утримались» – немає
	Голова комісії
	Світлана КОЛІСНІЧЕНКО

	Заступник голови комісії
	Олександр ЗАЛЕВСЬКИЙ

	Секретар комісії
	Лариса КОЧЕТОВА

	Члени комісії: 
	Тетяна ЗАВГОРОДНЯ
Ігор ЛУШПАЙ
Ростислав СНІГУР
Анатолій ХАБАРОВ

Олександр ЧЕРНИШОВ
Дмитро ЩЕРБАТОВ




